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Na temelju ¢lanka 39. Zakona o proracunu (,,Narodne novine* broj 87/08, 136/12 i 15/15) i ¢lanka 35. Statuta Op¢ine
Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo® broj 1/18), Op¢insko vije¢e Opcéine Veliko Trojstvo na 25. sjednici
odrzanoj dana 22. prosinca 2020. godine donijelo je:

I. IZMJENE | DOPUNE PRORACUNA

Opcine Veliko Trojstvo za 2020. godinu

Clanak 1.

Proracun Op¢ine Veliko Trojstvo za 2020. godinu (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo® broj 6/19 i 4/20), mijenja

se i dopunjuje:

RACUN PRIHODA I RASHODA

Prihodi poslovanja

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine
UKUPNO PRIHODA

Rashodi poslovanja
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
UKUPNO RASHODA

RAZLIKA VISAK/MANJAK

I. Rebalans 2020.

1
27.329.378,36
169.200,00

27.498.578,36

17.557.051,54
11.353.150,00

28.910.201,54

-1.411.623,18

2
-8.379.601,54 kn
-24.200,00 kn

-8.403.801,54 kn

-3.461.051,54 kn
-942.750,00 kn

-4.403.801,54 kn

-4.000.000,00 kn

RASPOLOZIVA SREDSTAVA IZ PRETHODNIH GODINA

Ukupan donos viska/manjka iz prethodnih
godina

Dio koji ¢e se rasporediti/pokriti u razdoblju

RACUN FINANCIRANJA

Primici od financijske imovine i zaduzivanja

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova
NETO FINANCIRANIJE

VISAK/MANJAK + NETO

FINANCIRANJE + RASPOLOZIVA
SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA

1.411.623,18

1.411.623,18

5.825.000,00
5.825.000,00

0,00

0,00

0,00 kn

0,00 kn

-5.825.000,00 kn
-5.825.000,00 kn

0,00 kn

-4.000.000,00 kn

3
18.949.776,82
145.000,00

19.094.776,82

14.096.000,00
10.410.400,00

24.506.400,00

-5.411.623,18

1.411.623,18

1.411.623,18

-4.000.000,00

Povecanje / smanjenje II. Rebalans 2020. Projekcija za 2021.

4
14.464.800,00
43.600,00

14.508.400,00

9.490.250,00
1.018.150,00

10.508.400,00

4.000.000,00

-4.000.000,00

-4.000.000,00

0,00
0,00

0,00

0,00

Projekcija za 2022

5
6.590.650,00
20.000,00

6.610.650,00

6.078.150,00
532.500,00

6.610.650,00

0,00



Stranica 4

SLUZBENI GLASNIK OPCINE VELIKO TROJSTVO

Godina XIl. — Broj 6/20

I. OPCIDIO

Prihodi i rashodi po ekonomskoj klasifikaciji utvrduju se u A. Rac¢unu prihoda i rashoda, izdaci za financijsku imovinu i otplatu zajmova u B. Racunu financiranja/zaduZivanja, te vlastiti

izvori u C. RaspoloZzivim sredstvima, kako slijedi:

A. RACUN PRIHODA I RASHODA (PRIHODI)

Racun/
Pozicija
1

6

61
611
613
614

63
633
634

64
641
642

65

651
652
653

66

661

68
681
683

Opis
2

Prihodi poslovanja

Prihodi od poreza
Porez i prirez na dohodak
Porezi na imovinu

Porezi na robu i usluge

Pomodi iz inozemstva (darovnice) i od
subjekata unutar opceg proracuna

Pomodi iz proracuna

Pomodi od ostalih subjekata unutar opéeg proracuna

Prihodi od imovine
Prihodi od financijske imovine
Prihodi od nefinancijske imovine

Prihodi od upravnih i administrativnih
pristojbi, pristojbi po posebnim propisima
i naknada

Upravne i administrativne pristojbe

Prihodi po posebnim propisima

Komunalni doprinosi i naknade

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te
pruzenih usluga i prihodi od donacija
Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih
usluga

Kazne, upravne mjere i ostali prihodi
Kazne i upravne mjere
Ostali prihodi

I. Rebalans 2020.

3

27.329.378,36

4.257.600,00
4.116.500,00
125.000,00
16.100,00

20.836.578,36
20.765.701,54
70.876,82

951.000,00
12.000,00
939.000,00

1.097.500,00

2.000,00
450.000,00
645.500,00

164.000,00

164.000,00

22.700,00
1.000,00
21.700,00

Clanak 2.

Povecanje/
smanjenje (5-3)
4

-8.379.601,54

327.500,00
240.000,00
80.000,00
7.500,00

-9.044.401,54
-9.044.401,54
0,00

110.000,00
0,00
110.000,00

260.000,00

0,00
250.000,00
10.000,00

-38.000,00

-38.000,00

5.300,00
0,00
5.300,00

I1. Rebalans 2020. Projekcija za 2021. Projekcija za 2022

5

18.949.776,82

4.585.100,00
4.356.500,00
205.000,00
23.600,00

11.792.176,82
11.721.300,00
70.876,82

1.061.000,00
12.000,00
1.049.000,00

1.357.500,00

2.000,00
700.000,00
655.500,00

126.000,00

126.000,00

28.000,00
1.000,00
27.000,00

6

14.464.800,00
4.302.500,00

7.927.300,00

1.043.000,00

1.022.000,00

147.000,00

23.000,00

7

6.590.650,00
4.201.000,00

103.850,00

999.000,00

1.100.100,00

164.000,00

22.700,00

Indeks
5/3
8

69,34

107,69
105,83
164,00
146,58

56,59
56,45
100,00

111,57
100,00
111,71

123,69

100,00
155,56
101,55

76,83

76,83

123,35
100,00
124,42
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7 Prihodi od prodaje nefinancijske imovine

71 Prihodi od prodaje neproizvedene
712 Prihodi od prodaje nematerijalne imovine

72 Prihodi od prodaje proizvedene
dugotrajne imovine

Prihodi od prodaje gradevinskih objekata
Prihodi od prodaje prijevoznih sredstava

721
723

UKUPNO

A. RACUN PRIHODA I RASHODA (RASHODI)

Racun/ Opis
Pozicija
1 2

3 Rashodi poslovanja

31 Rashodi za zaposlene
311 Place (Bruto)

312 Ostali rashodi za zaposlene
313 Doprinosi na place

32 Materijalni rashodi

321 Naknade troskova zaposlenima

322 Rashodi za materijal i energiju

323 Rashodi za usluge

324 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

34 Financijski rashodi
342 Kamate za primljene kredite i zajmove
343 Ostali financijski rashodi

35 Subvencije

352 Subvencije trgovackim drustvima,
poljoprivrednicima i obrtnicima izvan javnog sektora

36 Pomocdi dane u inozemstvo i unutar opce
drzave

363 Pomoci unutar opceg proracuna

169.200,00

41.200,00
41.200,00

128.000,00

20.000,00
108.000,00

27.498.578,36

I. Rebalans 2020.

3

17.557.051,54

1.777.850,00
1.454.000,00
79.550,00
244.300,00

13.041.101,54
113.300,00
613.800,00
12.002.301,54
12.500,00
299.200,00

67.100,00
50.000,00
17.100,00

350.000,00
350.000,00

403.000,00

403.000,00

-24.200,00

-24.200,00
-24.200,00

0,00

0,00
0,00

-8.403.801,54

Povecanje/
smanjenje (5-3)
4

-3.461.051,54

-2.250,00
0,00
-1.250,00
-1.000,00

-3.130.801,54
-9.500,00
-1.500,00

-3.095.801,54
-4.500,00
-19.500,00

500,00
0,00
500,00

0,00
0,00

-241.000,00

-241.000,00

145.000,00

17.000,00
17.000,00

128.000,00

20.000,00
108.000,00

19.094.776,82

I1. Rebalans 2020. Projekcija za 2021.

5

14.096.000,00

1.775.600,00
1.454.000,00
78.300,00
243.300,00

9.910.300,00
103.800,00
612.300,00
8.906.500,00
8.000,00
279.700,00

67.600,00
50.000,00
17.600,00

350.000,00
350.000,00

162.000,00

162.000,00

43.600,00
23.600,00

20.000,00

14.508.400,00

6

9.490.250,00
1.486.500,00

5.207.250,00

117.500,00

350.000,00

774.000,00

20.000,00
0,00

85,70

41,26
41,26

20.000,00 100,00

100,00
100,00

6.610.650,00 69,44

Indeks
5/3
7 8

Projekcija za 2022

6.078.150,00
1.079.350,00

80,29

99,87
100,00
98,43
99,59

75,99
91,62
99,76
74,21
64,00
93,48

100,75
100,00
102,92

100,00
100,00

2.208.800,00

16.000,00

350.000,00

950.000,00 40,20

40,20
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37 Naknade gradanima i ku¢anstvima na 852.000,00 2.500,00 854.500,00 715.000,00 522.000,00 100,29
temelju osiguranja i druge naknade
372 Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz 852.000,00 2.500,00 854.500,00 100,29
proracuna
38 Ostali rashodi 1.066.000,00 -90.000,00 976.000,00 840.000,00 952.000,00 91,56
381 Tekucée donacije 916.000,00 -90.000,00 826.000,00 90,17
382 Kapitalne donacije 50.000,00 0,00 50.000,00 100,00
386 Kapitalne pomoci 100.000,00 0,00 100.000,00 100,00
4 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 11.353.150,00 -942.750,00 10.410.400,00 1.018.150,00 532.500,00 91,70
41 Rashodi za nabavu neproizvedene imovine 8.400,00 0,00 8.400,00 0,00 0,00 100,00
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 8.400,00 0,00 8.400,00 100,00
42 Rashodi za nabavu proizvedene 11.284.750,00 -942,750,00 10.342.000,00 798.500,00 472.500,00 91,65
dugotrajne imovine
421 Gradevinski objekti 10.532.000,00 -857.000,00 9.675.000,00 91,86
422 Postrojenja i oprema 138.750,00 -75.750,00 63.000,00 45,41
423 Prijevozna sredstva 604.000,00 0,00 604.000,00 100,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 10.000,00 -10.000,00 0,00 0,00
45 Rashodi za dodatna ulaganja na 60.000,00 0,00 60.000,00 219.650,00 60.000,00 100,00
nefinancijskoj imovini
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 60.000,00 0,00 60.000,00 100,00
UKUPNO 28.910.201,54 -4.403.801,54 24.506.400,00 10.508.400,00 6.610.650,00 84,77
B. RACUN FINANCIRANJA/ZADUZIVANJA
Racun/ Opis I. Rebalans 2020. Povecanje/ II. Rebalans 2020. Projekcija za 2021. Projekcija za 2022 Indeks
Pozicija smanjenje (5-3) 5/3
1 2 3 4 5 6 7 8
5 Izdaci za financijsku imovinu i otplate -5.825.000,00 5.825.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zajmova
54 Izdaci za otplatu glavnice primljenih -5.825.000,00 5.825.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
kredita i zajmova
544 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od -5.825.000,00 5.825.000,00 0,00 0,00

kreditnih i ostalih financijskih institucija izvan
javnog sektora
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8 Primici od financijske imovine i

zaduzivanja
84 Primici od zaduzivanja
845 Primljeni zajmovi od trgovackih drustava i

obrtnika izvan javnog sektora

UKUPNO

C. RASPOLOZIVA SREDSTVA

Racun/ Opis
Pozicija
1 2

9 Vlastiti izvori

92 Rezultat poslovanja
922 Visak/manjak prihoda

UKUPNO

5.825.000,00 -5.825.000,00

5.825.000,00 -5.825.000,00

5.825.000,00 -5.825.000,00
0,00 0,00
1. Rebalans 2020. Povecanje/
smanjenje (5-3)
3 4
1.411.623,18 0,00
1.411.623,18 0,00
1.411.623,18 0,00
1.411.623,18 0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

II. Rebalans 2020. Projekcija za 2021.

5

1.411.623,18

1.411.623,18
1.411.623,18

1.411.623,18

0,00

0,00

0,00

6

-4.000.000,00
-4.000.000,00

-4.000.000,00

0,00 0,00
0,00 0,00

0,00
0,00

Projekcija za 2022 Indeks
5/3
7 8
0,00 1,00
0,00 1,00
1,00
0,00 1,00
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II. POSEBNI DIO

Rashodi poslovanja i rashodi za nabavu nefinancijske imovine, kao i izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova, iskazani u Bilanci prihoda i rashoda rasporeduju se po nosiocima,

Clanak 3.

korisnicima i blizim namjenama u Posebnom dijelu Prorac¢una po organizacijskoj, ekonomskoj i programskoj klasifikaciji, kako slijedi:

IL.I.ORGANIZA CIJSKA KLASIFIKACIJA

Racun/
Pozicija
1 2

Opis

RAZDJEL PREDSTAVNICKA TIJELA
010

GLAVA OPCINSKO VIJECE
01010

RAZDJEL JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
030

GLAVA JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
03010

GLAVA ODSJEK ZA KOMUNALNU DJELATNOST
03020

GLAVA PRORACUNSKI KORISNICI
03021

UKUPNO

I. Rebalans 2020.

792.100,00

792.100,00

33.943.101,54
10.427.150,00

23.255,951,54

260.000,00

34.735.201,54

Povecanje/
smanjenje (5-3)

4

-20.000,00

-20.000,00

-10.208.801,54
-5.954.750,00

-3.994.051,54

-260.000,00

-10.228.801,54

II. Rebalans 2020. Projekcija za 2021. Projekcija za 2022

5 6 7
772.100,00 749.500,00 631.100,00
772.100,00 749.500,00 631.100,00

23.734.300,00 9.758.900,00 5.979.550,00

4.472.400,00 4.141.500,00 3.242.550,00

19.261.900,00 4.937.400,00 1.832.000,00
0,00 680.000,00 905.000,00
24.506.400,00 10.508.400,00 6.610.650,00

Indeks
5/3

8

0,97

0,97

0,70
0,43

0,83

0,00

0,71
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ILII. EKONOMSKA KLASIFIKACIJA

Racun/ Opis
Pozicija
1 2
RAZDJEL PREDSTAVNICKA TIJELA
010
GLAVA OPCINSKO VIJECE
01010
311 Place (Bruto)
313 Doprinosi na place
321 Naknade troskova zaposlenima
322 Rashodi za materijal i energiju
323 Rashodi za usluge
324 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
423 Prijevozna sredstva
RAZDIJEL JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
030
GLAVA JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
03010
311 Place (Bruto)
312 Ostali rashodi za zaposlene
313 Doprinosi na place
321 Naknade troskova zaposlenima
322 Rashodi za materijal i energiju
323 Rashodi za usluge
324 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
342 Kamate za primljene kredite i zajmove
343 Ostali financijski rashodi
352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i
obrtnicima izvan javnog sektora
363 Pomodi unutar opceg proracuna
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna
381 Tekuée donacije
382 Kapitalne donacije
422 Postrojenja i oprema

426 Nematerijalna proizvedena imovina

I. Rebalans 2020.

3

792.100,00

792.100,00

204.000,00
34.000,00
7.000,00
20.500,00
172.000,00
5.000,00
225.600,00
124.000,00

33.943.101,54

10.427.150,00

1.250.000,00
79.550,00
210.300,00
106.300,00

128.300,00
332.500,00

7.500,00
69.600,00
50.000,00
17.100,00

350.000,00

143.000,00
852.000,00
916.000,00
50.000,00
30.000,00
10.000,00

Povecanje/
smanjenje (5-3)
4

-20.000,00

-20.000,00

0,00
0,00

0,00

0,00
-10.000,00
-5.000,00
-5.000,00
0,00

-10.208.801,54

-5.954.750,00

0,00
-1.250,00
-1.000,00
-9.500,00
9.500,00
-5.000,00
500,00
-15.000,00
0,00
500,00

0,00

19.000,00
2.500,00
-90.000,00
0,00
-30.000,00
-10.000,00

I1. Rebalans 2020. Projekcija za 2021. Projekcija za 2022

772.100,00

772.100,00

204.000,00
34.000,00
7.000,00
20.500,00
162.000,00
0,00
220.600,00
124.000,00

23.734.300,00

4.472.400,00

1.250.000,00
78.300,00
209.300,00
96.800,00

137.800,00
327.500,00

8.000,00
54.600,00
50.000,00
17.600,00

350.000,00

162.000,00
854.500,00
826.000,00
50.000,00
0,00

0,00

Indeks
5/3
6 7 8
749.500,00

631.100,00 0,97

749.500,00 631.100,00 0,97
1,00
1,00
1,00
1,00
0,94
0,00
0,98
1,00

9.758.900,00

5.979.550,00 0,70

4.141.500,00 3.242.550,00 0,43
1,00
0,98
1,00
0,91
1,07
0,98
1,07
0,78
1,00
1,03
1,00

1,13
1,00
0,90
1,00
0,00
0,00
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544 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od kreditnih i
ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora

5.825.000,00

GLAVA ODSJEK ZA KOMUNALNU DJELATNOST 23.255.951,54
03020

322 Rashodi za materijal i energiju 465.000,00

323 Rashodi za usluge 11.497.801,54

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 4.000,00

386 Kapitalne pomodi 100.000,00

411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 8.400,00

421 Gradevinski objekti 10.532.000,00

422 Postrojenja i oprema 108.750,00

423 Prijevozna sredstva 480.000,00

451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 60.000,00

GLAVA PRORACUNSKI KORISNICI 260.000,00
03021

363 Pomodi unutar opceg proracuna 260.000,00

UKUPNO 34.735.201,54

IL.III. PROGRAMSKA KLASIFIKACIJA

Racun/ Opis 1. Rebalans 2020.
Pozicija
1 2 3
RAZDIJEL PREDSTAVNICKA TIJELA 792.100,00
010
GLAVA OPCINSKO VIJECE 792.100,00
01010
Program Predstavnicka i izvréna tijela 782.100,00
1001
A100101Akt. Opcinsko vijece 170.000,00
Izv. Funkcija: 0111 Izvr$na i zakonodavna tijela
323 Rashodi za usluge 107.000,00
324 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa 5.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 58.000,00

-5.825.000,00

-3.994.051,54

-11.000,00
-3.080.801,54
500,00

0,00

0,00
-857.000,00
-45.750,00
0,00

0,00

-260.000,00

-260.000,00

-10.228.801,54

Povecanje/

smanjenje (5-3)

4

-20.000,00

-20.000,00

-10.000,00
-5.000,00
5.000,00

-5.000,00
-5.000,00

0,00
19.261.900,00

454.000,00
8.417.000,00
4.500,00
100.000,00
8.400,00
9.675.000,00
63.000,00
480.000,00
60.000,00

0,00
0,00

24.506.400,00

5

772.100,00

772.100,00

772.100,00
165.000,00
112.000,00

0,00
53.000,00

4.937.400,00

680.000,00

10.508.400,00

6

749.500,00

749.500,00

719.500,00

165.000,00

1.832.000,00

905.000,00

6.610.650,00

I1. Rebalans 2020. Projekcija za 2021. Projekcija za 2022

7

631.100,00

631.100,00

611.100,00

170.000,00

0,00
0,83

0,98
0,73
1,13
1,00
1,00
0,92
0,58
1,00
1,00

0,00

0,00

0,71

Indeks
5/3

8

0,97

0,97

0,99
0,97
1,05

0,00
0,91
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A101421Akt. Obiljezavanje Dana opcine

Izv.

323
329

A101447Akt.

Izv.

311
313
321
322

323
329
423

A101522Akt.

Izv.

329

Program

1023

A101473Akt.

Izv.

323
329

A101475Akt.

Izv.

323

RAZDJEL

GLAVA

0

Program

030

3010

1002

A100201Akt.

Izv.

311
312
313
321
322
329

A100202Akt.

Izv.

321
322

Funkcija: 0111 Izvr$na i zakonodavna tijela

Rashodi za usluge
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Opcinski nacelnik
Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
Place (Bruto)
Doprinosi na place
Naknade troskova zaposlenima
Rashodi za materijal i energiju

Rashodi za usluge
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Prijevozna sredstva
IZBORI

Funkcija: 0111 Izvr$na i zakonodavna tijela
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Manifestacije

BILO-KLIK
Funkcija: 0130 Opce usluge

Rashodi za usluge
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Etno festival
Funkcija: 0130 Opce usluge

Rashodi za usluge

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

Upravna tijela

Strucno, administrativno i tehnicko osoblje

Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
Place (Bruto)
Ostali rashodi za zaposlene
Doprinosi na place
Naknade troskova zaposlenima
Rashodi za materijal i energiju
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Priprema i donosenje akata iz djelokruga tijela

Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
Naknade troskova zaposlenima

Rashodi za materijal i energiju

0,00

0,00
0,00
517.100,00

204.000,00
34.000,00
7.000,00
20.500,00

55.000,00
72.600,00

124.000,00
95.000,00

95.000,00
10.000,00

0,00

0,00
0,00
10.000,00

10.000,00

33.943.101,54
10.427.150,00

7.295.550,00
796.550,00

620.000,00
52.050,00
105.000,00
14.600,00
3.300,00
1.600,00
460.000,00

23.000,00
43.000,00

0,00

0,00
0,00
-5.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
-5.000,00
0,00
0,00
0,00

0,00
-10.000,00

0,00

0,00
0,00
-10.000,00

-10.000,00

-10.208.801,54
-5.954.750,00

-5.857.250,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
-10.000,00

-10.000,00
10.000,00

0,00

0,00
0,00
512.100,00

204.000,00
34.000,00
7.000,00
20.500,00

50.000,00
72.600,00

124.000,00
95.000,00

95.000,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

23.734.300,00
4.472.400,00

1.438.300,00
796.550,00

620.000,00
52.050,00
105.000,00
14.600,00
3.300,00
1.600,00
450.000,00

13.000,00
53.000,00

75.000,00

379.500,00

100.000,00

30.000,00

10.000,00

20.000,00

9.758.900,00
4.141.500,00

1.701.000,00

900.000,00

504.000,00

75.000,00

366.100,00

0,00

20.000,00

10.000,00

10.000,00

5.979.550,00
3.242.550,00

1.408.550,00

796.550,00

462.000,00

0,99

1,00
1,00
1,00
1,00
0,91
1,00
1,00
1,00

1,00
0,00

0,00
0,00

0,70
0,43

0,20
1,00

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00

0,98

0,57
1,23
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323 Rashodi za usluge 311.000,00 5.000,00 316.000,00 1,02
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 67.000,00 -15.000,00 52.000,00 0,78
343 Ostali financijski rashodi 16.000,00 0,00 16.000,00 1,00
A100204Akt. Otplata kredita 5.875.000,00 -5.825.000,00 50.000,00 100.000,00 0,00 0,01
Izv. Funkcija: 0170 Transakcije vezane uz javni dug
342 Kamate za primljene kredite i zajmove 50.000,00 0,00 50.000,00 1,00
544 Otplata glavnice primljenih kredita i zajmova od kreditnih i 5.825.000,00 -5.825.000,00 0,00 0,00
ostalih financijskih institucija izvan javnog sektora
A101428Akt. Sufinanciranje place komunalnog i poljop. Redara 45.000,00 19.000,00 64.000,00 65.000,00 45.000,00 1,42
Izv. Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
363 Pomodi unutar opceg proracuna 45.000,00 19.000,00 64.000,00 1,42
A101433Akt. Javni radovi 65.000,00 0,00 65.000,00 68.000,00 65.000,00 1,00
Izv. Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
311 Place (Bruto) 49.000,00 0,00 49.000,00 1,00
313 Doprinosi na place 8.300,00 0,00 8.300,00 1,00
321 Naknade troskova zaposlenima 4.700,00 0,00 4.700,00 1,00
322 Rashodi za materijal i energiju 2.000,00 0,00 2.000,00 1,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.000,00 0,00 1.000,00 1,00
A101442Akt. Strucno osposobljavanje 14.000,00 -1.250,00 12.750,00 14.000,00 0,00 0,91
Izv. Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
312 Ostali rashodi za zaposlene 2.500,00 -1.250,00 1.250,00 0,50
321 Naknade troskova zaposlenima 4.000,00 -500,00 3.500,00 0,88
324 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa 7.500,00 500,00 8.000,00 1,07
K100203Akt. Opremanje JUO 40.000,00 -40.000,00 0,00 50.000,00 40.000,00 0,00
Izv. Funkcija: 0133 Ostale opce usluge
422 Postrojenja i oprema 30.000,00 -30.000,00 0,00 0,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 10.000,00 -10.000,00 0,00 0,00
Program Poticanje i oCuvanje proizvodnje 200.000,00 0,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 1,00
1004
A101412Akt. Program poticaja razvoja poduzetnistva 200.000,00 0,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 1,00
Izv. Funkcija: 0411 Opci ekonomski i trgovacki poslovi
352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i 200.000,00 0,00 200.000,00 1,00
obrtnicima izvan javnog sektora
Program Javne potrebe u skolstvu 571.000,00 1.000,00 572.000,00 420.000,00 236.000,00 1,00
1009
A100901Akt. Predskolski odgoj djece u djecjim vrti¢ima i obrtima 330.000,00 0,00 330.000,00 155.000,00 0,00 1,00
Izv. za obavljanje djelatnosti
Funkcija: 0911 PredSkolsko obrazovanje
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna 330.000,00 0,00 330.000,00 1,00
A101422Akt. Srednje i visoko skolsko obrazovanje 40.000,00 0,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 1,00
Izv. Funkcija: 0922 Vise srednjoskolsko obrazovanje
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna 40.000,00 0,00 40.000,00 1,00
A101443Akt. Nabava biljeznica 20.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 1,00
Izv. Funkcija: 1040 Obitelj i djeca
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna 20.000,00 0,00 20.000,00 1,00
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A101481Akt.
Izv.
372
A101498Akt.
Izv.
323
A101520Akt.
Izv.

372

Program
1010
A100902Akt.

Izv.

372
A101002Akt.

Izv.

381
A101003Akt.

Izv.
381

A101416Akt.
Izv.

372
A101417Akt.

Izv.

372
A101435Akt.

Izv.

372
A101436Akt.

Izv.

372

A101480Akt.
Izv.

372
A101483Akt.

Izv.

372

Program predskole i produzenog boravka
Funkcija: 0911 PredSkolsko obrazovanje
Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna

Izlet - uéenici 0.S. Veliko Trojstvo
Funkcija: 1040 Obitelj i djeca

Rashodi za usluge
Nabava radnih biljeznica
Funkcija: 1040 Obitelj i djeca

Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna

Socijalna skrb

Prehrana ucenika
Funkcija: 0960 Dodatne usluge u obrazovanju

Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna
Razvoj socijalnih usluga usmjerenih na osobe s
invaliditetom, djecu i njihove obitelji, te starije osobe

Funkcija: 1011 Bolest
Tekuce donacije

Pomo¢ udrugama socijalne skrbi - Crveni kriz
Funkcija: 1010 Bolest i invaliditet

Tekuce donacije
Potpora za novorodeno dijete

Funkcija: 1070 Socijalna pomo¢ stanovnistvu koje nije obuhvaceno
redovnim socijalnim programima
Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna
Sufinanciranje javnog prijevoza srednjoskolaca i
studenata
Funkcija: 1070 Socijalna pomo¢ stanovnistvu koje nije obuhvaceno
redovnim socijalnim programima
Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna

Jednokratna novéana pomo¢ samcima i ku¢anstvima

Funkcija: 1070 Socijalna pomo¢ stanovnistvu koje nije obuhvaceno
redovnim socijalnim programima
Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna
Pomo¢ za ogrjev

Funkcija: 1070 Socijalna pomo¢ stanovnistvu koje nije obuhvaceno
redovnim socijalnim programima
Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna
Darovi za djecu - Sveti Nikola

Funkcija: 0912 Osnovno obrazovanje

Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna

Naknada stete od prirodnih nepogoda
Funkcija: 1070 Socijalna pomo¢ stanovnistvu koje nije obuhvaceno
redovnim socijalnim programima

Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna

91.000,00

91.000,00
5.000,00

5.000,00
85.000,00

85.000,00
551.000,00

16.000,00

16.000,00
250.000,00

250.000,00
15.000,00

15.000,00
75.000,00

75.000,00
70.000,00

70.000,00
30.000,00

30.000,00
45.000,00

45.000,00
20.000,00

20.000,00
30.000,00

30.000,00

12.500,00

12.500,00
0,00

0,00
-11.500,00

-11.500,00
-48.500,00

0,00

0,00
-50.000,00

-50.000,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
1.500,00

1.500,00
0,00

0,00
0,00

0,00

103.500,00

103.500,00
5.000,00

5.000,00
73.500,00

73.500,00
502.500,00

16.000,00

16.000,00
200.000,00

200.000,00
15.000,00

15.000,00
75.000,00

75.000,00
70.000,00

70.000,00
30.000,00

30.000,00
46.500,00

46.500,00
20.000,00

20.000,00
30.000,00

30.000,00

125.000,00

0,00

80.000,00

470.000,00

15.000,00

160.000,00

15.000,00

75.000,00

75.000,00

30.000,00

50.000,00

20.000,00

30.000,00

91.000,00

0,00

85.000,00

537.000,00

16.000,00

236.000,00

15.000,00

75.000,00

70.000,00

30.000,00

45.000,00

20.000,00

30.000,00

1,14

1,14
1,00

1,00
0,86

0,86
0,91

1,00

1,00
0,80

0,80
1,00

1,00
1,00

1,00
1,00

1,00
1,00

1,00
1,03

1,03
1,00

1,00
1,00

1,00
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Program Kultura 45.000,00 0,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 1,00
1011
A101101Akt. Poticanje kulturnih aktivnosti 45.000,00 0,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 1,00
Izv. Funkcija: 0820 Sluzbe kulture
381 Tekuée donacije 45.000,00 0,00 45.000,00 1,00
Program Razvoj sporta i rekreacije 195.000,00 0,00 195.000,00 195.000,00 195.000,00 1,00
1012
A101201Akt. Razvoj sporta i rekreacije 195.000,00 0,00 195.000,00 195.000,00 195.000,00 1,00
Izv. Funkcija: 0810 Sluzbe rekreacije i sporta
381 Tekuce donacije 195.000,00 0,00 195.000,00 1,00
Program Razvoj civilnog drustva 130.000,00 0,00 130.000,00 136.000,00 130.000,00 1,00
1013
A101303Akt. Osnovne funkcije politickih stranaka 15.000,00 0,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 1,00
Izv. Funkcija: 0111 Izvr$na i zakonodavna tijela
381 Tekuée donacije 15.000,00 0,00 15.000,00 1,00
A101304Akt. Redovna djelatnost udruga 10.000,00 0,00 10.000,00 16.000,00 10.000,00 1,00
Izv. Funkcija: 0860 Rashodi za rekreaciju, kulturu i religiju koji nisu
drugdje svrstani
381 Tekuce donacije 10.000,00 0,00 10.000,00 1,00
A101418Akt. Razvoj civilnog drustva na podruéju zdravstva i 25.000,00 0,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 1,00
Izv. socijalne skrbi - skrb o umirovljenicima
Funkcija: 0860 Rashodi za rekreaciju, kulturu i religiju koji nisu
drugdje svrstani
381 Tekuce donacije 25.000,00 0,00 25.000,00 1,00
A101419Akt. Unapredenje i poticanje rasta braniteljskih udruga 20.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 1,00
Izv. Funkcija: 0860 Rashodi za rekreaciju, kulturu i religiju koji nisu
drugdje svrstani
381 Tekuée donacije 20.000,00 0,00 20.000,00 1,00
A101420Akt. Razvoj civilnog drustva na podrucju turizma i 60.000,00 0,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 1,00
Izv. poljoprivrede
Funkcija: 0860 Rashodi za rekreaciju, kulturu i religiju koji nisu
drugdje svrstani
381 Tekuée donacije 60.000,00 0,00 60.000,00 1,00
Program Organiziranje i provodenje zastite i 266.000,00 -50.000,00 216.000,00 219.000,00 266.000,00 0,81
1014 spasavanja
A101401Akt. Osnovna djelatnost VZO 240.000,00 -40.000,00 200.000,00 198.000,00 240.000,00 0,83
Izv. Funkcija: 0320 Usluge protupoZarne zastite
381 Tekuce donacije 240.000,00 -40.000,00 200.000,00 0,83
A101424Akt. Osnovna djelatnost JVP 10.000,00 -10.000,00 0,00 5.000,00 10.000,00 0,00
Izv. Funkcija: 0320 Usluge protupoZarne zastite
323 Rashodi za usluge 10.000,00 -10.000,00 0,00 0,00
A101425Akt. Civilna zastita 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 1,00
Izv. Funkcija: 0320 Usluge protupoZarne zastite
381 Tekuce donacije 10.000,00 0,00 10.000,00 1,00
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A101426Akt. Osnovna djelatnost - HGSS 6.000,00 0,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 1,00
Izv. Funkcija: 0133 Ostale opce usluge
381 Tekuce donacije 6.000,00 0,00 6.000,00 1,00
Program Turizam 0,00 0,00 0,00 7.500,00 0,00
1015
A101471Akt. Kiparska radionica ALU "Svijetle pruge" 0,00 0,00 0,00 7.500,00 0,00
Izv. Funkcija: 0820 Sluzbe kulture
322 Rashodi za materijal i energiju 0,00 0,00 0,00
Program Potpora u poljoprivredi 150.000,00 0,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 1,00
1016
A101411Akt. Potpore poljoprivrednicima 150.000,00 0,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 1,00
Izv. Funkcija: 0421 Poljoprivreda
352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i 150.000,00 0,00 150.000,00 1,00
obrtnicima izvan javnog sektora
Program Zazeli "Trojacke ruze" 948.600,00 0,00 948.600,00 523.000,00 0,00 1,00
1025
A101504Akt. Zaposljavanje i osposobljavanje zena 714.000,00 0,00 714.000,00 399.000,00 0,00 1,00
Izv. Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
311 Place (Bruto) 488.000,00 0,00 488.000,00 1,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 25.000,00 0,00 25.000,00 1,00
313 Doprinosi na plac¢e 81.000,00 -1.000,00 80.000,00 0,99
321 Naknade troskova zaposlenima 60.000,00 1.000,00 61.000,00 1,02
322 Rashodi za materijal i energiju 60.000,00 0,00 60.000,00 1,00
A101505Akt. Promidzba i vidljivost 11.500,00 0,00 11.500,00 20.000,00 0,00 1,00
Izv. Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
322 Rashodi za materijal i energiju 5.000,00 0,00 5.000,00 1,00
323 Rashodi za usluge 6.500,00 0,00 6.500,00 1,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 0,00 0,00 0,00
A101506Akt. Upravljanje projektom i administracija 194.000,00 0,00 194.000,00 89.500,00 0,00 1,00
Izv. Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
311 Place (Bruto) 93.000,00 0,00 93.000,00 1,00
313 Doprinosi na place 16.000,00 0,00 16.000,00 1,00
363 Pomodi unutar opceg proracuna 85.000,00 0,00 85.000,00 1,00
A101507Akt. Neizravni troskovi projekta 29.100,00 0,00 29.100,00 14.500,00 0,00 1,00
Izv. Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
322 Rashodi za materijal i energiju 15.000,00 -500,00 14.500,00 0,97
343 Ostali financijski rashodi 1.100,00 500,00 1.600,00 1,45
363 Pomodi unutar opceg proracuna 13.000,00 0,00 13.000,00 1,00
Program Vjerske zajednice 75.000,00 0,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 1,00
1028
A101301Akt. Pomodi vjerskim zajednicama 25.000,00 0,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 1,00
Izv. Funkcija: 0840 Religijske i druge sluzbe zajednice
381 Tekuce donacije 25.000,00 0,00 25.000,00 1,00
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K101302Akt.
Izv.

382

GLAVA
03020

Program
1003
A101450Akt.
Izv.
323
A101451Akt.
Izv.
322
323
A101452Akt.
Izv.
322
323
A101453Akt.
Izv.
322
323
A101454Akt.
Izv.
322
323
A101455Akt.
Izv.
322
323
A101456Akt.
Izv.
322
323
A101457Akt.
Izv.
322
323
A101458Akt.
Izv.
322
323
A101459Akt.

Izv.

Kapitalne pomoci vjerskim zajednicama
Funkcija: 0840 Religijske i druge sluzbe zajednice

Kapitalne donacije

ODSJEK ZA KOMUNALNU DJELATNOST

Izgradnja i odrzavanje objekata

Uredaj za prociScavanje otpadnih voda

Funkcija: 0510 Gospodarenje otpadom
Rashodi za usluge

Zgrada opcine
Funkcija: 0443 Gradevinarstvo

Rashodi za materijal i energiju
Rashodi za usluge

Etno park Veliko Trojstvo
Funkcija: 0443 Gradevinarstvo

Rashodi za materijal i energiju
Rashodi za usluge

Drustveni dom - Curlovac
Funkcija: 0443 Gradevinarstvo

Rashodi za materijal i energiju
Rashodi za usluge

Drustveni dom - Dominkovica
Funkcija: 0443 Gradevinarstvo

Rashodi za materijal i energiju
Rashodi za usluge

Drustveni dom - Grginac
Funkcija: 0443 Gradevinarstvo

Rashodi za materijal i energiju
Rashodi za usluge

Drustveni dom - Maglenca
Funkcija: 0443 Gradevinarstvo

Rashodi za materijal i energiju
Rashodi za usluge

Drustveni dom - Martinac
Funkcija: 0443 Gradevinarstvo

Rashodi za materijal i energiju
Rashodi za usluge

Drustveni dom - Malo Trojstvo
Funkcija: 0443 Gradevinarstvo

Rashodi za materijal i energiju
Rashodi za usluge

Drustveni dom - Kegljevac
Funkcija: 0443 Gradevinarstvo

50.000,00

50.000,00

23.255,951,54

11.332.000,00

175.000,00

175.000,00
20.000,00

5.000,00
15.000,00
10.000,00

2.500,00
7.500,00
3.000,00

1.000,00
2.000,00
3.000,00

1.000,00
2.000,00
118.500,00

1.000,00
117.500,00
3.000,00

1.000,00
2.000,00
3.000,00

1.000,00
2.000,00

3.000,00

1.000,00
2.000,00
3.000,00

0,00
0,00

-3.994.051,54

-1.208.500,00

-20.000,00

-20.000,00
-18.000,00

-4.000,00
-14.000,00
-10.000,00

-2.500,00
-7.500,00
3.000,00

-1.000,00
-2.000,00
3.000,00

-1.000,00
-2.000,00
-118.500,00

-1.000,00
-117.500,00
-3.000,00

-1.000,00
-2.000,00
-3.000,00

-1.000,00
-2.000,00

-3.000,00

-1.000,00
-2.000,00
-3.000,00

50.000,00

50.000,00

19.261.900,00

10.123.500,00

155.000,00

155.000,00
2.000,00

1.000,00
1.000,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

50.000,00

4.937.400,00

1.495.750,00

167.000,00

20.000,00

10.000,00

3.000,00

3.000,00

121.000,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

50.000,00

1.832.000,00

854.000,00

175.000,00

20.000,00

10.000,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

3.000,00

1,00

1,00

0,83

0,89
0,89

0,89
0,10

0,20
0,07
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
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322 Rashodi za materijal i energiju 1.000,00 -1.000,00 0,00 0,00
323 Rashodi za usluge 2.000,00 -2.000,00 0,00 0,00
A101460Akt. Drustveni dom - Visnjevac 3.000,00 -3.000,00 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
322 Rashodi za materijal i energiju 1.000,00 -1.000,00 0,00 0,00
323 Rashodi za usluge 2.000,00 -2.000,00 0,00 0,00
A101461Akt. Drustveni dom - Vrbica 3.000,00 -3.000,00 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
322 Rashodi za materijal i energiju 1.000,00 -1.000,00 0,00 0,00
323 Rashodi za usluge 2.000,00 -2.000,00 0,00 0,00
A101462Akt. Groblje-Veliko Trojstvo i mrtvacnica 10.000,00 -10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
322 Rashodi za materijal i energiju 5.000,00 -5.000,00 0,00 0,00
323 Rashodi za usluge 5.000,00 -5.000,00 0,00 0,00
A101463Akt. Sportsko poslovni objekt u Velikom Trojstvu 20.000,00 9.500,00 29.500,00 55.000,00 20.000,00 1,48
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
323 Rashodi za usluge 20.000,00 9.500,00 29.500,00 1,48
A101464Akt. Vidikovac - adaptacija i uredenje okolisa 420.000,00 -420.000,00 0,00 420.000,00 0,00 0,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
322 Rashodi za materijal i energiju 0,00 0,00 0,00
323 Rashodi za usluge 420.000,00 -420.000,00 0,00 0,00
A101465Akt. Drustveni dom - Veliko Trojstvo 12.000,00 -12.000,00 0,00 10.000,00 12.000,00 0,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
322 Rashodi za materijal i energiju 2.000,00 -2.000,00 0,00 0,00
323 Rashodi za usluge 10.000,00 -10.000,00 0,00 0,00
A101468Akt. Objekti u viasnistvu opcine 182.500,00 27.500,00 210.000,00 205.000,00 182.500,00 1,15
Izv. Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
322 Rashodi za materijal i energiju 147.500,00 22.500,00 170.000,00 1,15
323 Rashodi za usluge 35.000,00 5.000,00 40.000,00 1,14
A101469Akt. Sportsko poslovni objekt u Curlovcu 5.000,00 0,00 5.000,00 10.000,00 5.000,00 1,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
323 Rashodi za usluge 5.000,00 0,00 5.000,00 1,00
A101503Akt. Groblje - Malo Trojstvo 2.000,00 -2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
322 Rashodi za materijal i energiju 2.000,00 -2.000,00 0,00 0,00
A101508Akt. Groblje - ViSnjevac 2.000,00 -2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
322 Rashodi za materijal i energiju 2.000,00 -2.000,00 0,00 0,00
A101509Akt. Groblje - Curlovac 2.000,00 -2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
322 Rashodi za materijal i energiju 2.000,00 -2.000,00 0,00 0,00
A101532Akt. Tekuce i investicijsko odrzavanje - autobusne 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00
Izv. nadstresnice
Funkcija: 0451 Cestovni promet
323 Rashodi za usluge 0,00 0,00 0,00
K101407Akt. Nabava poslovnog objekta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Izv.

421
K101440Akt.
Izv.
323
421
K101477Akt.
Izv.
421
K101510Akt.
Izv.
421
K101511Akt.
Izv.
421
K101512Akt.
Izv.
421
K101526Akt.
Izv.
422
K101529Akt.
Izv.
422
Program
1005
A100501Akt.
Izv.
322
323
A100502Akt.
Izv.
322
323
329
A100503Akt.
Izv.
322
323
A101406Akt.

Izv.

Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
Gradevinski objekti
Rekonstrukcija i dogradnja osnovne skole sa
dodatnim ucionicama, djecjim vrticem i jaslicama,
kuhinjom i ostalim prate¢im sadrzajima
Funkcija: 0451 Cestovni promet
Rashodi za usluge
Gradevinski objekti
Autobusne nadstresnice
Funkcija: 0451 Cestovni promet
Gradevinski objekti
Izgradnja mrtvacnice - Groblje Malo Trojstvo
Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
Gradevinski objekti
Izgradnja mrtvacnice - Groblje Visnjevac
Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
Gradevinski objekti
Izgradnja mrtvaénice- Groblje Curlovac
Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
Gradevinski objekti
Sportski objekt u Curlovcu - opremanje strojevima i
uredajima
Funkcija: 0810 Sluzbe rekreacije i sporta
Postrojenja i oprema
Drustveni dom - Veliko Trojstvo
Funkcija: 0131 Opce usluge vezane uz sluzbenike

Postrojenja i oprema

Odrzavanje komunalne infrastrukture

Odrzavanje javne rasvjete
Funkcija: 0640 Uli¢na rasvijeta
Rashodi za materijal i energiju
Rashodi za usluge

Odrzavanje komunalne opreme
Funkcija: 0560 Poslovi i usluge zastite okolisa koji nisu drugdje
svrstani

Rashodi za materijal i energiju
Rashodi za usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Odrzavanje nerazvrstanih cesta
Funkcija: 0451 Cestovni promet

Rashodi za materijal i energiju
Rashodi za usluge

Odrzavanje poljskih putova
Funkcija: 0560 Poslovi i usluge zastite okolisa koji nisu drugdje
svrstani

0,00
9.634.000,00

34.000,00

9.600.000,00
7.000,00

7.000,00
215.000,00

215.000,00
215.000,00

215.000,00
215.000,00

215.000,00
15.000,00

15.000,00
28.000,00

28.000,00
1.728.000,00

200.000,00

120.000,00
80.000,00
126.000,00

78.000,00
44.000,00

4.000,00
262.000,00

25.000,00
237.000,00
85.000,00

0,00
0,00

0,00
0,00
-7.000,00

-7.000,00
-200.000,00

-200.000,00
-200.000,00

-200.000,00
-200.000,00

-200.000,00
0,00

0,00
0,00

0,00
-40.000,00

0,00

20.000,00
-20.000,00
-5.000,00

-5.000,00
-500,00
500,00
0,00

-10.000,00
10.000,00
-15.000,00

0,00
9.634.000,00

34.000,00

9.600.000,00
0,00

0,00
15.000,00

15.000,00
15.000,00

15.000,00
15.000,00

15.000,00
15.000,00

15.000,00
28.000,00

28.000,00
1.688.000,00

200.000,00

140.000,00
60.000,00
121.000,00

73.000,00
43.500,00

4.500,00
262.000,00

15.000,00
247.000,00
70.000,00

0,00

7.000,00

0,00

0,00

433.750,00

0,00

0,00

1.348.900,00

200.000,00

126.000,00

262.000,00

85.000,00

0,00

0,00

0,00

392.500,00

0,00

0,00

0,00

788.000,00

200.000,00

126.000,00

262.000,00

85.000,00

1,00

1,00
1,00
0,00

0,00
0,07

0,07
0,07

0,07
0,07

0,07
1,00

1,00
1,00

1,00
0,98

1,00

1,17
0,75
0,96

0,94
0,99
1,13
1,00

0,60
1,04
0,82
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322 Rashodi za materijal i energiju 25.000,00 -5.000,00 20.000,00 0,80
323 Rashodi za usluge 60.000,00 -10.000,00 50.000,00 0,83
A101470Akt. Zimska sluzba 30.000,00 0,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 1,00
Izv. Funkcija: 0451 Cestovni promet
323 Rashodi za usluge 30.000,00 0,00 30.000,00 1,00
A101517Akt. Uredenje javnih povrsina 25.000,00 0,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 1,00
Izv. Funkcija: 0451 Cestovni promet
322 Rashodi za materijal i energiju 15.000,00 0,00 15.000,00 1,00
323 Rashodi za usluge 10.000,00 0,00 10.000,00 1,00
A101523Akt. "Tehnicko i gospodarsko odrzavanje nerazvrstane 440.000,00 0,00 440.000,00 0,00 0,00 1,00
Izv. ceste - Martinac - odvojak prema Leticanima
Funkcija: 0451 Cestovni promet
323 Rashodi za usluge 440.000,00 0,00 440.000,00 1,00
A101524Akt. Asfaltiranje okretista za autobuse i stajalista - Malo 20.000,00 -20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00
Tzv. Trojstvo
Funkcija: 0451 Cestovni promet
323 Rashodi za usluge 20.000,00 -20.000,00 0,00 0,00
A101530Akt. Tehnicko i gospodarsko odrzavanje nerazvrstane 0,00 0,00 0,00 361.250,00 0,00
Izv. ceste - Paulovac- odvojak 2
Funkcija: 0451 Cestovni promet
323 Rashodi za usluge 0,00 0,00 0,00
K100505Akt. Nabava komunalne opreme 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00
Izv. Funkcija: 0451 Cestovni promet
422 Postrojenja i oprema 0,00 0,00 0,00
K101415Akt. Modernizacija javne rasvjete 60.000,00 0,00 60.000,00 219.650,00 60.000,00 1,00
Izv. Funkcija: 0640 Uli¢na rasvijeta
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 60.000,00 0,00 60.000,00 1,00
K101444Akt. Nabava prijevoznih sredstava - RADNI STROJ 480.000,00 0,00 480.000,00 0,00 0,00 1,00
Izv. Funkcija: 0451 Cestovni promet
423 Prijevozna sredstva 480.000,00 0,00 480.000,00 1,00
Program Izgradnja komunalne infrastrukture 260.000,00 -260.000,00 0,00 860.000,00 0,00 0,00
1006
A101527Akt. Sufinanciranje - Modernizacija ceste Veliko Trojstvo, 0,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00
Izv. ulica Matije Gupca - Vrbica
Funkcija: 0451 Cestovni promet
323 Rashodi za usluge 0,00 0,00 0,00
A101531Akt. Sufinanciranje - Modernizacija dijela ceste u Maglenci 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00
Izv.
Funkcija: 0451 Cestovni promet
323 Rashodi za usluge 0,00 0,00 0,00
K100601Akt. Izgradnja vodoopskrbnog sustava 20.000,00 -20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Izv. Funkcija: 0630 Opskrba vodom
421 Gradevinski objekti 20.000,00 -20.000,00 0,00 0,00
K100602Akt. Izgradnja kanalizacijskog sustava 30.000,00 -30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Izv. Funkcija: 0520 Gospodarenje otpadnim vodama
421 Gradevinski objekti 30.000,00 -30.000,00 0,00 0,00
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K101500Akt.
Izv.

421

Program
1007
A100701Akt.
Izv.
322

323
K100702Akt.
Izv.

422

Program
1008

A100801Akt.

Izv.
323

Program
1018
K101414Akt.

Izv.

386

Program
1020

K101528Akt.
Izv.

411

Program
1022
A101449Akt.

Izv.
323
329

Program
1024

K101492Akt.
Izv.

422

Izgradnja komunalne infrastrukture i opremanje
groblja Veliko Trojstvo

Funkcija: 0443 Gradevinarstvo

Gradevinski objekti

Upravljanje grobljima

Tekuce odrzavanje groblja
Funkcija: 0510 Gospodarenje otpadom

Rashodi za materijal i energiju
Rashodi za usluge

Opremanje groblja

Funkcija: 0510 Gospodarenje otpadom

Postrojenja i oprema

Zastita okolisa

Redovne aktivnosti
Funkcija: 0560 Poslovi i usluge zastite okolisa koji nisu drugdje
svrstani

Rashodi za usluge

Komunalno poduzece

Komunalno poduzece
Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi

Kapitalne pomodi

Reciklazno dvoriste

Gradevinsko zemljiste - Reciklazno dvoriste
Funkcija: 0510 Gospodarenje otpadom

Materijalna imovina - prirodna bogatstva

Sanacija i zatvaranje odlagalista
neopasnog otpada

Sanacija odlagalista otpada "Grginac”
Funkcija: 0510 Gospodarenje otpadom

Rashodi za usluge
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Gospodarenje otpadom

Nabava spremnika za odvojeno prikupljanje otpada
sa FZOEU

Funkcija: 0560 Poslovi i usluge zastite okolisa koji nisu drugdje
svrstani

Postrojenja i oprema

210.000,00

210.000,00

80.000,00
60.000,00
25.000,00
35.000,00
20.000,00

20.000,00
60.000,00

60.000,00

60.000,00
100.000,00

100.000,00

100.000,00
8.400,00

8.400,00

8.400,00
9.591.801,54

9.591.801,54

9.591.801,54
0,00

45.750,00

45.750,00

45.750,00

-210.000,00

-210.000,00

-5.000,00
-5.000,00
-5.000,00
0,00

0,00

0,00
7.000,00

7.000,00

7.000,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
-2.451.801,54

-2.451.801,54

-2.451.801,54
0,00

-45.750,00

-45.750,00

-45.750,00

0,00

0,00
75.000,00
55.000,00
20.000,00
35.000,00
20.000,00

20.000,00
67.000,00

67.000,00

67.000,00
100.000,00

100.000,00

100.000,00
8.400,00

8.400,00

8.400,00
7.140.000,00

7.140.000,00

7.140.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

210.000,00

67.000,00

55.000,00

12.000,00

60.000,00

60.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.000.000,00

1.000.000,00

45.750,00

45.750,00

0,00

80.000,00

60.000,00

20.000,00

60.000,00

60.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,94
0,92
0,80
1,00
1,00

1,00
1,12

1,12
1,12
1,00
1,00

1,00
1,00

1,00

1,00
0,74

0,74

0,74

0,00

0,00

0,00
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Program Zastita Zivotinja 30.000,00 0,00 30.000,00 40.000,00 30.000,00 1,00
1027
A101518Akt. Zbrinjavanje napustenih ili izgubljenih Zivotinja u 30.000,00 0,00 30.000,00 40.000,00 30.000,00 1,00
Izv. skloniste
Funkcija: 0133 Ostale opce usluge
323 Rashodi za usluge 30.000,00 0,00 30.000,00 1,00
Program Priklju¢ci na komunalnu infrastrukturu 20.000,00 10.000,00 30.000,00 20.000,00 20.000,00 1,50
1030
K100603Akt. Izgradnja plinoopskrbnog sustava 20.000,00 10.000,00 30.000,00 20.000,00 20.000,00 1,50
Izv. Funkcija: 0630 Opskrba vodom
421 Gradevinski objekti 20.000,00 10.000,00 30.000,00 1,50
GLAVA PRORACUNSKI KORISNICI 260.000,00 -260.000,00 0,00 680.000,00 905.000,00 0,00
03021
Program Predskolski odgoj 260.000,00 -260.000,00 0,00 680.000,00 905.000,00 0,00
1029
A101525Akt. Djedji vrtic 260.000,00 -260.000,00 0,00 680.000,00 905.000,00 0,00
Izv. Funkcija: 0911 PredSkolsko obrazovanje
363 Pomodi unutar opceg proracuna 260.000,00 -260.000,00 0,00 0,00
UKUPNO 34.735.201,54  -10.228.801,54  24.506.400,00 10.508.400,00 6.610.650,00 0,71

ILIV. PLAN RAZVOJNIH PROGRAMA
Clanak 4.

Planom razvojnih programa definiraju se ciljevi i prioriteti razvoja Op¢ine Veliko Trojstvo povezani s programskom i organizacijskom klasifikacijom proracuna u skladu sa strateSkim
ciljevima, prioritetima i mjerama utvrdenima StrateSkim razvojnim programom Op¢ine Veliko Trojstvo iz Programa ruralnog razvoja Republike Hrvatske 2014.—2020. godine.

Planom razvojnih programa predvideni su projekti i aktivnosti za koje su proracunom osigurana sredstva u okviru pojedinih programa:

Akt/pr. Aktivnost/Projekt Oznaka Pokazatelj rezultata Org. Polazna II. Rebalans Projekcija 2021 Projekcija II. Rebalans 2020 Projekcija 2021 Projekcija 2022
klas. vrijednost 2020 2022
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
CILJ 1. POVECANJE GOSPODARSKE AKTIVNOSTI I ZAPOSLJAVANJA NA PODRUCJU OPCINE 200.000,00 207.500,00 200.000,00
MIJERA1.1 Povecati broj poduzetnickih aktivnosti 200.000,00 200.000,00 200.000,00
1004 PrOGRAM Poticanje i o€uvanje proizvodnje 200.000,00 200.000,00 200.000,00

A101412 Program poticaja razvoja poduzetnistva 1.1.1  Broj korisnika potpore 12 12 12 12 200.000,00 200.000,00 200.000,00
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MIJERA1.3 Povecati broj turistickih posjetitelja 0,00
1015 PROGRAM Turizam 0,00
A101471 Kiparska radionica ALU "Svijetle pruge" 1.3.1  broj aktivnosti 1 1 1 1 0,00

CILJ 2. OSIGURATI DOVRSENJE I UREPENJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE NA PODRUCJU OPCINE 18.773.500,00

MIJERAZ2.2 Unaprijediti prometnu infrastrukturu na podrucju Op¢ine 30.000,00
1006 PROGRAM Izgradnja komunalne infrastrukture 0,00
K101500 Izgradnja komunalne infrastrukture i 2.2.5 groblje 1 1 - - 0,00
opremanje groblja Veliko Trojstvo
1030 prOGRAM Prikljucci na komunalnu infrastrukturu 30.000,00
K100603 Izgradnja plinoopskrbnog sustava 2.2.3  broj priklju¢aka 2 2 2 2 30.000,00
MIJERAZ?2.4 Povec¢anje energetske ucinkovitosti na podruc¢ju Opcine 11.361.500,00
1003 PROGRAM Izgradnja i odrzavanje objekata 10.123.500,00
A101450 Uredaj za pro¢iSc¢avanje otpadnih voda 2.4.2  iznos troSkova odrZavanja objekta/12 1 1 1 1 155.000,00
mjeseci
A101451 Zgrada op¢ine 2.4.3  broj interventnih radova 1 1 1 1 2.000,00
A101452  Etno park Veliko Trojstvo 2.4.4  broj interventnih radova 1 1 1 1 0,00
A101453 Drustveni dom - Curlovac 2.4.5  broj interventnih radova 1 1 1 1 0,00
A101454 Drustveni dom - Dominkovica 2.4.6  broj interventnih radova 1 1 1 1 0,00
A101455 Drustveni dom - Grginac 2.4.7  broj interventnih radova - kroviSte 1 1 1 1 0,00
A101456 Drustveni dom - Maglenca 2.4.8  broj interventnih radova 1 1 1 1 0,00
A101457 Drustveni dom - Martinac 2.4.50 broj interventnih radova 2 2 1 1 0,00
A101458 Drustveni dom - Malo Trojstvo 2.4.10 broj interventnih radova 1 1 1 1 0,00
A101459 Drustveni dom - Kegljevac 2.4.11 broj interventnih radova 1 1 1 1 0,00
A101460 Drustveni dom - Vi$njevac 2.4.12  broj interventnih radova 1 1 1 1 0,00
A101461 Drustveni dom - Vrbica 2.4.13  broj interventnih radova 1 1 1 1 0,00
A101462 Groblje-Veliko Trojstvo i mrtvacnica 2.4.14  broj interventnih radova 1 1 1 1 0,00
A101463  Sportsko poslovni objekt u Velikom 2.4.33  broj sportskih objekata 1 1 1 1 29.500,00
Trojstvu
A101464 Vidikovac - adaptacija i uredenje 2.4.16 broj interventnih radova 1 1 1 1 0,00
okolisa
A101465 Drustveni dom - Veliko Trojstvo 2.4.17 broj interventnih radova 1 1 1 1 0,00

A101468 Objekti u vlasniStvu op¢ine 2.4.19 broj objekata 11 11 11 11 210.000,00

7.500,00

7.500,00

7.500,00

4.443.150,00

230.000,00

210.000,00

210.000,00

20.000,00

20.000,00

3.040.400,00

1.492.750,00

167.000,00

20.000,00
10.000,00
3.000,00
3.000,00
121.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
10.000,00
55.000,00

420.000,00

10.000,00
205.000,00

0,00

0,00

0,00

1.822.000,00

20.000,00

0,00

0,00

20.000,00

20.000,00

1.662.000,00

854.000,00

175.000,00

20.000,00
10.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
10.000,00
20.000,00

0,00

12.000,00
182.500,00
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A101469
K101440

K101477
K101510

K101511

K101512
K101526

K101529

1005
A100501
A100502
A100503
A101406
A101470
A101517
A101523

A101524

K101415

1006

A101527

K101500

1030

K100603

Sportsko poslovni objekt u Curloveu 2.4.20 broj interventnih radova

Rekonstrukcija i dogradnja osnovne 2.4.37 broj Skola
Skole sa dodatnim u¢ionicama,

dje¢jim vrticem i jaslicama, kuhinjom

i ostalim prate¢im sadrzajima

Autobusne nadstreSnice 2.4.38 broj objekata
Izgradnja mrtvacnice - Groblje Malo 2.4.39  broj objekata

Trojstvo

Izgradnja mrtvacnice - Groblje 2.4.40 broj objekata
Visnjevac

Izgradnja mrtvaénice- Groblje Curlovac 2.4.41 broj objekata

Sportski objekt u Curloveu - 2.4.42  broj sportskih objekata
opremanje strojevima i uredajima

Drustveni dom - Veliko Trojstvo 2.4.54 broj objekata
PROGRAM OdrZavanje komunalne infrastrukture

Odrzavanje javne rasvjete 2.4.23  broj rasvjetnih mjesta

Odrzavanje komunalne opreme 2.4.24  broj opreme

OdrZzavanje nerazvrstanih cesta 2.4.25 duZzina nerazvrstanih cesta
Odrzavanje poljskih putova 2.4.26 duzina odrzavanja poljskih putova
Zimska sluzba 2.4.30 broj radnih sati na posipavanju cesta
Uredenje javnih povr§ina 2.4.43  broj naselja

"Tehnicko i gospodarsko odrZavanje 2.4.44  broj naselja

nerazvrstane ceste - Martinac -
odvojak prema Leti¢anima

Asfaltiranje okretiSta za autobuse i 2.4.45 broj okretista
stajaliSta - Malo Trojstvo

Modernizacija javne rasvjete 2.4.47 broj naselja
PROGRAM Izgradnja komunalne infrastrukture
Sufinanciranje - Modernizacija ceste

Veliko Trojstvo, ulica Matije Gupca -
Vrbica

2.4.46  broj ulica u naselja

Izgradnja komunalne infrastrukture i 2.4.48 groblje
opremanje groblja Veliko Trojstvo

PROGRAM Prikljucci na komunalnu infrastrukturu

Izgradnja plinoopskrbnog sustava 2.4.53  broj prikljucaka

700

7500m
1800m

130
11

700

7500m
1800m

130
11

700

7500m
1800m

130
11

700

7500m
1800m

130
11

5.000,00
9.634.000,00

0,00
15.000,00

15.000,00

15.000,00
15.000,00

28.000,00

1.208.000,00
200.000,00
121.000,00
262.000,00
70.000,00
30.000,00
25.000,00
440.000,00

0,00

60.000,00

0,00

0,00

0,00

30.000,00

30.000,00

10.000,00
0,00

7.000,00
0,00

0,00

433.750,00
0,00

0,00

967.650,00
200.000,00
126.000,00
262.000,00

85.000,00
30.000,00
25.000,00

000

20.000,00

219.650,00

560.000,00

350.000,00

210.000,00

20.000,00

20.000,00

5.000,00
0,00

0,00
0,00

392.500,00

0,00
0,00

0,00

788.000,00
200.000,00
126.000,00
262.000,00

85.000,00
30.000,00
25.000,00

0,00

0,00

60.000,00

0,00

0,00

0,00

20.000,00

20.000,00
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MIJERAZ2.5 Ucinkovito upravljanje objektima od javnog interesa

1007 proGRAM Upravljanje grobljima

A100701 Tekuce odrzavanje groblja 2.5.1  broj uredenih grobnih mjesta 2000 2000

K100702 Opremanje groblja 2.5.2  broj opreme za odrZavanje groblja 2 2
1008 PROGRAM Zastita okoliSa

A100801 Redovne aktivnosti 2.5.4  broj naselja 11 11

MIJERAZ2.3 Unapredenje zbrinjavanje otpada i zasStita okoliSa

1018 PrROGRAM Komunalno poduzece

K101414 Komunalno poduzece 2.3.1  broj udjela u trgovackim drustvima 1 1
1022 PROGRAM Sanacija i zatvaranje odlagaliSta neopasnog otpada

A101449 Sanacija odlagaliSta otpada "Grginac" 2.3.2  broj odlagalista otpada 1 -
1024 prOGRAM Gospodarenje otpadom

K101492 Nabava spremnika za odvojeno 2,33 1
prikupljanje otpada sa FZOEU

CILJ 3. POTICATI RAZVOJ SOCIJALNE INFRASTRUKTURE NA PODRUCJU OPCINE

MIJERA3.1 Razvoj socijalnih usluga

1009 PrROGRAM Javne potrebe u Skolstvu

A100901 Predskolski odgoj djece u djecjim 3.1.1  broj djece u vrti¢u/broj djece mala Skola 24/31 24/31
vrti¢ima i obrtima za obavljanje
djelatnosti

A101422  Srednje i visoko Skolsko obrazovanje 3.1.3  broj polaznika 30 35

A101443 Nabava biljeznica 3.1.5  broj polaznika osnovnoskolskog 195 195

obrazovanja

A101481 Program predskole i produzenog 3.1.17  broj polaznika 190 190
boravka

A101498  Izlet - uenici O.S. Veliko Trojstvo 3.1.18 broj djece 2 2

A101520 Nabava radnih biljezZnica 3.1.19  broj djece

1010 PrOGRAM Socijalna skrb

A100902 Prehrana ucenika 3.1.2  broj polaznika 195 195

A101002 Razvoj socijalnih usluga usmjerenih 3.1.6  broj korisnika uslua udruge -pomo¢ u 200 190
na osobe s invaliditetom, djecu i kuci
njihove obitelji, te starije osobe

A101003 Pomo¢ udrugama socijalne skrbi - 3.1.7  zakonska obveza 1 1

Crveni kriz

142.000,00

75.000,00

2000 2000 55.000,00
2 2 20.000,00
67.000,00

11 11 67.000,00
7.240.000,00

100.000,00

1 1 100.000,00
7.140.000,00

- - 7.140.000,00
0,00

0,00

2.714.100,00

2.248.100,00

572.000,00

24/31 24/31 330.000,00
35 35 40.000,00
195 195 20.000,00
190 190 103.500,00
2 2 5.000,00
73.500,00

502.500,00

195 195 16.000,00
190 190 200.000,00
1 1 15.000,00

127.000,00

67.000,00
55.000,00
12.000,00

60.000,00

60.000,00

1.045.750,00
0,00
0,00

1.000.000,00

1.000.000,00

45.750,00

45.750,00

2.803.000,00
2.328.000,00

420.000,00

155.000,00

40.000,00
20.000,00

125.000,00

0,00
80.000,00

470.000,00
15.000,00
160.000,00

15.000,00

140.000,00

80.000,00
60.000,00
20.000,00

60.000,00

60.000,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.419.000,00
1.903.000,00

236.000,00

0,00

40.000,00
20.000,00

91.000,00

0,00
85.000,00

537.000,00
16.000,00
236.000,00

15.000,00
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A101416
A101417

A101435

A101436
A101480
A101483

1012

A101201

1025
A101504
A101505
A101506
A101507

1027

A101518

1029

A101525

Potpora za novorodeno dijete

Sufinanciranje javnog prijevoza
srednjoskolaca i studenata

Jednokratna nov¢ana pomo¢ samcima

i kucanstvima
Pomo¢ za ogrjev

Darovi za djecu - Sveti Nikola

Naknada Stete od prirodnih nepogoda

PROGRAM Razvoj sporta i rekreacije

Razvoj sporta i rekreacije

3.1.8
3.19

3.1.11

3.1.12
3.1.20
3.1.16

3.1.13

PROGRAM ZaZeli "Trojacke ruze"

Zaposljavanje i osposobljavanje Zena

Promidzba i vidljivost

Upravljanje projektom i administracija

Neizravni troskovi projekta

PROGRAM ZaStita Zivotinja

Zbrinjavanje napustenih ili
izgubljenih Zivotinja u skloniSte

PROGRAM PredSkolski odgoj

Djecji vrti¢

3.1.21
3.1.21
3.1.22
3.1.23

3.1.24

3.1.15

broj novorodene djece

broj polaznika

broj korisnika pomoc¢i

broj korisnika pomoc¢i

broj djece

broj sportskih udruga

broj zaposlenih
projekt
projekt

projekt

broj dje¢jih vrtica

MIJERA3.3 Razvoj civilnog drustva na podruc¢ju Opcine

1011

A101101

1013

A101303
A101304
A101418

A101419

A101420

1014

A101401

PROGRAM Kultura

Poticanje kulturnih aktivnosti

3.3.10

PROGRAM Razvoj civilnog drustva

Osnovne funkcije politickih stranaka

Redovna djelatnost udruga

Razvoj civilnog drustva na podrucju

zdravstva i socijalne skrbi - skrb o
umirovljenicima

Unapredenje i poticanje rasta
braniteljskih udruga

Razvoj civilnog drustva na podrucju

turizma i poljoprivrede

332

333

334

335

3.3.6

broj udruga

broj ¢lanova vijeca
broj udruga
broj udruga-umirovljenici

broj udruga

broj udruga

PROGRAM Organiziranje i provodenje zastite i spaSavanja

Osnovna djelatnost VZO

3.3.8

zakonska obveza

30
70

12

60
280

13

35
70

12

60
280

13

35
70

12

60
280

13

35
70

12

60
280

13

75.000,00
70.000,00

30.000,00

46.500,00
20.000,00
30.000,00

195.000,00

195.000,00

948.600,00
714.000,00
11.500,00
194.000,00
29.100,00

30.000,00

30.000,00

0,00

0,00

466.000,00
45.000,00
45.000,00

130.000,00
15.000,00
10.000,00
25.000,00

20.000,00

60.000,00

216.000,00

200.000,00

75.000,00
75.000,00

30.000,00

50.000,00
20.000,00
30.000,00

195.000,00

195.000,00

523.000,00
399.000,00
20.000,00
89.500,00
14.500,00

40.000,00

40.000,00

680.000,00

680.000,00

475.000,00
45.000,00
45.000,00

136.000,00
15.000,00
16.000,00
25.000,00

20.000,00

60.000,00

219.000,00
198.000,00

75.000,00
70.000,00

30.000,00

45.000,00
20.000,00
30.000,00

195.000,00
195.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

30.000,00

30.000,00

905.000,00

905.000,00

516.000,00
45.000,00
45.000,00

130.000,00
15.000,00
10.000,00
25.000,00

20.000,00

60.000,00

266.000,00

240.000,00
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A101424 Osnovna djelatnost JVP 3.3.9  broj intervencija 2 2 2 2 0,00 5.000,00 10.000,00
A101425 Civilna zaStita 3.3.10 zakonska obveza 1 1 1 1 10.000,00 10.000,00 10.000,00
A101426 Osnovna djelatnost - HGSS 3.3.11 zakonska obveza 1 1 1 1 6.000,00 6.000,00 6.000,00
1028 PROGRAM Vjerske zajednice 75.000,00 75.000,00 75.000,00
A101301 Pomo¢i vjerskim zajednicama 3.3.1  broj programa 1 1 1 1 25.000,00 25.000,00 25.000,00
K101302 Kapitalne pomo¢i vjerskim 3.3.7 Postotak uredenja objekta 45% 50% 55% 60% 50.000,00 50.000,00 50.000,00
zajednicama
SVEUKUPNO 21.687.600,00  7.453.650,00  4.441.000,00
lll. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 5.

IL. izmjene i dopune Prorac¢una Op¢ine Veliko Trojstvo za 2020. godinu objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®, a stupaju na snagu osmog dana od dana objave.

KLASA: 400-08/20-01/001
URBROJ: 2103-03-01-20-02
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.
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Na temelju ¢lanka 67. stavak 1. Zakona o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine* broj 68/18, 110/18 i 32/20.) i
¢lanka 35. Statuta Op¢ine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Opé¢ine Veliko Trojstvo* broj 1/18), Op¢insko vije¢e Opcine Veliko
Trojstvo na svojoj 25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je

Izmjene i dopune

Programa gradenja objekata i uredaja komunalne infrastrukture u 2020.godini
Clanak 1.
U Programu gradenja objekata i uredaja komunalne infrastrukture za 2020 godinu (,,Sluzbeni glasnik Opcine Veliko
Trojstvo® broj 6/19) ¢lanak 2. mijenja se i glasi:
Gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se graditi u uredenim dijelovima gradevinskog podrucja: Groblja i krematoriji -
ogradeni prostori zemljiSta na kojem se nalaze grobna mjesta, prostori i zgrade za obavljanje ispracaja i pokopa umrlih (gradevine
mrtvacnica i krematorija, dvorane za izlaganje na odru, prostorije za ispra¢aj umrlih s potrebnom opremom i uredajima), pjesacke

staze te uredaji, predmeti i oprema na povrSinama groblja, sukladno posebnim propisima o grobljima.

Gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se graditi s procjenom troskova gradenja:

R. br. Poslovi odrzavanja Procjena troskova (kn)
1. Groblja i krematoriji 45.000,00
1.1. Izgradnja mrtvaénice — groblje Curlovac — projektna dokumentacija 15.000,00
1.2. Izgradnja mrtvacnice — groblje Visnjevac — projektna dokumentacija 15.000,00
1.3. Izgradnja mrtvacnice - groblje Malo Trojstvo — projektna 15.000,00
dokumentacija
Ukupno: 45.000,00

Izvori financiranja za ostvarenje Programa planiraju se iz slijedecih izvora:

R. br. Izvori prihoda Procjena prihoda (kn)
1. Komunalna naknada 45.000,00
Ukupno: 45.000,00
Clanak 2.

Ove Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu osam dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko
Trojstvo®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 400-08/-01-20/001
URBROJ: 2103-003-01-20-07
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.
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Na temelju clanka 72. stavak 1. Zakona o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine* broj 68/18, 110/18 i 32/20) i
¢lanka 35. Statuta Op¢ine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Opé¢ine Veliko Trojstvo* broj 1/18), Op¢insko vije¢e Opcine Veliko
Trojstvo na svojoj 25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je

Izmjene i dopune

Programa odrzavanja komunalne infrastrukture u 2020. godini

Clanak 1.

U Programu odrZavanja komunalne infrastrukture u 2020 godini (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo* br. 6/19)
¢lanak 1. mijenja se i glasi:

Program odrZzavanja komunalne infrastrukture u 2020. godini (dalje u tekstu: Program) se donosi radi osiguranja trajnog i
kvalitetnog obavljanja komunalnih djelatnosti, osiguranja odrZavanja komunalne infrastrukture u stanju funkcionalne sposobnosti,
osiguranja obavljanja komunalnih djelatnosti na nacelima odrZivog razvoja kao i osiguranja javnosti rada.

Program sadrzi:

=  opisiopseg poslova odrZzavanja komunalne infrastrukture s procjenom troskova po djelatnostima,
= iskaz financijskih sredstava potrebnih za ostvarenje Programa,

= izvore financiranja.

Clanak 2.

U Programu odrZavanja komunalne infrastrukture u 2020 godini (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo* br. 6/19)
¢lanak 2. mijenja se i glasi:

1. Odrzavanje komunalne infrastrukture predvideno Programom je kako slijedi:

1.1. Odrzavanje javne rasvjete - upravljanje i odrZavanje instalacija javne rasvjete, ukljucuju¢i podmirivanje troskova
elektri¢ne energije, za rasvjetljavanje povrSina javne namjene.

1.2. Odrzavanje nerazvrstanih cesta - skup mjera i radnji koje se obavljaju tijekom cijele godine na nerazvrstanim cestama,
ukljucujuéi i svu opremu, uredaje i instalacije, sa svrhom odrZavanja prohodnosti i tehnicke ispravnosti cesta i prometne
sigurnosti na njima (redovito odrZavanje), kao i mjestimi¢nog poboljSanja elemenata ceste, osiguravanja sigurnosti i
trajnosti ceste i cestovnih objekata i povecanja sigurnosti prometa (izvanredno odrzavanje), a u skladu s propisima kojima
je uredeno odrZavanje cesta.

1.3. Odrzavanje javnih zelenih povrSina - kos$nja, obrezivanje i sakupljanje bioloSkog otpada s javnih zelenih povrSina,
obnova, odrzavanje i njega drveca, ukrasnog grmlja i drugog bilja, fitosanitarna zastita bilja i biljnog materijala za potrebe
odrZzavanja i drugi poslovi potrebni za odrzavanje tih povrSina.

1.4. Odrzavanje gradevina i uredaja javne namjene - podrazumijeva se odrZavanje, popravci i CiSéenje tih gradevina,
uredaja i predmeta

1.5. Odrzavanje groblja - odrzavanje prostora i zgrada za obavljanje ispracaja i ukopa pokojnika te uredivanje putova, zelenih
i drugih povrSina unutar groblja.

1.6. Odrzavanje Cistoce javnih povrsina - ¢iS¢enje povrSina javne namjene (obuhvaca rucno i strojno ¢iS¢enje i pranje javnih
povr§ina od otpada, snijega i leda, kao i postavljanje i ¢iS¢enje koSarica za otpatke i uklanjanje otpada koje je nepoznata
osoba odbacila na javnu povrSinu ili zemljiste).

Clanak 3.

U Programu odrZavanja komunalne infrastrukture u 2020 godini (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo® br. 6/19)
¢lanak 3. mijenja se i glasi:

Opis/opseg s procjenom tro§kova po djelatnostima te iskazom financijskih sredstava:

Redni Poslovi odrzavanja Procjena troskova (kn)
Broj

1. Odrzavanje Javne rasvjete 260.000,00

1.1. Troskovi elektri¢ne energije 140.000,00
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1.2 Zarulje (ukljuujuéi tro§kove nabave dobave i ugradnje/zamjene): 23.000,00
=  VTF 125W (procjena 150 kom x 100 kn)
=  NAVT 70W (procjena: 30 kom x 150 kn)
=  NAVT I50W (procjena: 10 kom x 250 kn)
= DULUX 36W (procjena: 5 kom x 100 kn)
= LED 30-50W (procjena: 10 kom x 50 kn)
1.3. Svjetiljke (ukljucujuéi troSkove nabave dobave i ugradnje/zamjene): 22.000,00
= NAVT 70-150W (procjena: 10 kom x 1.000 kn)
= LED 30-50W (procjena: 10 kom x 1.200 kn)
1.3. Zamjena pred spojnih elemenata (ukljucujuéi tro§kove nabave dobave i 10.000,00
ugradnje/zamjene):
=  prigu$nice (procjena 50 kom x 150 kn)
= potpaljivaci (procjena 15 kom x 140 kn)
=  starteri (procjena 20 kom x 20 kn)
1.4. Ostalo (oprema/rad): 5.000,00
=  zaStitna stakla (procjena 10 kom x 25 kn)
= grla (procjena 10 kom x 25 kn)
= krak (procjena 5 kom x 100 kn)
= autodizalica (procjena 10 h x 250 kn)
= elektromonter (procjena 20 hx 75 kn)
1.5. Svjetiljke LED LSJB - modernizacija javne rasvjete 60.000,00
(40 kom x 1.500 kn — 1 komad ukljucuje i pripadajuce univerzalne
krakove, izolirane stezaljke kpl, obujmice i trake, pojni kabel PP-Y]
3x1,5 duljine 2,5 metra po kom)
2. Odrzavanje nerazvrstanih cesta 802.000,00
2.1. Odrzavanje asfaltnog kolnika — krpanje i sanacija 110 kn x 320 m” 40.000,00
2.2. Odrzavanje kolnika od kamenog materijala — procjenjivo 500 m’ x 200) 100.000,00
kn
2.3. OdrZavanje bankina i pokosa: 45.000,00
= zrnati kameni materijal —100 m’ procjenjivo 20.000 kn
=  koSnja trave bankina- 0,25 kn po m2 x 60 km x 2 strane X
0,5m2 — procjenjivo 15.000 kn
= Siblje i granje — kréenje mlatilicom: procjenjivo 20 h x 500
kn
24. Prometna signalizacija i mostovi — popravak i zamjena 15.000,00
= mostovi — 1 kom Sirine min 5m ukljucujuéi cijevi fi40,
glave, temelj, armaturu/beton/oplatu — procjenjivo 5.000
kn/kom
= signalizacija — znakovi razliite namjene i stupovi sa
nosa¢ima i temeljem — 4 kom x 2500 kn
2.5. Zimska sluzba (kamengiéi/sol —pomijesano cca 60 m® x500) 30.000,00
2.6. Odrzavanje poljskih putova — cca 600 m’ Zutog $ljunka sa dopremom 70.000,00
2.7. Geodetsko evidentiranje cesta u katastarskom operatu — 12,5 kn po m X 62.000,00
4.800 m + pristojbe/elaborat - procjenjivo cca 2.000 kn
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2.8. Tehnicko i gospodarsko odrzavanje NC Martinac — odvojak prema 440.000,00
LetiGanima u duljini 568 metara (2.750 m”) — modernizacija uz
zadrZavanje lokacijskih uvjeta

3. Odrzavanje javnih zelenih povrsina 25.000,00

3.1. Nabava cvije¢a i sadnica (procjenjivo kroz 2 sadnje godiSnje - 2500 10.000,00
kom x 4,00 kn prosje¢no)

3.2. OdrZavanje opreme/uredaja 5.000,00
(kante za otpatke — 10 kom i sl.)

3.3. OdrZavanje zelenih otoka (13 komada) i rusenje drveca sa odvozom 10.000,00
(cca 10 komada)

4. Odrzavanje groblja 55.000,00

4.1. TroSak energije za odrZavanje (procjena na razini godine) 15.000,00

4.2. OdrZavanje opreme — tekuce i investicijsko (servis i popravci — 10.000,00

procijenjen iznos za 4 trimera, 2 kosilice)

4.3. TroSak materijala i sirovina (mazivo, flaks i sl.) 5.000,00

4.4, OdrZavanje Cistoce i troSkovi iznoSenja i odvoza smeca 25.000,00

(50 usluga Komunalac d.o.0. godi3nje za cca 250 m’)

Ukupno: 1.142.000,00

Izvori financiranja Sredstva za ostvarenje Programa planiraju se iz slijede¢ih izvora:

Redni Izvori prihoda Procjena prihoda (kn)
Broj

1. Komunalna naknada 340.000,00

2. Porez za koristenje javnih povrSina 5.000,00

3. Kapitalne pomo¢i iz drzavnog prorac¢una 180.000,00

4. Sumski doprinos 600.000,00

5. Proracun op¢ine 17.000,00
Ukupno: 1.142.000,00

Clanak 4.

Ove Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu osam dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko
Trojstvo®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 400-08/20-01/001
URBROJ: 2103-03-01-20-08
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.
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Na temelju ¢lanka 110. stavak 1. Zakonu o vatrogastvu (,,Narodne novine* broj 125/19), ¢lanka 17., st. 1. tocka 5. Zakona o
sustavu civilne zastite (,,Narodne novine* broj 82/15, 118/18 i1 31/20) i ¢lanka 35. Statuta Op¢ine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik

Op¢ine Veliko Trojstvo* broj 1/18.), Op¢insko vije¢e Opcine Veliko Trojstvo na svojoj 25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020.
godine, donijelo je

Izmjene i dopune

Programa javnih potreba u vatrogastvu i sustavu civilne zastite Opéine Veliko Trojstvo za 2020. godinu

Clanak 1.

U Programu javnih potreba u vatrogastvu i sustavu civilne zastite Op¢ine Veliko Trojstvo za 2020. godinu u 2020 godini
(;,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo* br. 6/19) ¢lanak 4. mijenja se i glasi:

»oredstva za financiranje Civilne zaStite i redovne djelatnosti i opremanje Vatrogasne zajednice Op¢ine Veliko Trojstvo i
dobrovoljnih vatrogasnih druStava njezinih ¢lanica osiguravaju se prorac¢unu Opc¢ine Veliko Trojstvo za 2020. godinu i to:

=  Vatrogasna zajednica Opc¢ine Veliko Trojstvo 200.000,00 kn

=  Civilna zaStita 10.000,00 kn

Ukupno: 210.000,00 kn
Clanak 2.

Ove Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu osam dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko
Trojstvo®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 400-08/20-01/001
URBROJ: 2103-03-01-20-03
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.

Na temelju ¢lanka 115. stavka 1. tocke 3. i ¢lanka 117. Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine* broj 157/13, 152/14,
99/15, 52/16 1 16/17, 130/17, 98/19, 64/20 i 138/20) i ¢lanka 35. Statuta Op¢ine Veliko Trojstvo (,,SluZbeni glasnik Op¢ine Veliko
Trojstvo® broj 1/18), Op¢insko vijec¢e Op¢ine Veliko Trojstvo na svojoj 25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je

Izmjene dopune

Programa socijalno - zdravstvenih potreba Opéine Veliko Trojstvo za 2020. godinu

Clanak 1.

U Programu socijalno - zdravstvenih potreba Op¢ine u 2020 godini (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo* br. 6/19)
¢lanak 2. mijenja se i glasi:
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Ovim programom predvida se i osigurava:

= Jednokratna pomo¢ u novcu za nabavu ogrijeva 46.500,00 kn
=  Jednokratne nov€ane pomo¢i samcima i ku¢anstvima 30.000,00 kn
= Sufinanciranje prehrane ucenika u Skolskoj kuhinji 16.000,00 kn
=  Potpora za svako novorodeno dijete na podrucju op¢ine 75.000,00 kn
= Darovi za djecu 20.000,00 kn
= Mala skola - produZeni boravak 103.500,00 kn
=  Sufinanciranje - Dje¢ji vrti¢ 330.000,00 kn
=  Sufinanciranje - Javni prijevoz srednje Skolaraca i studenata 70.000,00 kn
= Pomo¢ obiteljima - nabava biljeZnica 20.000,00 kn
=  Pomo¢ obiteljima - nabava radnih biljeZnica 73.500,00 kn
= Izlet — uenici O.S. Veliko Trojstvo 5.000,00 kn
=  Srednje i visoko Skolsko obrazovanje - stipendije 40.000,00 kn
Za potpore humanitarnih udruga i organizacija predvidena je potpora za:

= QGradsko drustvo Crvenog kriZa Bjelovar 15.000,00 kn
Za ove namjene u Proracunu za 2020. godinu osigurano je 844.500,00 kn

Clanak 2.
Ove Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu osam dana od dana njegove objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko
Trojstvo®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 400-08/20-01/001
URBROJ: 2103-03-01-20-04
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.

Na temelju ¢lanka 31. stavka 3. Zakona o postupanju s nezakonito izgradenim zgradama (,,Narodne novine* broj 86/12,
143/13, 65/17 i 14/19) i ¢lanka 35. Statuta Op¢ine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo* broj 1/18), Op¢insko
vije¢e Op¢ine Veliko Trojstvo na svojoj 25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je

Izmjene i dopune

Programa utroska sredstava naknade za zadrZavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru za 2020. godinu

Clanak 1.

U Programu utroska sredstava naknade za zadrZavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru za 2020. godinu, (,,SluZbeni
glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo* br. 6/19) ¢lanak 3. mijenja se i glasi:
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,Prihod od naknade za zadrZavanje nezakonito izgradene zgrade u prostoru planiran je u Proracunu Op¢ine Veliko Trojstvo
za 2020. godinu na poziciji -26 u ukupnom iznosu od 2.000,00 kn, a koristiti ¢e se namjenski za poboljSanje infrastrukturno
nedovoljno opremljenih i/ili neopremljenih naselja prema Programu gradenja objekata i uredaja komunalne infrastrukture u
2020.godini i to za postavljanje prometnih ogledala: 1 na nerazvrstanoj cesti u Maglen¢i i 1 na nerazvrstanoj Vinogradska 1.

Clanak 2.

Ovaj program stupa na snagu osam dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 400-08/20-01/001
URBROJ: 2103-03-01-20-05
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.
Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.

Na temelju ¢lanka 69. stavak 4. Zakona o Sumama (,,Narodne novine* broj 68/18, 115/18, 98/19 i 32/20) i ¢lanka 35. Statuta
Op¢ine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo™ broj 1/18), Op¢insko vije¢e Opcine Veliko Trojstvo na svojoj
25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je

Izmjene i dopune

Programa utroska sredstava Sumskog doprinosa za 2020. godinu

Clanak 1.

U Programu utroska sredstava Sumskog doprinosa za 2020. godinu (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo* br. 6/19)
¢lanak 3. mijenja se i glasi:

,»U Proracunu Op¢ine Veliko Trojstvo su planirani prihodi Sumskog doprinosa iz ¢lanka 1. ovog Programa u iznosu
600.000,00 kuna.

Sredstva koja pristignu u Prora¢un Op¢ine Veliko Trojstvo od Sumskog doprinosa u tijeku 2020. godine, koristiti ¢e se kao
izvor financiranja odrZavanja komunalne infrastrukture kako je to predvideno Programom odrZavanja komunalne infrastrukture
donesenim istodobno sa Prora¢unom za kalendarsku godinu za koju se donosi i ovaj Program, a radi osiguranja trajnog i kvalitetnog
obavljanja komunalnih djelatnosti, osiguranja odrZavanja komunalne infrastrukture u stanju funkcionalne sposobnosti, osiguranja
obavljanja komunalnih djelatnosti na nacelima odrZivog razvoja kao i osiguranja javnosti rada, s naglaskom na skup mjera i radnji
koje se obavljaju tijekom cijele godine na cestama, ukljucujuéi i svu opremu, uredaje i instalacije u smislu redovnog i izvanrednog
odrZavanja u skladu s propisima kojima je uredeno odrzavanje cesta.*

Clanak 2.

Ove Izmjene i dopune Programa stupaju na snagu osam dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko
Trojstvo®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 400-08/20-01/001
URBROJ: 2103-03-01-20-06
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.
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Na temelju ¢lanka 39. Zakona o proracunu (,,Narodne novine* broj 87/08, 136/12 i 15/15) i ¢lanka 35. Statuta
Op¢ine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Opéine Veliko Trojstvo® broj 1/18), Op¢insko vijee Opcine Veliko
Trojstvo na 25. sjednici odrZzanoj dana 22. prosinca 2020. godine donijelo je:

PRORACUN

Opcine Veliko Trojstvo za 2021. godinu sa Projekcijama za 2022. i 2023. godinu

Clanak 1.

Proracun Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu sa Projekcijama za 2022. i 2023. godinu sadrZi:

Plan proracuna 2021. Projekcija za 2022.  Projekcija za 2023.

RACUN PRIHODA I RASHODA
Prihodi poslovanja

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine
UKUPNO PRIHODA

Rashodi poslovanja

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
UKUPNO RASHODA
RAZLIKA VISAK/MANJAK

14.464.800,00 kn

43.600,00 kn
14.508.400,00 kn

9.490.250,00 kn

1.018.150,00 kn
10.508.400,00 kn
4.000.000,00 kn

RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA

Ukupan donos viska/manjka iz prethodnih godina

Dio koji ¢e se rasporediti/pokriti u razdoblju

RACUN FINANCIRANJA

Primici od financijske imovine i zaduZivanja

Izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova
NETO FINANCIRANJE

VISAK/MANJAK + NETO FINANCIRANJE +
RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH
GODINA

-4.000.000,00 kn

-4.000.000,00 kn

0,00 kn

0,00 kn
0,00 kn

0,00 kn

6.590.650,00 kn

20.000,00 kn
6.610.650,00 kn

6.078.150,00 kn

532.500,00 kn
6.610.650,00 kn
0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn
0,00 kn

0,00 kn

6.596.150,00 kn

20.000,00 kn
6.616.150,00 kn

6.076.150,00 kn

540.000,00 kn
6.616.150,00 kn
0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn

0,00 kn
0,00 kn

0,00 kn
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I. OPCIDIO

Clanak 2.

Prihodi i rashodi po ekonomskoj klasifikaciji utvrduju se u A. Racunu prihoda i rashoda, te vlastiti izvori u B.
Raspolozivim sredstvima, kako slijedi:

A. RACUN PRIHODA I RASHODA (PRIHODI)

Racun/ Opis Plan proratuna  Projekcija za 2022. Projekcija za 2023.
Pozicija 2021.
6 Prihodi poslovanja 14.464.800,00 6.590.650,00 6.596.150,00
61 Prihodi od poreza 4.302.500,00 4.201.000,00 4.201.000,00
611 Porez i prirez na dohodak 4.161.000,00
613 Porezi na imovinu 131.000,00
614 Porezi na robu i usluge 10.500,00
63 Pomodi iz inozemstva (darovnice) 7.927.300,00 103.850,00 104.350,00
i od subjekata unutar opceg
633 Pomodi iz prorauna 7.845.300,00
634 Pomodi od ostalih subjekata unutar 82.000,00
opceg proracuna
64 Prihodi od imovine 1.043.000,00 999.000,00 1.004.000,00
641 Prihodi od financijske imovine 4.000,00
642 Prihodi od nefinancijske imovine 1.039.000,00
65 Prihodi od upravnih i 1.022.000,00 1.100.100,00 1.100.100,00
administrativnih pristojbi,
pristojbi po posebnim propisima i
651 Upravne i administrativne pristojbe 2.000,00
652 Prihodi po posebnim propisima 390.000,00
653 Komunalni doprinosi i naknade 630.000,00
66 Prihodi od prodaje proizvoda i 147.000,00 164.000,00 164.000,00
robe te pruzenih usluga i prihodi
od donacija
661 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te 147.000,00
pruzenih usluga
68 Kazne, upravne mjere i ostali 23.000,00 22.700,00 22.700,00
681 Kazne i upravne mjere 1.000,00
683 Ostali prihodi 22.000,00
7 Prihodi od prodaje nefinancijske 43.600,00 20.000,00 20.000,00
imovine
71 Prihodi od prodaje neproizvedene 23.600,00 0,00 0,00
imovine
712 Prihodi od prodaje nematerijalne imovine 23.600,00
72 Prihodi od prodaje proizvedene 20.000,00 20.000,00 20.000,00
dugotrajne imovine
721 Prihodi od prodaje gradevinskih objekata 20.000,00
UKUPNO 14.508.400,00 6.610.650,00 6.616.150,00
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A. RACUN PRIHODA I RASHODA (RASHODI)

Racun/
Pozicija
3

31
311
312
313

32
321
322
323
324

329

34
342
343

35
352

36

363
37

372

38
381
382

42

421
422
426

45

451

Opis

Rashodi poslovanja

Rashodi za zaposlene
Place (Bruto)

Ostali rashodi za zaposlene
Doprinosi na place

Materijalni rashodi

Naknade troskova zaposlenima
Rashodi za materijal i energiju
Rashodi za usluge

Naknade troskova osobama izvan
radnog odnosa

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Financijski rashodi
Kamate za primljene kredite i zajmove
Ostali financijski rashodi

Subvencije

Subvencije trgovackim drustvima,
poljoprivrednicima i obrtnicima izvan
javnog sektora

Pomoc¢i dane u inozemstvo i
unutar opce drzave

Pomoci unutar opéeg proracuna

Naknade gradanima i kucanstvima
na temelju osiguranja i druge
naknade

Ostale naknade gradanima i
kucanstvima iz proracuna

Ostali rashodi
Tekuce donacije
Kapitalne donacije

Rashodi za nabavu nefinancijske
imovine

Rashodi za nabavu proizvedene
dugotrajne imovine

Gradevinski objekti

Postrojenja i oprema

Nematerijalna proizvedena imovina

Rashodi za dodatna ulaganja na
nefinancijskoj imovini

Dodatna ulaganja na gradevinskim
objektima

UKUPNO

Plan proracuna
2021.

9.490.250,00

1.486.500,00
1.215.200,00
63.000,00
208.300,00

5.147.250,00
200.000,00
593.000,00
4.005.750,00
12.500,00

336.000,00

92.500,00
75.000,00
17.500,00

350.000,00
350.000,00

774.000,00

774.000,00
800.000,00

800.000,00

840.000,00
790.000,00
50.000,00

1.018.150,00

798.500,00
670.750,00

117.750,00
10.000,00

219.650,00

219.650,00

10.508.400,00

6.078.150,00
1.079.350,00

2.208.800,00

16.000,00

350.000,00

950.000,00

522.000,00

952.000,00

532.500,00

472.500,00

60.000,00

6.610.650,00

Projekcija za 2022. Projekcija za 2023.

6.076.150,00
1.079.350,00

2.206.800,00

16.000,00

350.000,00

950.000,00

522.000,00

952.000,00

540.000,00

480.000,00

60.000,00

6.616.150,00
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B. RASPOLOZIVA SREDSTVA

Racun/ Opis Plan proratuna  Projekcija za 2022. Projekcija za 2023.
Pozicija 2021.
9 Vlastiti izvori -4.000.000,00 0,00 0,00
92 Rezultat poslovanja -4.000.000,00 0,00 0,00
922 Visak/manjak prihoda -4.000.000,00
UKUPNO -4.000.000,00 0,00 0,00

II. POSEBNI DIO
Clanak 3.

Rashodi poslovanja i rashodi za nabavu nefinancijske imovine, kao i izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova,
iskazani u Bilanci prihoda i rashoda rasporeduju se po nosiocima, korisnicima i bliZim namjenama u Posebnom dijelu Proracuna po
organizacijskoj, ekonomskoj i programskoj klasifikaciji, kako slijedi:

ILI. ORGANIZACIJSKA KLASIFIKACIJA

Racun/ Opis Plan prorauna  Projekcija za 2022. Projekcija za 2023.

Pozicija 2021.
RAZDJEL 010 PREDSTAVNICKA TIJELA 749.500,00 631.100,00 631.100,00
GLAVA OPCINSKO VIIECE 749.500,00 631.100,00 631.100,00

01010

RAZDJEL 030 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 9.758.900,00 5.979.550,00 5.985.050,00
GLAVA 03010 JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 4.201.500,00 3.242.550,00 3.240.550,00
GLAVA 03020 ODSJEK ZA KOMUNALNU DJELATNOST 4.877.400,00 1.832.000,00 1.839.500,00
GLAVA 03021 PRORACUNSKI KORISNICI 680.000,00 905.000,00 905.000,00
UKUPNO 10.508.400,00 6.610.650,00 6.616.150,00

ILII. EKONOMSKA KLASIFIKACIJA

Racun/ Opis Plan proratuna  Projekcija za 2022. Projekcija za 2023.
Pozicija 2021.
RAZDJEL PREDSTAVNICKA TIJELA 749.500,00 631.100,00 631.100,00
010
GLAVA OPCINSKO VIJECE 749.500,00 631.100,00 631.100,00
01010
311 Place (Bruto) 210.000,00

313 Doprinosi na place 35.000,00
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321 Naknade troskova zaposlenima

322 Rashodi za materijal i energiju

323 Rashodi za usluge

324 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
RAZDJEL JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

030

GLAVA JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
03010
311 Place (Bruto)
312 Ostali rashodi za zaposlene
313 Doprinosi na place
321 Naknade troskova zaposlenima
322 Rashodi za materijal i energiju
323 Rashodi za usluge
324 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
342 Kamate za primljene kredite i zajmove
343 Ostali financijski rashodi
352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i
obrtnicima izvan javnog sektora
363 Pomodi unutar opéeg proracuna
372 Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna
381 Tekuce donacije
382 Kapitalne donacije
422 Postrojenja i oprema
426 Nematerijalna proizvedena imovina
GLAVA ODSJEK ZA KOMUNALNU DJELATNOST
03020
322 Rashodi za materijal i energiju
323 Rashodi za usluge
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
421 Gradevinski objekti
422 Postrojenja i oprema
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima
GLAVA PRORACUNSKI KORISNICI
03021
363 Pomodi unutar opéeg proracuna
UKUPNO

IIL.I. PROGRAMSKA KLASIFIKACIJA

RAZDIJEL

GLAVA

Program

Racun/
Pozicija

Opis

PREDSTAVNICKA TIJELA
010

OPCINSKO VIJECE
01010

Predstavnicka i izvrSna tijela
1001

A100101Akt. Opcinsko vijece

Izv.

Funkcija: 0111 Izvr$na i zakonodavna tijela
323 Rashodi za usluge

324 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

7.000,00
21.000,00
215.500,00
5.000,00
256.000,00

9.758.900,00

4.201.500,00

1.005.200,00
63.000,00
173.300,00
193.000,00
100.500,00
356.500,00
7.500,00
76.000,00
75.000,00
17.500,00
350.000,00

94.000,00
800.000,00
790.000,00

50.000,00

40.000,00

10.000,00

4.877.400,00

471.500,00
3.433.750,00
4.000,00
670.750,00
77.750,00
219.650,00

680.000,00

680.000,00

10.508.400,00

Plan proracuna
2021.

749.500,00

749.500,00

719.500,00

165.000,00

110.000,00
5.000,00
50.000,00

5.979.550,00

3.242.550,00

1.832.000,00

905.000,00

6.610.650,00

Projekcija za 2022

631.100,00

631.100,00

611.100,00

170.000,00

5.985.050,00

3.240.550,00

1.839.500,00

905.000,00

6.616.150,00

. Projekcija za 2023.

631.100,00

631.100,00

611.100,00

170.000,00
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A101421Akt. Obiljezavanje Dana opcine 75.000,00 75.000,00 75.000,00
Izv. Funkcija: 0111 Izvr$na i zakonodavna tijela
323 Rashodi za usluge 45.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 30.000,00
A101447Akt. Opcinski nacelnik 379.500,00 366.100,00 366.100,00
Izv. Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
311 Place (Bruto) 210.000,00
313 Doprinosi na place 35.000,00
321 Naknade troskova zaposlenima 7.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 21.000,00
323 Rashodi za usluge 34.500,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 72.000,00
A101522Akt. IZBORI 100.000,00 0,00 0,00
Izv. Funkcija: 0111 Izvr$na i zakonodavna tijela
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 100.000,00
Program Manifestacije 30.000,00 20.000,00 20.000,00
1023
A101473Akt. BILO-KLIK 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Izv. Funkcija: 0130 Opce usluge
323 Rashodi za usluge 6.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 4.000,00
A101475Akt. Etno festival 20.000,00 10.000,00 10.000,00
Izv. Funkcija: 0130 Opce usluge
323 Rashodi za usluge 20.000,00
RAZDJEL JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 9.758.900,00 5.979.550,00 5.985.050,00
030
GLAVA JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 4.201.500,00 3.242.550,00 3.240.550,00
03010
Program Upravna tijela 1.676.000,00 1.408.550,00 1.406.550,00
1002
A100201Akt. Strucno, administrativno i tehnicko osoblje 900.000,00 796.550,00 796.550,00
Izv. Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
311 Place (Bruto) 699.000,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 60.500,00
313 Doprinosi na place 120.000,00
321 Naknade troskova zaposlenima 15.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 3.500,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.000,00
A100202Akt. Priprema i donosenje akata iz djelokruga tijela 504.000,00 462.000,00 460.000,00
Izv. Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
321 Naknade troskova zaposlenima 25.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 51.000,00
323 Rashodi za usluge 345.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 67.000,00
343 Ostali financijski rashodi 16.000,00
A100204Akt. Otplata kredita 75.000,00 0,00 0,00
Izv. Funkcija: 0170 Transakcije vezane uz javni dug
342 Kamate za primljene kredite i zajmove 75.000,00
A101428Akt. Sufinanciranje place komunalnog i poljop. redara 65.000,00 45.000,00 45.000,00
Izv. Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
363 Pomocdi unutar opceg proracuna 65.000,00
A101433Akt. Javni radovi 68.000,00 65.000,00 65.000,00
Izv. Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
311 Place (Bruto) 51.200,00
313 Doprinosi na place 8.800,00
321 Naknade troskova zaposlenima 5.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 2.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.000,00
A101442Akt. Strucno osposobljavanje 14.000,00 0,00 0,00
Izv. Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
312 Ostali rashodi za zaposlene 2.500,00
321 Naknade troskova zaposlenima 4.000,00
324 Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa 7.500,00
K100203Akt. Opremanje JUO 50.000,00 40.000,00 40.000,00
Izv. Funkcija: 0133 Ostale opce usluge
422 Postrojenja i oprema 40.000,00
426 Nematerijalna proizvedena imovina 10.000,00
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Program Poticanje i ocuvanje proizvodnje 200.000,00 200.000,00 200.000,00
1004
A101412Akt. Program poticaja razvoja poduzetnistva 200.000,00 200.000,00 200.000,00
Izv. Funkcija: 0411 Opci ekonomski i trgovacki poslovi
352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i 200.000,00
obrtnicima izvan javnog sektora
Program Javne potrebe u skolstvu 420.000,00 236.000,00 236.000,00
1009
A100901Akt. Predskolski odgoj djece u djecjim vrti¢ima i 155.000,00 0,00 0,00
obrtima za obavljanje djelatnosti
Izv. Funkcija: 0911 Predskolsko obrazovanje
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna 155.000,00
A101422Akt. Srednje i visoko skolsko obrazovanje 40.000,00 40.000,00 40.000,00
Izv. Funkcija: 0922 Vise srednjoskolsko obrazovanje
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna 40.000,00
A101443Akt. Nabava biljeznica 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Izv. Funkcija: 1040 Obitelj i djeca
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna 20.000,00
A101481Akt. Program predskole i produzenog boravka 125.000,00 91.000,00 91.000,00
Izv. Funkcija: 0911 Predskolsko obrazovanje
372 Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna 125.000,00
A101520Akt. Nabava radnih biljeznica 80.000,00 85.000,00 85.000,00
Izv. Funkcija: 1040 Obitelj i djeca
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna 80.000,00
Program Socijalna skrb 555.000,00 537.000,00 537.000,00
1010
A100902Akt. Prehrana ucenika 15.000,00 16.000,00 16.000,00
Izv. Funkcija: 0960 Dodatne usluge u obrazovanju
372 Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna 15.000,00
A101002Akt. Razvoj socijalnih usluga usmjerenih na osobe s 160.000,00 236.000,00 236.000,00
invaliditetom, djecu i njihove obitelji, te starije
osobe
Izv. Funkcija: 1011 Bolest
381 Tekuce donacije 160.000,00
A101003Akt. Pomo¢ udrugama socijalne skrbi - Crveni kriz 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Izv. Funkcija: 1010 Bolest i invaliditet
381 Tekuce donacije 15.000,00
A101416Akt. Potpora za novorodeno dijete 90.000,00 75.000,00 75.000,00
Izv. Funkcija: 1070 Socijalna pomo¢ stanovnistvu koje nije
obuhvaceno redovnim socijalnim programima
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna 90.000,00
A101417Akt. Sufinanciranje javnog prijevoza srednjoskolaca i 75.000,00 70.000,00 70.000,00
studenata
Izv. Funkcija: 1070 Socijalna pomo¢ stanovnistvu koje nije
obuhvaceno redovnim socijalnim programima
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna 75.000,00
A101435Akt. Jednokratna novéana pomo¢ samcima i 30.000,00 30.000,00 30.000,00
kucanstvima
Izv. Funkcija: 1070 Socijalna pomo¢ stanovnistvu koje nije
obuhvaceno redovnim socijalnim programima
372 Ostale naknade gradanima i kucanstvima iz proracuna 30.000,00
A101436Akt. Pomoc¢ za ogrjev 50.000,00 45.000,00 45.000,00
Izv. Funkcija: 1070 Socijalna pomo¢ stanovnistvu koje nije
obuhvaceno redovnim socijalnim programima
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna 50.000,00
A101480Akt. Darovi za djecu - Sveti Nikola 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Izv. Funkcija: 0912 Osnovno obrazovanje
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna 20.000,00
A101483Akt. Naknada stete od prirodnih nepogoda 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Izv. Funkcija: 1070 Socijalna pomo¢ stanovnistvu koje nije
obuhvaceno redovnim socijalnim programima
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna 30.000,00
A101533Akt. Dar umirovljenicima 70.000,00 0,00 0,00
Izv. Funkcija: 1070 Socijalna pomo¢ stanovnistvu koje nije
obuhvaceno redovnim socijalnim programima
372 Ostale naknade gradanima i kuc¢anstvima iz proracuna 70.000,00
Program Kultura 45.000,00 45.000,00 45.000,00
1011
A101101Akt. Poticanje kulturnih aktivnosti 45.000,00 45.000,00 45.000,00
Izv. Funkcija: 0820 Sluzbe kulture
381 Tekuce donacije 45.000,00
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Program Razvoj sporta i rekreacije 195.000,00 195.000,00 195.000,00
1012
A101201Akt. Razvoj sporta i rekreacije 195.000,00 195.000,00 195.000,00
Izv. Funkcija: 0810 Sluzbe rekreacije i sporta
381 Tekuce donacije 195.000,00
Program Razvoj civilnog drustva 136.000,00 130.000,00 130.000,00
1013
A101303Akt. Osnovne funkcije politickih stranaka 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Izv. Funkcija: 0111 Izvr$na i zakonodavna tijela
381 Tekuce donacije 15.000,00
A101304Akt. Redovna djelatnost udruga 16.000,00 10.000,00 10.000,00
Izv. Funkcija: 0860 Rashodi za rekreaciju, kulturu i religiju koji
nisu drugdje svrstani
381 Tekuce donacije 16.000,00
A101418Akt. Razvoj civilnog drustva na podrucju zdravstva i 25.000,00 25.000,00 25.000,00
socijalne skrbi - skrb o umirovljenicima
Izv. Funkcija: 0860 Rashodi za rekreaciju, kulturu i religiju koji
nisu drugdje svrstani
381 Tekuce donacije 25.000,00
A101419Akt. Unapredenje i poticanje rasta braniteljskih udruga 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Izv. Funkcija: 0860 Rashodi za rekreaciju, kulturu i religiju koji
nisu drugdje svrstani
381 Tekuce donacije 20.000,00
A101420Akt. Razvoj civilnog drustva na podruéju turizma i 60.000,00 60.000,00 60.000,00
poljoprivrede
Izv. Funkcija: 0860 Rashodi za rekreaciju, kulturu i religiju koji
nisu drugdje svrstani
381 Tekuce donacije 60.000,00
Program Organiziranje i provodenje zastite i 219.000,00 266.000,00 266.000,00
1014 spasavanja
A101401Akt. Osnovna djelatnost VZO 198.000,00 240.000,00 240.000,00
Izv. Funkcija: 0320 Usluge protupoZarne zastite
381 Tekuce donacije 198.000,00
A101424Akt. Osnovna djelatnost JVP 5.000,00 10.000,00 10.000,00
Izv. Funkcija: 0320 Usluge protupoZarne zastite
323 Rashodi za usluge 5.000,00
A101425Akt. Civilna zastita 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Izv. Funkcija: 0320 Usluge protupoZarne zastite
381 Tekuce donacije 10.000,00
A101426Akt. Osnovna djelatnost - HGSS 6.000,00 6.000,00 6.000,00
Izv. Funkcija: 0133 Ostale opce usluge
381 Tekuce donacije 6.000,00
Program Turizam 7.500,00 0,00 0,00
1015
A101471Akt. Kiparska radionica ALU "Svjetle pruge” 7.500,00 0,00 0,00
Izv. Funkcija: 0820 Sluzbe kulture
322 Rashodi za materijal i energiju 7.500,00
Program Potpora u poljoprivredi 150.000,00 150.000,00 150.000,00
1016
A101411Akt. Potpore poljoprivrednicima 150.000,00 150.000,00 150.000,00
Izv. Funkcija: 0421 Poljoprivreda
352 Subvencije trgovackim drustvima, poljoprivrednicima i 150.000,00
obrtnicima izvan javnog sektora
Program Zazeli "Trojacke ruze" 523.000,00 0,00 0,00
1025
A101504Akt. Zaposljavanje i osposobljavanje zena 399.000,00 0,00 0,00
Izv. Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
311 Place (Bruto) 200.000,00
313 Doprinosi na place 35.000,00
321 Naknade troskova zaposlenima 144.000,00
322 Rashodi za materijal i energiju 20.000,00
A101505Akt. Promidzba i vidljivost 20.000,00 0,00 0,00
Izv. Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
322 Rashodi za materijal i energiju 7.500,00
323 Rashodi za usluge 6.500,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 6.000,00
A101506Akt. Upravljanje projektom i administracija 89.500,00 0,00 0,00
Izv. Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
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311 Place (Bruto) 55.000,00
313 Doprinosi na place 9.500,00
363 Pomodi unutar opceg proracuna 25.000,00
A101507Akt. Neizravni troskovi projekta 14.500,00 0,00 0,00
Izv. Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
322 Rashodi za materijal i energiju 9.000,00
343 Ostali financijski rashodi 1.500,00
363 Pomodi unutar opceg proracuna 4.000,00
Program Vjerske zajednice 75.000,00 75.000,00 75.000,00
1028
A101301Akt. Pomodi vjerskim zajednicama 25.000,00 25.000,00 25.000,00
Izv. Funkcija: 0840 Religijske i druge sluzbe zajednice
381 Tekuce donacije 25.000,00
K101302Akt. Kapitalne pomoci vjerskim zajednicama 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Izv. Funkcija: 0840 Religijske i druge sluzbe zajednice
382 Kapitalne donacije 50.000,00
GLAVA ODSJEK ZA KOMUNALNU DJELATNOST 4.877.400,00 1.832.000,00 1.839.500,00
03020
Program Izgradnja i odrzavanje objekata 1.435.750,00 854.000,00 861.500,00
1003
A101450Akt. Uredaj za prociscavanje otpadnih voda 107.000,00 175.000,00 175.000,00
Izv. Funkcija: 0510 Gospodarenje otpadom
323 Rashodi za usluge 107.000,00
A101451Akt. Zgrada opcine 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
322 Rashodi za materijal i energiju 5.000,00
323 Rashodi za usluge 15.000,00
A101452Akt. Etno park Veliko Trojstvo 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
322 Rashodi za materijal i energiju 2.500,00
323 Rashodi za usluge 7.500,00
A101453Akt. Drustveni dom - Curlovac 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
322 Rashodi za materijal i energiju 1.000,00
323 Rashodi za usluge 2.000,00
A101454Akt. Drustveni dom - Dominkovica 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
322 Rashodi za materijal i energiju 1.000,00
323 Rashodi za usluge 2.000,00
A101455Akt. Drustveni dom - Grginac 121.000,00 3.000,00 3.000,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
322 Rashodi za materijal i energiju 1.000,00
323 Rashodi za usluge 120.000,00
A101456Akt. Drustveni dom - Maglenca 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
322 Rashodi za materijal i energiju 1.000,00
323 Rashodi za usluge 2.000,00
A101457Akt. Drustveni dom - Martinac 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
322 Rashodi za materijal i energiju 1.000,00
323 Rashodi za usluge 2.000,00
A101458Akt. Drustveni dom - Malo Trojstvo 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
322 Rashodi za materijal i energiju 1.000,00
323 Rashodi za usluge 2.000,00
A101459Akt. Drustveni dom - Kegljevac 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
322 Rashodi za materijal i energiju 1.000,00
323 Rashodi za usluge 2.000,00
A101460Akt. Drustveni dom - ViSnjevac 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
322 Rashodi za materijal i energiju 1.000,00
323 Rashodi za usluge 2.000,00
A101461Akt. Drustveni dom - Vrbica 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
322 Rashodi za materijal i energiju 1.000,00
323 Rashodi za usluge 2.000,00
A101462Akt. Groblje-Veliko Trojstvo i mrtvacnica 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
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322 Rashodi za materijal i energiju 5.000,00
323 Rashodi za usluge 5.000,00
A101463Akt. Sportsko poslovni objekt u Velikom Trojstvu 55.000,00 20.000,00 20.000,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
323 Rashodi za usluge 55.000,00
A101464Akt. Vidikovac - adaptacija i uredenje okolisa 420.000,00 0,00 0,00
Izv. Funkcija: 0451 Cestovni promet
323 Rashodi za usluge 420.000,00
A101465Akt. Drustveni dom - Veliko Trojstvo 10.000,00 12.000,00 12.000,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
322 Rashodi za materijal i energiju 2.000,00
323 Rashodi za usluge 8.000,00
A101468Akt. Objekti u vlasnistvu opcine 205.000,00 182.500,00 182.500,00
Izv. Funkcija: 0112 Financijski i fiskalni poslovi
322 Rashodi za materijal i energiju 165.000,00
323 Rashodi za usluge 40.000,00
A101469Akt. Sportsko poslovni objekt u Curlovcu 10.000,00 5.000,00 5.000,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
323 Rashodi za usluge 10.000,00
A101532Akt. Tekuce i investicijsko odrzavanje - autobusne 3.000,00 0,00 0,00
nadstresnice
Izv. Funkcija: 0451 Cestovni promet
323 Rashodi za usluge 3.000,00
K101477Akt. Autobusne nadstresnice 7.000,00 0,00 0,00
Izv. Funkcija: 0451 Cestovni promet
421 Gradevinski objekti 7.000,00
K101510Akt. Izgradnja mrtvacnice - Groblje Malo Trojstvo 0,00 0,00 400.000,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
421 Gradevinski objekti 0,00
K101511Akt. Izgradnja mrtvacnice - Groblje Visnjevac 0,00 392.500,00 0,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
421 Gradevinski objekti 0,00
K101512Akt. Izgradnja mrtvaénice- Groblje Curlovac 433.750,00 0,00 0,00
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
421 Gradevinski objekti 433.750,00
Program Odrzavanje komunalne infrastrukture 1.348.900,00 788.000,00 788.000,00
1005
A100501Akt. OdrZavanje javne rasvjete 200.000,00 200.000,00 200.000,00
Izv. Funkcija: 0640 Uli¢na rasvijeta
322 Rashodi za materijal i energiju 120.000,00
323 Rashodi za usluge 80.000,00
A100502Akt. OdrZavanje komunalne opreme 126.000,00 126.000,00 126.000,00
Izv. Funkcija: 0560 Poslovi i usluge zastite okolisa koji nisu
drugdje svrstani
322 Rashodi za materijal i energiju 78.000,00
323 Rashodi za usluge 44.000,00
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 4.000,00
A100503Akt. OdrZavanje nerazvrstanih cesta 262.000,00 262.000,00 262.000,00
Izv. Funkcija: 0451 Cestovni promet
322 Rashodi za materijal i energiju 25.000,00
323 Rashodi za usluge 237.000,00
A101406Akt. Odrzavanje poljskih putova 85.000,00 85.000,00 85.000,00
Izv. Funkcija: 0560 Poslovi i usluge zastite okolia koji nisu
drugdje svrstani
322 Rashodi za materijal i energiju 25.000,00
323 Rashodi za usluge 60.000,00
A101470Akt. Zimska sluzba 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Izv. Funkcija: 0451 Cestovni promet
323 Rashodi za usluge 30.000,00
A101517Akt. Uredenje javnih povrsina 25.000,00 25.000,00 25.000,00
Izv. Funkcija: 0451 Cestovni promet
322 Rashodi za materijal i energiju 15.000,00
323 Rashodi za usluge 10.000,00
A101523Akt. "Tehnicko i gospodarsko odrzavanje 0,00 0,00 0,00
nerazvrstane ceste - Martinac - odvojak prema
Leticanima
Izv. Funkcija: 0451 Cestovni promet
323 Rashodi za usluge 0,00
A101524Akt. Asfaltiranje okretiSta za autobuse i stajalista - 20.000,00 0,00 0,00
Malo Trojstvo
Izv. Funkcija: 0451 Cestovni promet
323 Rashodi za usluge 20.000,00
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A101530Akt. Tehnicko i gospodarsko odrzavanje 361.250,00 0,00 0,00
nerazvrstane ceste - Paulovac- odvojak 2
Izv. Funkcija: 0451 Cestovni promet
323 Rashodi za usluge 361.250,00
K100505Akt. Nabava komunailne opreme 20.000,00 0,00 0,00
Izv. Funkcija: 0451 Cestovni promet
422 Postrojenja i oprema 20.000,00
K101415Akt. Modernizacija javne rasvjete 219.650,00 60.000,00 60.000,00
Izv. Funkcija: 0640 Uli¢na rasvijeta
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 219.650,00
Program Izgradnja komunalne infrastrukture 860.000,00 0,00 0,00
1006
A101527Akt. Sufinanciranje - Modernizacija ceste Veliko 350.000,00 0,00 0,00
Trojstvo, ulica Matije Gupca - Vrbica
Izv. Funkcija: 0451 Cestovni promet
323 Rashodi za usluge 350.000,00
A101531Akt. Sufinanciranje - Modernizacija dijela ceste u 300.000,00 0,00 0,00
Maglendi
Izv. Funkcija: 0451 Cestovni promet
323 Rashodi za usluge 300.000,00
K101500Akt. Izgradnja komunalne infrastrukture i opremanje 210.000,00 0,00 0,00
groblja Veliko Trojstvo
Izv. Funkcija: 0443 Gradevinarstvo
421 Gradevinski objekti 210.000,00
Program Upravljanje grobljima 67.000,00 80.000,00 80.000,00
1007
A100701Akt. Tekuce odrzavanje groblja 55.000,00 60.000,00 60.000,00
Izv. Funkcija: 0510 Gospodarenje otpadom
322 Rashodi za materijal i energiju 20.000,00
323 Rashodi za usluge 35.000,00
K100702Akt. Opremanje groblja 12.000,00 20.000,00 20.000,00
Izv. Funkcija: 0510 Gospodarenje otpadom
422 Postrojenja i oprema 12.000,00
Program Zastita okolisa 60.000,00 60.000,00 60.000,00
1008
A100801Akt. Redovne aktivnosti 60.000,00 60.000,00 60.000,00
Izv. Funkcija: 0560 Poslovi i usluge zastite okolia koji nisu
drugdje svrstani
323 Rashodi za usluge 60.000,00
Program Sanacija i zatvaranje odlagalista 1.000.000,00 0,00 0,00
1022 neopasnog otpada
A101449Akt. Sanacija odlagalista otpada "Grginac" 1.000.000,00 0,00 0,00
Izv. Funkcija: 0510 Gospodarenje otpadom
323 Rashodi za usluge 1.000.000,00
Program Gospodarenje otpadom 45.750,00 0,00 0,00
1024
K101492Akt. Nabava spremnika za odvojeno prikupljanje 45.750,00 0,00 0,00
otpada sa FZOEU
Izv. Funkcija: 0560 Poslovi i usluge zastite okolisa koji nisu
drugdje svrstani
422 Postrojenja i oprema 45.750,00
Program Zastita Zivotinja 40.000,00 30.000,00 30.000,00
1027
A101518Akt. Zbrinjavanje napustenih ili izgubljenih Zivotinja u 40.000,00 30.000,00 30.000,00
skloniste
Izv. Funkcija: 0133 Ostale opce usluge
323 Rashodi za usluge 40.000,00
Program Prikljuc¢ci na komunalnu 20.000,00 20.000,00 20.000,00
1030 infrastrukturu
K100603Akt. Izgradnja plinoopskrbnog sustava 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Izv. Funkcija: 0630 Opskrba vodom
421 Gradevinski objekti 20.000,00
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GLAVA PRORACUNSKI KORISNICI 680.000,00 905.000,00 905.000,00
03021
Program Predskolski odgoj 680.000,00 905.000,00 905.000,00
1029
A101525Akt. Djedji vrtic 680.000,00 905.000,00 905.000,00
Izv. Funkcija: 0911 PredSkolsko obrazovanje
363 Pomodi unutar opéeg proracuna 680.000,00

UKUPNO 10.508.400,00 6.610.650,00 6.616.150,00
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IILII. PLAN RAZVOJNIH PROGRAMA
Clanak 4.
Planom razvojnih programa definiraju se ciljevi i prioriteti razvoja Op¢ine Veliko Trojstvo povezani s programskom i organizacijskom klasifikacijom proracuna u skladu sa strateSkim

ciljevima, prioritetima i mjerama utvrdenima Strateskim razvojnim programom Op¢ine Veliko Trojstvo iz Programa ruralnog razvoja Republike Hrvatske 2014.—2020. godine.
Planom razvojnih programa predvideni su projekti i aktivnosti za koje su proracunom osigurana sredstva u okviru pojedinih programa:

Akt/pr. Aktivnost/Projekt Oznaka Pokazatelj rezultata Org. Polazna Plan 2021  Projekcija 2022 Projekcija Plan 2021 Projekcija 2022 Projekcija 2023
klas.  vrijednost 2023
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

CILJ 1. POVECANJE GOSPODARSKE AKTIVNOSTI I ZAPOSLJAVANJA NA PODRUCJU OPCINE 207.500,00 200.000,00 200.000,00
MIJERAI.1 Povecati broj poduzetnickih aktivnosti 200.000,00 200.000,00 200.000,00

1004 PrOGRAM Poticanje i o€uvanje proizvodnje 200.000,00 200.000,00 200.000,00
A101412 Program poticaja razvoja poduzetnistva 1.1.1  Broj korisnika potpore 12 12 12 12 200.000,00 200.000,00 200.000,00
MIJERA1.3 Povecati broj turistickih posjetitelja 7.500,00 0,00 0,00

1015 PROGRAM Turizam 7.500,00 0,00 0,00
A101471 Kiparska radionica ALU "Svijetle pruge" 1.3.1  broj aktivnosti 1 1 1 1 7.500,00 0,00 0,00
CILJ 2. OSIGURATI DOVRSENJE I UREPENJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE NA PODRUCJU OPCINE5.037.400,00 1.429.500,00  1.829.500,00
MIJERAZ2.2 Unaprijediti prometnu infrastrukturu na podruc¢ju Op¢ine 230.000,00 20.000,00 20.000,00

1006 PROGRAM Izgradnja komunalne infrastrukture 210.000,00 0,00 0,00
K101500 Izgradnja komunalne infrastrukture i 2.2.5 groblje 1 1 - - 210.000,00 0,00 0,00

opremanje groblja Veliko Trojstvo

1030 PrOGRAM Prikljucci na komunalnu infrastrukturu 20.000,00 20.000,00 20.000,00
K100603 Izgradnja plinoopskrbnog sustava 2.2.3  broj prikljucaka 2 2 2 2 20.000,00 20.000,00 20.000,00
MIJERAZ2.4 Povecanje energetske ucinkovitosti na podrucju Opc¢ine 3.634.650,00  1.269.500,00  1.669.500,00

1003 PROGRAM Izgradnja i odrzavanje objekata 1.425.750,00 461.500,00 861.500,00
A101450 Uredaj za pro¢i$¢avanje otpadnih voda 2.4.2  iznos troSkova odrzavanja objekta/12 1 1 1 1 107.000,00 175.000,00 175.000,00

mjeseci

A101451 Zgrada op¢ine 2.4.3  broj interventnih radova 1 1 1 1 20.000,00 20.000,00 20.000,00
A101452 Etno park Veliko Trojstvo 2.4.4  broj interventnih radova 1 1 1 1 10.000,00 10.000,00 10.000,00
A101453 Drustveni dom - Curlovac 2.4.5  broj interventnih radova 1 1 1 1 3.000,00 3.000,00 3.000,00
A101454 Drustveni dom - Dominkovica 2.4.6  broj interventnih radova 1 1 1 1 3.000,00 3.000,00 3.000,00
A101455 Drustveni dom - Grginac 2.4.7  broj interventnih radova - kroviSte 1 1 1 1 121.000,00 3.000,00 3.000,00

A101456 Drustveni dom - Maglenca 2.4.8  broj interventnih radova 1 1 1 1 3.000,00 3.000,00 3.000,00
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A101457
A101458
A101459
A101460
A101461
A101462
A101463

A101464

A101465
A101468
A101469
K101510

K101512

1005

A100501
A100502
A100503
A101406
A101470
A101517
A101524

A101530

K101415

1006
A101527
A101531

K101500

1030

K100603

Drustveni dom - Martinac

Drustveni dom - Malo Trojstvo
Drustveni dom - Kegljevac
Drustveni dom - Vi$njevac
Drustveni dom - Vrbica
Groblje-Veliko Trojstvo i mrtvacnica

Sportsko poslovni objekt u Velikom
Trojstvu

Vidikovac - adaptacija i uredenje
okolisa

Drustveni dom - Veliko Trojstvo
Objekti u vlasnistvu op¢ine
Sportsko poslovni objekt u Curloveu

Izgradnja mrtvacnice - Groblje Malo
Trojstvo

Izgradnja mrtvaénice- Groblje Curlovac

2.4.50
2.4.10
2.4.11
2.4.12
2.4.13
2.4.14
2.4.33

2.4.16

2.4.17
2.4.19
2.4.20
2.4.39

2.4.41

broj interventnih radova
broj interventnih radova
broj interventnih radova
broj interventnih radova
broj interventnih radova
broj interventnih radova

broj sportskih objekata

broj interventnih radova

broj interventnih radova
broj objekata
broj interventnih radova

broj objekata

broj objekata

PROGRAM OdrZavanje komunalne infrastrukture

Odrzavanje javne rasvjete
Odrzavanje komunalne opreme
Odrzavanje nerazvrstanih cesta
OdrZzavanje poljskih putova
Zimska sluzba

Uredenje javnih povrSina

Asfaltiranje okretiSta za autobuse i
stajaliSta - Malo Trojstvo

Tehnicko i gospodarsko odrZzavanje
nerazvrstane ceste - Paulovac-
odvojak 2

Modernizacija javne rasvjete

2.4.23
2.4.24
2.4.25
2.4.26
2.4.30
2.4.43
2.4.45

2.4.49

2.4.47

broj rasvjetnih mjesta

broj opreme

duzina nerazvrstanih cesta

duZina odrZzavanja poljskih putova
broj radnih sati na posipavanju cesta
broj naselja

broj okretiSta

broj naselja

broj naselja

PROGRAM Izgradnja komunalne infrastrukture

Sufinanciranje - Modernizacija ceste

Veliko Trojstvo, ulica Matije Gupca -

Vrbica

Sufinanciranje - Modernizacija dijela
ceste u Maglenci

Izgradnja komunalne infrastrukture i
opremanje groblja Veliko Trojstvo

2.4.46

2.4.54

2.4.48

broj ulica u naselju

broj ulica u naselju

groblje

PROGRAM Prikljucci na komunalnu infrastrukturu

Izgradnja plinoopskrbnog sustava

2.4.53

broj priklju¢aka

700

7500m
1800m
130

11

700

7500m
1800m
130

11

700

7500m
1800m
130

11

700

7500m
1800m

130
11

3.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
10.000,00
55.000,00

420.000,00

10.000,00
205.000,00
10.000,00
0,00

433.750,00

1.328.900,00
200.000,00
126.000,00
262.000,00
85.000,00
30.000,00
25.000,00
20.000,00

361.250,00

219.650,00

860.000,00

350.000,00

300.000,00

210.000,00

20.000,00

20.000,00

3.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
10.000,00
20.000,00

0,00

12.000,00
182.500,00
5.000,00
0,00

0,00

788.000,00
200.000,00
126.000,00
262.000,00

85.000,00
30.000,00
25.000,00

0,00

0,00

60.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

20.000,00

20.000,00

3.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
10.000,00
20.000,00

0,00

12.000,00
182.500,00
5.000,00
400.000,00

0,00

788.000,00
200.000,00
126.000,00
262.000,00

85.000,00
30.000,00
25.000,00

0,00

0,00

60.000,00

0,00

0,00

20.000,00

20.000,00
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MIJERAZ2.5 Ucinkovito upravljanje objektima od javnog interesa 127.000,00
1007 proGRAM Upravljanje grobljima 67.000,00
A100701 Tekuce odrzavanje groblja 2.5.1  broj uredenih grobnih mjesta 2000 2000 2000 2000 55.000,00
K100702 Opremanje groblja 2.5.2  broj opreme za odrZavanje groblja 2 2 2 2 12.000,00
1008 PROGRAM Zastita okoliSa 60.000,00
A100801 Redovne aktivnosti 2.5.4  broj naselja 11 11 11 11 60.000,00
MIJERAZ2.3 Unapredenje zbrinjavanje otpada i zaStita okoliSa 1.045.750,00
1022 PROGRAM Sanacija i zatvaranje odlagaliSta neopasnog otpada 1.000.000,00
A101449 Sanacija odlagaliSta otpada "Grginac" 2.3.2  broj odlagalista otpada 1 - - - 1.000.000,00
1024 prOGRAM Gospodarenje otpadom 45.750,00
K101492 Nabava spremnika za odvojeno 2,3,3 1 45.750,00
prikupljanje otpada sa FZOEU
CILJ 3. POTICATI RAZVOJ SOCIJALNE INFRASTRUKTURE NA PODRUCJU OPCINE 2.663.000,00
MIJERA3.1 Razvoj socijalnih usluga 2.188.000,00
1009 PROGRAM Javne potrebe u skolstvu 265.000,00
A101422  Srednje i visoko Skolsko obrazovanje 3.1.3  broj polaznika 30 35 35 35 40.000,00
A101443 Nabava biljeznica 3.1.5  broj polaznika osnovnoskolskog 195 195 195 195 20.000,00
obrazovanja
A101481 Program predskole i produzenog 3.1.17  broj polaznika 190 190 190 190 125.000,00
boravka
A101520 Nabava radnih biljeznica 3.1.19  broj djece 80.000,00
1010 PrOGRAM Socijalna skrb 485.000,00
A100902 Prehrana ucenika 3.1.2  broj polaznika 195 195 195 195 15.000,00
A101002 Razvoj socijalnih usluga usmjerenih 3.1.6  broj korisnika usluga udruge -pomo¢ u 200 190 190 190 160.000,00
na osobe s invaliditetom, djecu i kuci
njihove obitelji, te starije osobe
A101003 Pomo¢ udrugama socijalne skrbi - 3.1.7  zakonska obveza 1 1 1 1 15.000,00
Crveni kriz
A101416 Potpora za novorodeno dijete 3.1.8  broj novorodene djece 30 35 35 35 90.000,00
A101417 Sufinanciranje javnog prijevoza 3.1.9  broj polaznika 70 70 70 70 75.000,00
srednjoskolaca i studenata
A101435 Jednokratna nov€ana pomo¢ samcima 3.1.11  broj korisnika pomo¢i 12 12 12 12 30.000,00
i ku¢anstvima
A101436 Pomo¢ za ogrjev 3.1.12  broj korisnika pomo¢i 60 60 60 60 50.000,00
A101480 Darovi za djecu - Sveti Nikola 3.1.20  broj djece 280 280 280 280 20.000,00
A101483 Naknada Stete od prirodnih nepogoda 3.1.16 30.000,00
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1012 pPrOGRAM Razvoj sporta i rekreacije

A101201 Razvoj sporta i rekreacije 3.1.13  broj sportskih udruga

1025 PrROGRAM ZaZeli "Trojacke ruze"

A101504 Zaposljavanje i osposobljavanje Zena 3.1.21  broj zaposlenih
A101505 Promidzba i vidljivost 3.1.21 projekt
A101506 Upravljanje projektom i administracija 3.1.22  projekt
A101507 Neizravni troskovi projekta 3.1.23 projekt

1027 PROGRAM ZaStita Zivotinja

A101518 Zbrinjavanje napustenih ili 3.1.24
izgubljenih Zivotinja u skloniste

1029 PprOGRAM Predskolski odgoj
A101525 Dijedji vrti¢ 3.1.15 broj dje¢jih vrtica
MIJERA3.3 Razvoj civilnog drustva na podru¢ju Opc¢ine
1011 pProOGRAM Kultura
A101101 Poticanje kulturnih aktivnosti 3.3.10 broj udruga

1013 PrROGRAM Razvoj civilnog drustva

A101303 Osnovne funkcije politickih stranaka 3.3.2  broj ¢lanova vijeca
A101304 Redovna djelatnost udruga 3.3.3  broj udruga
A101418 Razvoj civilnog drustva na podruéju 3.3.4  broj udruga-umirovljenici
zdravstva i socijalne skrbi - skrb o
umirovljenicima
A101419 Unapredenje i poticanje rasta 3.3.5 broj udruga
braniteljskih udruga
A101420 Razvoj civilnog drustva na podrucju 3.3.6  broj udruga

turizma i poljoprivrede

1014 proGRAM Organiziranje i provodenje zastite i spasavanja

A101401 Osnovna djelatnost VZO 3.3.8  zakonska obveza
A101424 Osnovna djelatnost JVP 3.3.9  broj intervencija
A101425 Civilna zaStita 3.3.10 zakonska obveza
A101426 Osnovna djelatnost - HGSS 3.3.11 zakonska obveza

1028 PrROGRAM Vjerske zajednice

A101301 Pomo¢i vjerskim zajednicama 3.3.1 broj programa
K101302 Kapitalne pomo¢i vjerskim 3.3.7 Postotak uredenja objekta
zajednicama
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IV. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 5.
Prorac¢un Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu sa projekcijama za 2022. i 2023. godinu objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom
glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®, a stupa na snagu osmog dana od dana objave.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 400-08/20-01/002
URBROJ: 2103-03-01-20-02
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.

Na temelju ¢lanka 14. Zakona o Proracunu (,,Narodne novine* broj 87/08, 136/12 i 15/15) i ¢lanka 35. Statuta Op¢ine
Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo* broj 1/18), Op¢insko vijece Op¢insko vijece Opcine Veliko Trojstvo
na 25. sjednici odrzanoj dana 22. prosinca 2020. godine, donijelo je:

Odluku o izvrSavanju Prora¢una Op¢éine Veliko Trojstvo za 2021. godinu

Clanak 1.

U postupku izvrSavanja Proracuna Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu (u daljnjem tekstu: Proracun) korisnici
Proracuna imaju prava i duZnosti utvrdena ovom Odlukom.

Clanak 2.

Proracun iskazuje sve prihode i primitke koji zakonski i po drugim uvjetima pripadaju Op¢ini Veliko Trojstvo, te sve
rashode i izdatke za izvrSenje programa korisnika Proracuna.

Clanak 3.

Stvarna uplata prihoda nije ograni¢ena procjenom prihoda u Prora¢unu. Predvideni iznosi izdataka za pojedine stavke i
korisnike smatraju se maksimalnim iznosima, a mogu se mijenjati po obra¢unskim razdobljima.

Clanak 4.

Nakon donosenja Proracuna Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Veliko Trojstvo obvezan je obavijestiti korisnike Proracuna
o odobrenim sredstvima.

Clanak 5.
Ukoliko tijekom godine dode do znatnije neuskladenosti planiranih prihoda i izdataka Proracuna, njegovo uravnoteZenje,
odnosno preraspodjela sredstava izmedu korisnika Proracuna, predlozit ¢e se Op¢inskom vije¢u na donosSenje izmjena i dopuna

Proracuna.

Op¢inski nacelnik moze odobriti preraspodjelu sredstava unutar pojedinog razdjela s tim da umanjenje pojedine stavke ne
moze biti vece od 5%.
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Clanak 6.

Za izvrSenje Proracuna u cijelosti je odgovoran Op¢inski nacelnik, koji je i naredbodavac za njegovo izvrsenje.

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela odgovoran je kao naredbodavac, za zakonitu uporabu rasporedenih sredstava po
razdjelima.

Pozicije u Proraunu koje nisu razradene izvrSavat ¢e se temeljem Odluke Op¢inskog nacelnika.

Clanak 7.
Odluku o zaduZivanju Op¢ine Veliko Trojstvo radi kapitalnog ulaganja iznad svota utvrdenim Proracunom donosi

Op¢insko vijece.
Stanje dugovanja, tj. zaduZenje Op¢ine Veliko Trojstvo sa 31. prosinca 2021. godine iznosit ¢e 0,00 kuna.

Clanak 8.

Korisnici Proracuna ne mogu preuzimati obveze na teret proracunskih sredstava iznad svote koja im je rasporedena u
Proracunu.

Clanak 9.
Predvidena sredstva za tekuce izdatke (osim odrZavanja objekata i opreme) korisnicima Proracuna izvrsavat ¢e se prema
likvidnim moguénostima Proracuna.

Sredstva planirana za odrZavanje objekata i opreme te za kapitalne izdatke, korisnici Proracuna duzni su razraditi prema
planu troSenja.

Clanak 10.
Korisnicima Proracuna ne osiguravaju se sredstva za amortizaciju zgrada i opreme.
Clanak 11.

Financijske obveze koje ne budu podmirene do 31. prosinca 2021. godine, podmirit ¢e se iz namjenskih odobrenih
sredstava proracuna za 2022. godinu.

Clanak 12.

Op¢inski nacelnik obavezan je podnijeti Op¢inskom vije¢u Polugodi$nji izvjestaj o izvrSenju Proracuna do 15. rujna 2021.
godine, a Godisnji izvjestaj o izvrSenju proracuna do 1. lipnja 2022. godine.

Clanak 13.

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od objave u ,,SluZbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo*.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 400-08/20-01/002
URBROJ: 2103-03-01-20-03
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.
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Na temelju clanka 67. stavak 1. Zakona o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine* broj 68/18, 110/18 i 32/20) i
¢lanka 35. Statuta Op¢ine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Opé¢ine Veliko Trojstvo* broj 1/18), Op¢insko vije¢e Opcine Veliko
Trojstvo na svojoj 25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je

Program
gradenja komunalne infrastrukture u 2021.godini

Clanak 1.

Program gradenja komunalne infrastrukture u 2021. godini (dalje u tekstu: Program) se izraduje se i donosi u skladu s
izvjeS¢em o stanju u prostoru, potrebama uredenja zemljiSta planiranog prostornim planom i planom razvojnih programa koji se
donose na temelju posebnih propisa, a vode¢i racuna o troSkovima gradenja infrastrukture te financijskim moguénostima i
predvidivim izvorima prihoda financiranja njezina gradenja.

Program sadrzi procjenu troSkova gradenja komunalne infrastrukture (prema nacelu punog pokrica troSkova gradenja, a koji
se procjenjuju na temelju troskova gradenja usporedivih gradevina komunalne infrastrukture u prethodnoj godini i zabiljeZenom
indeksu povecanja odnosno smanjenja troskova gradenja) s naznakom izvora njihova financiranja.

Clanak 2.

Gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se graditi u uredenim dijelovima gradevinskog podrucja:

= Ceste - koriste se za promet vozilima i koje svatko moZe slobodno koristiti na nacin i pod uvjetima odredenim
ovim Zakonom i drugim propisima.

=  Gradevine i uredaji javne namjene - nadstreSnice na stajali§tima javnog prometa.

= Groblja i krematoriji - ogradeni prostori zemljiSta na kojem se nalaze grobna mjesta, prostori i zgrade za
obavljanje ispracaja i pokopa umrlih (gradevine mrtvacnica i krematorija, dvorane za izlaganje na odru,
prostorije za ispracaj umrlih s potrebnom opremom i uredajima), pjeSacke staze te uredaji, predmeti i oprema na
povrSinama groblja, sukladno posebnim propisima o grobljima.

Clanak 3.

Gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se graditi s procjenom troSkova gradenja:

R. br. Poslovi odrzavanja Procjena troskova (kn)
1. Ceste 650.000,00
1.1. Modernizacija Ul. Matije Gupca u duljini cca 1.100 metara prosjecne 350.000,00

Sirine 4 metra (nosivi sloj kolnicke konstrukcije i izrada asfaltnog]
kolnika d=6¢m)

1.2 Modernizacija dijela ceste u Maglen¢i u duljini cca 900 metara 300.000,00
prosjecne Sirine 4 metra (nosivi sloj kolni¢ke konstrukcije i izrada
asfaltnog kolnika d=6cm)

2. Gradevine i uredaja javne namjene 7.000,00

2.1. autobusna nadstreSnica (1 kom u Ul. Misulinovac) 7.000,00

3. Groblja i krematoriji 643.750,00

3.1 Izgradnja komunalne infrastrukture i opremanje groblja u Velikom 210.000,00
Trojstvu — ograda panel u duljini 480 metara i 1 kolica

3.2. Izgradnja mrtvacnice — groblje Curlovac (k.&. br. 250/3 ko. G. 433.750,00

Plavnice, tlocrtna povrSina= 64,44 mz, GBP =37,71 mz)
Ukupno: 1.300.750,00
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Izvori financiranja za ostvarenje Programa planiraju se iz slijedecih izvora:

R. br. Izvori prihoda Procjena prihoda (kn)
1. Komunalni doprinos 10.000,00
2. EU sredstva APPRRR, LAG 148.880,00
3. Kapitalne pomo¢i iz drZavnog proracuna 150.000,00
3. Proracun op¢ine 991.870,00
Ukupno: 1.300.750,00
Clanak 4.

Ovaj Program stupa na snagu 1. sijenja 2021. godine i objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 400-08/20-01/002
URBROJ: 2103-03-01-20-04
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.

Na temelju clanka 72. stavak 1. Zakona o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine* broj 68/18, 110/18 i 32/20) i
¢lanka 35. Statuta Opc¢ine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo* broj 1/18), Opéinsko vije¢e Opcine Veliko
Trojstvo na svojoj 25. sjednici odrZanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je

Program
odrzavanja komunalne infrastrukture u 2021. godini

Clanak 1.

Program odrZavanja komunalne infrastrukture u 2021. godini (dalje u tekstu: Program) se donosi radi osiguranja trajnog i
kvalitetnog obavljanja komunalnih djelatnosti, osiguranja odrZavanja komunalne infrastrukture u stanju funkcionalne sposobnosti,
osiguranja obavljanja komunalnih djelatnosti na nacelima odrZivog razvoja kao i osiguranja javnosti rada.

Program sadrzi:

=  opisiopseg poslova odrZzavanja komunalne infrastrukture s procjenom troskova po djelatnostima,
= iskaz financijskih sredstava potrebnih za ostvarenje Programa,

= izvore financiranja.

Clanak 2.

1. Odrzavanje komunalne infrastrukture predvideno Programom je kako slijedi:

1.1. Odrzavanje javne rasvjete - upravljanje i odrZavanje instalacija javne rasvjete, ukljucuju¢i podmirivanje troskova
elektri¢ne energije, za rasvjetljavanje povrsina javne namjene.

1.2. Odrzavanje nerazvrstanih cesta - skup mjera i radnji koje se obavljaju tijekom cijele godine na nerazvrstanim cestama,
ukljucujuéi i svu opremu, uredaje i instalacije, sa svrhom odrZavanja prohodnosti i tehnicke ispravnosti cesta i prometne
sigurnosti na njima (redovito odrZavanje), kao i mjestimi¢nog poboljSanja elemenata ceste, osiguravanja sigurnosti i
trajnosti ceste i cestovnih objekata i povecanja sigurnosti prometa (izvanredno odrZavanje), a u skladu s propisima kojima
je uredeno odrzavanje cesta.
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1.3.

1.4.

L.5.

1.6.

Odrzavanje javnih zelenih povrsina - ko$nja, obrezivanje i sakupljanje bioloskog otpada s javnih zelenih povrSina,
obnova, odrzavanje i njega drveca, ukrasnog grmlja i drugog bilja, fitosanitarna zastita bilja i biljnog materijala za potrebe
odrZzavanja i drugi poslovi potrebni za odrzavanje tih povrSina.

Odrzavanje gradevina i uredaja javne namjene - podrazumijeva se odrZavanje, popravci i CiScenje tih gradevina,
uredaja i predmeta

Odrzavanje groblja - odrzavanje prostora i zgrada za obavljanje ispracaja i ukopa pokojnika te uredivanje putova, zelenih
i drugih povrSina unutar groblja.

Odrzavanje ¢istoce javnih povrsina - ¢iS¢enje povrsina javne namjene (obuhvaca rucno i strojno ¢iS¢enje i pranje javnih
povr§ina od otpada, snijega i leda, kao i postavljanje i ¢iS¢enje koSarica za otpatke i uklanjanje otpada koje je nepoznata
osoba odbacila na javnu povrSinu ili zemljiste).

Clanak 3.

Opis/opseg s procjenom troSkova po djelatnostima te iskazom financijskih sredstava:

Redni Poslovi odrzavanja Procjena troskova (kn)

Broj

1.

Odrzavanje Javne rasvjete 419.650,00

1.1.

Troskovi elektri¢ne energije 120.000,00

1.2.

Zarulje (ukljuujuéi tro§kove nabave dobave i ugradnje/zamjene): 23.000,00
=  VTF 125W (procjena 150 kom x 100 kn)
=  NAVT 70W (procjena: 30 kom x 150 kn)
= NAVT I50W (procjena: 10 kom x 250 kn)
= DULUX 36W (procjena: 5 kom x 100 kn)
= LED 30-50W (procjena: 10 kom x 50 kn)

1.3.

Svjetiljke (ukljucujuéi troSkove nabave dobave i ugradnje/zamjene): 22.000,00
= NAVT 70-150W (procjena: 10 kom x 1.000 kn)
= LED 30-50W (procjena: 10 kom x 1.200 kn)

1.3.

Zamjena pred spojnih elemenata (ukljucujuéi troskove nabave dobave i 15.000,00
ugradnje/zamjene):

=  prigu$nice (procjena 80 kom x 150 kn)
=  potpaljivaci (procjena 20 kom x 140 kn)

=  starteri (procjena 10 kom x 20 kn)

1.4.

Ostalo (oprema/rad): 10.000,00
=  zaStitna stakla (procjena 20 kom x 25 kn)
= grla (procjena 20 kom x 25 kn)
= krak (procjena 10 kom x 100 kn)
= autodizalica (procjena 20 h x 250 kn)

= elektromonter (procjena 40 hx 75 kn)

L.5.

Svjetiljke LED 50W - modernizacija 219.650,00

(171 kom x 1.250 kn — 1 komad ukljuCuje i pripadajuée krakove,
izolirane stezaljke kpl, pojni kabel cca 2 — 2,5 metra po svjetiljki i sitni
materijal; stru¢ni nadzor se procjenjuje na cca 2,75% ili 5.900 kn)

Odrzavanje nerazvrstanih cesta 738.250,00

2.1.

Odrzavanje asfaltnog kolnika — krpanje i sanacija 110 kn x 320 m” 40.000,00

2.2.

Odrzavanje kolnika od kamenog materijala — procjenjivo 500 m® x 200) 100.000,00
kn
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2.3. OdrZavanje bankina i pokosa: 35.000,00
= zrnati kameni materijal — 50 m’ procjenjivo 10.000 kn
=  koSnja trave bankina- 0,25 kn po m2 x 60 km x 2 strane X
0,5m?2 — procjenjivo 15.000 kn
= Siblje i granje — kréenje mlatilicom: procjenjivo 20 h x 500
kn
2.4. Prometna signalizacija i mostovi — popravak i zamjena 25.000,00
= mostovi — 2 kom S$irine min 5m ukljucujuéi cijevi fi40,
glave, temelj, armaturu/beton/oplatu — procjenjivo 5.000
kn/kom
= signalizacija — znakovi razli¢ite namjene i stupovi sa
nosa¢ima i temeljem — 6 kom x 2500 kn
2.5. Zimska sluzba (kamengiéi/sol —pomijesano cca 60 m’ x500) 30.000,00
2.6. OdrZavanje poljskih putova — cca 750 m3 Zutog S$ljunka sa dopremom 85.000,00
2.7. Geodetsko evidentiranje cesta u katastarskom operatu — 12,5 kn po m X 62.000,00
4.800 m + pristojbe/elaborat - procjenjivo cca 2.000 kn
2.8. Tehnicko i gospodarsko odrzavanje NC Paulovac — odvojak 2 u duljini 361.250,00
cca 600 metara (1.800 mz) — modernizacija uz zadrzavanje lokacijskih
uvjeta
3. Odrzavanje javnih zelenih povrsina 25.000,00
3.1. Nabava cvijeca i sadnica 10.000,00
(procjenjivo kroz 2 sadnje godiSnje - 2500 kom x 4,00 kn prosjecno)
3.2. OdrZavanje opreme/uredaja (kante za otpatke — 10 kom i sl.) 5.000,00
3.3. OdrZavanje zelenih otoka (13 komada) i spomenika (1) 10.000,00
4. Odrzavanje gradevina i uredaja javne namjene 3.000,00
4.1. OdrZavanje autobusnih nadstresnica (6 komada) 3.000,00
5. Odrzavanje groblja 55.000,00
5.1. TroSak energije za odrzavanje (procjena na razini godine) 18.000,00
5.2 OdrZavanje opreme — tekuce i investicijsko (servis i popravci — 10.000,00
procijenjen iznos za 4 trimera, 2 kosilice)
5.3. TroSak materijala i sirovina (mazivo, flaks i sl.) 2.000,00
54. OdrZavanje Cistoce i troS§kovi iznoSenja i odvoza smeca 25.000,00
(50 usluga Komunalac d.o.0. godi3nje za cca 250 m’)
6. Odrzavanje ¢isto¢e javnih povrsina 10.000,00
6.1. Cis¢enje i pranje ulica prema potrebi (poslije zimske sluzbe, prigodno 10.000,00
za dan op¢ine ili manifestacije — 2 usluge x 5.000)
Ukupno: 1.250.900,00

Izvori financiranja Sredstva za ostvarenje Programa planiraju se iz slijede¢ih izvora:

Redni Izvori prihoda Procjena prihoda (kn)
Broj

1. Komunalna naknada 590.000,00

2. Porez za koriStenje javnih povrSina 1.000,00

3. Kapitalne pomo¢i iz drZzavnog prora¢una 150.000,00
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4., Sumski doprinos 300.000,00
5. Proracun op¢ine 209.900,00
Ukupno: 1.250.900,00

Clanak 4.

Ovaj Program stupa na snagu 1. sijenja 2021. godine i objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®.
OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 400-08/20-01/002
URBROJ: 2103-03-01-20-05
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.

Na temelju ¢lanka 1.1 9a. Zakona o financiranju javnih potreba u kulturi (,,Narodne novine* broj 47/90, 27/93 i 38/09) i
¢lanka 35. Statuta Opc¢ine Veliko Trojstvo (,,SluZzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo* broj 1/18), Opéinsko vije¢e Opcine Veliko
Trojstvo na svojoj 25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je

PROGRAM
javnih potreba u kulturi Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu

Clanak 1.

Programom javnih potreba u kulturi Op¢ine Veliko Trojstvo (u daljnjem tekstu: Program) utvrduju se postojec¢i oblici
kulturnih djelatnosti na podru¢ju Opcine Veliko Trojstvo, opseg rada kulturnih udruga, sa kvalitetom i nafinom promicanja

kulturnog, izvornog i tradicijskog na podru¢ju Op¢ine Veliko Trojstvo, prenosenje obicaja na mlade generacije i medunarodna
suradnja.

Program javnih potreba u kulturi temeljit ¢e se na:
=  ocuvanje tradicijskih objekata i obicaja, pjesme i plesa bilogorskog kraja;
=  knjiZevne veceri domacih pisaca i pjesnika iz podrucja Hrvatske;
= likovne izloZbe domacih slikara amatera;
= izdavacka i muzejska djelatnost;
= uredenja sakralnih znamenitosti (kapelice, crkve, spomen obiljeZja domovinskog rata).

Clanak 2.

Svrha programa je da se putem programskog cilja sustavno usmjerava razvoj kulture i kulturnog djelovanja na podrucju
Op¢ine Veliko Trojstvo.

Clanak 3.

Ostvarivanjem cilja iz ¢lanka 2. ovog programa, omoguciti ¢e se postizanje dodatne kvalitete

u kulturnim djelatnostima i njihovom razvoju, a zadrZati ¢e se postojeca razina ukljucenosti u kulturne aktivnosti djece, mladeZi i
gradana.
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Clanak 4.
Za potrebe oCuvanja, uredenja i djelovanja osigurana su sredstva u prora¢unu u iznosu od 45.000,00 kuna.
Clanak 5.

Raspored sredstava nosiocima programa vrSiti ¢e se u skladu s provedenim Javnim pozivom za financiranje
projekata/programa udruga u skladu sa odredbama posebnog zakona, a po sklapanju ugovora o koriStenju financijskih sredstava u
kojima ¢e biti i utvrden nacin isplate sredstava.

Jedinstveni upravni odjel prati namjensko koriStenje sredstava, te podnosi izvje$€e o ostvarivanju Programa Opcéinskom
nacelniku.

Clanak 6.

Ovaj program stupa na snagu osam dana od njegove objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®.
OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 400-08/20-01/002
URBROJ: 2103-03-01-20-06
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.

Na temelju ¢lanka 76. Zakona o sportu (,,Narodne novine* broj 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13, 85/15, 19/16,
98/19, 47/20 1 77/20) i ¢lanka 35. Statuta Op¢ine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo* broj 1/18), Opéinsko
vije¢e Op¢ine Veliko Trojstvo na svojoj 25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je

PROGRAM

javnih potreba u sportu Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu

Clanak 1.

Programom javnih potreba u sportu Opcine Veliko Trojstvo za 2021. godinu (u daljnjem tekstu: Program) utvrduju se
aktivnosti, poslovi i djelatnosti u sportu od znacaja za Op¢inu Veliko Trojstvo, kao i za njezinu promociju na svim razinama.

Programom se ostvaruju uvjeti za zadovoljavanje potreba u slijede¢im podrucjima sportskih djelatnosti:

= redovne aktivnosti sportasa

=  vannastavne aktivnosti djece, ucenika i studenata

= sportsko-rekreacijske aktivnosti gradana

= izvanredni programi namijenjeni pracenju tradicionalnih i znacajnih sportskih priredbi u Op¢ini Veliko Trojstvo, te
sudjelovanje ekipa na raznovrsnim natjecanjima.

=  poticanje i promicanje sporta,

= provodenje sportskih aktivnosti djece, mladezi i studenata,

= djelovanje sportskih udruga, Sportskih zajednica i saveza,

=  sportska priprema, domaca i medunarodna natjecanja te opc¢a i posebna zdravstvena zastita sportasa,

=  zapoSljavanje osoba za obavljanje stru¢nih poslova u sportu,

= sportsko-rekreacijske aktivnosti gradana,

=  sportske aktivnosti osoba s teSko¢ama u razvoju i osoba s invaliditetom,
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Clanak 2.
Svrha Programa je da se putem programskog cilja sustavno usmjerava razvoj sporta u Op¢ini Veliko Trojstvo.

Cilj donosenja Programa je sufinanciranje javnih potreba u sportu Opcine Veliko Trojstvo za 2021. godinu, koje Cine
poglavito sljedece aktivnosti, poslove i djelatnosti:

=  poticanje i promicanje sporta,

=  provodenje sportskih aktivnosti djece, mladezZi i studenata,

= djelovanje sportskih udruga, Sportskih zajednica i saveza,

=  sportska priprema, domaca i medunarodna natjecanja te opéa i posebna zdravstvena zastita sportasa,
=  zapoSljavanje osoba za obavljanje stru¢nih poslova u sportu,

=  sportsko-rekreacijske aktivnosti gradana,

= odrzavanje sportskih objekata

Ostvarivanjem cilja iz stavka 2. ovog ¢lanka, omoguditi ¢e se postizanje dodatne kvalitete i razvoj sporta, a zadrzati e se
postojeca razina ukljucenosti u aktivnosti sporta i sportske rekreacije djece, mladezi i gradana.

Clanak 3.

U Proracunu Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu za javne potrebe u sportu osigurana su sredstva u ukupnom iznosu od
195.000,00 kuna.

Clanak 4.

Raspored sredstava nosiocima programa vrsiti ¢e se u skladu s provedenim Javnim pozivom za financiranje
projekata/programa udruga u skladu sa odredbama posebnog zakona, a po sklapanju ugovora o koristenju financijskih sredstava u
kojima ¢e biti i utvrden nacin isplate sredstava.

Osigurana sredstva, korisnici ¢e koristiti u mjese¢nim obrocima ili prema ostvarenju Proracuna.

O izvr§enju Programa javnih potreba u sportu za 2021. godinu i utro$ku sredstava korisnici izvjeStavaju Op¢inu Veliko

Trojstvo u rokovima propisanim Zakonom o prorac¢unu.

Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Veliko Trojstvo pratiti ¢e i nadzirati koriStenje sredstava ovog Programa javnih potreba u
sportu, te ¢e podnositi izvjeS¢e o ostvarenju Programa Op¢inskom nacelniku.

Clanak 5.

Ovaj program stupa na snagu osam dana od njegove objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 400-08/20-01/002
URBROJ: 2103-03-01-20-07
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.
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Na temelju ¢lanka 110. stavak 1. Zakonu o vatrogastvu (,,Narodne novine* broj 125/19), ¢lanka 17., st. 1. tocka 5. Zakona o
sustavu civilne zastite (,,Narodne novine* broj 82/15, 118/18 i1 31/20) i ¢lanka 35. Statuta Op¢ine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik
Op¢ine Veliko Trojstvo* broj 1/18.), Op¢insko vije¢e Opcine Veliko Trojstvo na svojoj 25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020.
godine, donijelo je

PROGRAM

javnih potreba u vatrogastvu i sustavu civilne zastite Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu

Clanak 1.

Svrha Programa javnih potreba u vatrogastvu i sustavu civilne zastite je osiguranje provedbe preventivnih mjera zastite od
pozara i eksplozije, gaSenje poZara i spaSavanje ljudi i imovine ugroZenih poZarom i eksplozijom, pruzanje tehnic¢ke pomodi u
nezgodama i opasnim situacijama, te obavljanje i drugih poslova u ekoloskim i drugim nesre¢ama, kao i sluCaju neposredne
prijetnje od nastanka katastrofe ili vece nesrece na podruc¢ju Opéine Veliko Trojstvo.

Cilj Programa je zadovoljavanje potreba zastite od poZara gradana, imovine te unapredivanje rada u podrucju vatrogastva, te
uspjesno funkcioniranje sustava civilne zastite.

Clanak 2.
Op¢inski nacelnik, sukladno odredbama Zakona o vatrogastvu, ima pravo i obvezu skrbiti o potrebama i interesima

gradana na podrucju Op¢ine Veliko Trojstvo za organiziranjem ucinkovite vatrogasne sluzbe, a u slucaju prijetnje od nastanka
katastrofe ili ve¢e nesrece ima pravo i obvezu mobilizirati sveukupne ljudske i materijalno-tehnic¢ke potencijale s podrucja Op¢ine.

Clanak 3.

Vatrogasna sluzba organizirana je putem Vatrogasne zajednice Op¢ine Veliko Trojstvo i dobrovoljnih vatrogasnih drustava
njezinih ¢lanica.

Clanak 4.

Sredstva za financiranje Civilne zastite i redovne djelatnosti i opremanje Vatrogasne zajednice Op¢ine Veliko Trojstvo i
dobrovoljnih vatrogasnih drustava njezinih ¢lanica osiguravaju se proracunu Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu i to:

=  Vatrogasna zajednica Op¢ine Veliko Trojstvo 198.000,00 kn

=  Civilna zaStita 10.000,00 kn

Ukupno: 208.000,00 kn
Clanak 5.

Korisnici sredstava ovog Programa Op¢ine Veliko Trojstvo odgovorni su za racionalno i namjensko troSenje doznacenih
sredstava, te su obvezni Op¢ini Veliko Trojstvo podnijeti izvjeS¢e o koriStenju proracunskih sredstava za proteklu proracunsku
godinu.

Clanak 6.

Ovaj program stupa na snagu osam dana od dana njegove objave u ,,Sluzbenom glasniku Opc¢ine Veliko Trojstvo®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 400-08/20-01/002
URBROJ: 2103-03-01-20-08
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.
Predsjednik

Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.
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Na temelju ¢lanka 115. stavka 1. tocke 3. i ¢lanka 117. Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine* broj 157/13, 152/14,
99/15, 52/16 1 16/17, 130/17, 98/19, 64/20 i 138/20) i ¢lanka 35. Statuta Op¢ine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko
Trojstvo® broj 1/18), Op¢insko vijec¢e Op¢ine Veliko Trojstvo na svojoj 25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je

Program javnih potreba u socijalnoj skrbi Opéine Veliko Trojstvo za 2021. godinu

Clanak 1.

Program javnih potreba u socijalnoj skrbi i zdravstvu Opé¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu (u daljnjem tekstu: Program)
sadrzi oblike, opseg i sredstva za zadovoljenje socijalnih potreba stanovniStva i djece na podru¢ju Opéine Veliko Trojstvo i
predvideno Proracunom Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu.

Clanak 2.

Ovim programom predvida se i osigurava:

= Jednokratna pomo¢ u novcu za nabavu ogrijeva 50.000,00 kn
= Jednokratne nov€ane pomo¢i samcima i ku¢anstvima 30.000,00 kn
=  Sufinanciranje prehrane u¢enika u Skolskoj kuhinji 15.000,00 kn
=  Potpora za svako novorodeno dijete na podruc¢ju op¢ine 90.000,00 kn
= Darovi za djecu 20.000,00 kn
= Mala $kola - produZeni boravak 125.000,00 kn
=  Sufinanciranje - Dje¢ji vrti¢ 155.000,00 kn
=  Sufinanciranje - Javni prijevoz srednje Skolaraca i studenata 75.000,00 kn
= Pomo¢ obiteljima - nabava biljeZnica 20.000,00 kn
=  Pomo¢ obiteljima — Nabava radnih biljeZnica 80.000,00 kn
=  Srednje i visoko Skolsko obrazovanje - stipendije 40.000,00 kn
=  Dar umirovljenicima 70.000,00 kn

Za potpore humanitarnih udruga i organizacija predvidena je potpora za:

=  Gradsko drustvo Crvenog kriZa Bjelovar 15.000,00 kn

Za ove namjene u Proraunu za 2021. godinu osigurano je 785.000,00 kn

Clanak 3.

Sve pomoc¢i koje se ostvaruju na temelju ovog Programa su nepovratne i nemaju trajni karakter, osim ako pojedinacnim
rjeSenjem o odobravanju pomoc¢i nije izricito rijeSeno drugacije.

Clanak 4.
Korisnici pomo¢i iz ovog Programa su socijalno ugroZene osobe, drzavljani RH s prebivali§tem na podru¢ju Opéine Veliko
Trojstvo, djeca predskolske i Skolske dobi, umirovljenici, stare i nemoc¢ne osobe te osobe koje se nadu u trenutnim teskocama i
sli¢no.

Clanak 5.

Korisnici pomo¢i duzni su dati to¢ne osobne podatke i podatke o imovinskom stanju, te predoc€iti druge odgovarajuce
dokaze koje zatraZi davatelj pomoci.

Clanak 6.

Rasporedivanje sredstava iz ¢lanka 2. obavlja Jedinstveni upravni odjel na temelju pravovaljanih akata Op¢inskog vijeca,
ugovora te druge relevantne dokumentacije.
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Pomo¢i u novcu mogu se doznacivati na Ziro ili tekuéi racun korisnika, isplatiti putem blagajne ili se mogu placati racuni
korisnika izravno na Ziro-racun dobavljaca roba i usluga.

Clanak 7.

Ako se prihodi prorauna ne ostvaruju u planiranom iznosu, izdaci za ostvarivanje ovoga Programa izvrSavat ¢e se u visini
ostvarenih prihoda.

Clanak 8.

Ovaj program stupa na snagu osam dana od dana njegove objave u ,,Sluzbenom glasniku Opc¢ine Veliko Trojstvo®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 400-08/20-01/002
URBROJ: 2103-03-01-20-09
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.
Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.

Na temelju ¢lanka 31. stavka 3. Zakona o postupanju s nezakonito izgradenim zgradama (,,Narodne novine“ broj 86/12,
143/13, 65/17 1 14/19) i ¢lanka 35. Statuta Op¢ine Veliko Trojstvo (,,SluZbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo* broj 1/18), Op¢insko
vije¢e Op¢ine Veliko Trojstvo na svojoj 25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je

Program utroska sredstava naknade za zadrZavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru za 2021. godinu

Clanak 1.

Programom utroska sredstava naknade za zadrZavanje nezakonito izgradene zgrade u prostoru (u daljnjem tekstu: naknada)
za 2021. godinu utvrduje se namjena koristenja i kontrola utroska sredstava naknade namijenjenih za izradu prostornih planova, te za
poboljSanje infrastrukturne opremljenosti pojedinih podru¢ja Opéine Veliko Trojstvo.

Clanak 2.

Trideset posto sredstava naknade prihod je proracuna Opc¢ine Veliko Trojstvo na ¢ijem se podrucju nezakonito izgradena
zgrada nalazi.

Clanak 3.

Prihod naknade planiran je u Proracunu Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu na poziciji -26 u ukupnom iznosu od
2.000,00 kn, a utrosit ¢e se za izradu Prostornog plana, odnosno njegovih izmjena i dopuna.

Clanak 4.

Ovaj program stupa na snagu osam dana od dana njegove objave u ,,Sluzbenom glasniku Opc¢ine Veliko Trojstvo®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 400-08/20-01/002
URBROJ: 2103-03-01-20-10
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.
Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.
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Na temelju ¢lanka 69. stavak 4. Zakona o Sumama (,,Narodne novine* broj 68/18, 115/18, 98/19 i 32/20) i ¢lanka 35. Statuta
Op¢ine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Opéine Veliko Trojstvo™ broj 1/18), Op¢insko vije¢e Opcine Veliko Trojstvo na svojoj
25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je

Program utroska sredstava Sumskog doprinosa za 2021. godinu

Clanak 1.

Ovim Programom utroska sredstava Sumskog doprinosa za 2021. godinu utvrduje se namjena koristenja i kontrola utroska
sredstava Sumskog doprinosa kojeg placaju pravne i fizicke osobe koje obavljaju prodaju proizvoda i iskori§tavanja Suma (drvni
sortimenti) na podru¢ju Op¢ine Veliko Trojstvo, u visini 10% u odnosu na prodajnu cijenu proizvoda na panju.

Clanak 2.

Sredstva Sumskog doprinosa uplacuju se na Ziro-racun Prora¢una Op¢ine Veliko Trojstvo broj: HR7624020061848300001
koji se vodi kod Erste & Steiermirkische Bank d.d..

Clanak 3.

U Prorac¢unu Op¢ine Veliko Trojstvo planirani prihodi Sumskog doprinosa iz ¢lanka 1. ovog Programa u iznosu 300.000,00
kuna.

Sredstva koja pristignu u Proracun Op¢ine Veliko Trojstvo od Sumskog doprinosa u tijeku 2021. godine, koristiti ¢e se kao
izvor financiranja odrzavanja komunalne infrastrukture kako je to predvideno Programom odrZavanja komunalne infrastrukture
donesenim istodobno sa Proracunom za kalendarsku godinu za koju se donosi i ovaj Program, a radi osiguranja trajnog i kvalitetnog
obavljanja komunalnih djelatnosti, osiguranja odrZavanja komunalne infrastrukture u stanju funkcionalne sposobnosti, osiguranja
obavljanja komunalnih djelatnosti na nacelima odrZivog razvoja kao i osiguranja javnosti rada, s naglaskom na skup mjera i radnji
koje se obavljaju tijekom cijele godine na cestama, ukljucujudéi i svu opremu, uredaje i instalacije u smislu redovnog i izvanrednog
odrzavanja u skladu s propisima kojima je uredeno odrzavanje cesta.

Clanak 4.

Ovaj program stupa na snagu osam dana od dana njegove objave u ,,Sluzbenom glasniku Opc¢ine Veliko Trojstvo®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 400-08/20-01/002
URBROJ: 2103-03-01-20-11
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.

Na temelju ¢lanka 18. stavka 1. i 2. Zakona o Hrvatskoj gorskoj sluzbi spaSavanja (,,Narodne novine* broj 79/06 i 110/15) i
¢lanka 35. Statuta Op¢ine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Opé¢ine Veliko Trojstvo* broj 1/18), Op¢insko vije¢e Opcine Veliko
Trojstvo na svojoj 25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je

Program javnih potreba za obavljanje djelatnosti Hrvatske gorske sluzbe spasavanja- stanice Bjelovar za 2021. godinu

Clanak 1.

Programom javnih potreba za obavljanje djelatnosti Hrvatske gorske sluZbe spaSavanja-stanice Bjelovar za 2021. godinu (u
daljnjem tekstu: Program), utvrduju se sredstva u iznosu 6.000,00 kuna za financiranje redovite djelatnosti Hrvatske gorske sluzbe
spasavanja - Stanice Bjelovar.
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Utvrdena sredstva iz stavka 1. ovog ¢lanka osigurana su u Prorac¢unu Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu i uplatiti ¢e se
na ziro-ra¢un Hrvatske gorske sluzbe spaSavanja-stanice Bjelovar.

Hrvatske gorske sluzbe spaSavanja-stanice Bjelovar duzna je Op¢ini Veliko Trojstvo sukladno odredbama clanka 18. stavka
3. Zakona o Hrvatskoj gorskoj sluzbi spaSavanja (,,Narodne novine* broj 79/06 i 110/15) podnijeti godiSnje izvjes¢e o izvrSenju
programa i projekata te utroSku sredstava iz ovog Programa u roku 60 dana od isteka poslovne godine.

Clanak 2.

Ovaj program stupa na snagu osam dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 400-08/20-01/002
URBROJ: 2103-03-01-20-12
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.

Na temelju ¢lanka 86.a Zakona o proracunu (,,Narodne novine* broj 87/08, 136/12 i 15/15), ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15, 123/17 1 98/19) i ¢lanka 35. Statuta Opcine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Opéine Veliko Trojstvo® broj 1/18),
Op¢insko vije¢e Opcine Veliko Trojstvo na svojoj 25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je:

Odluku o kratkoro¢nom zaduzZenju Opéine Veliko Trojstvo
podizanjem kratkoroc¢nog revolving kredita
za projekt ,,Sanacija odlagalista otpada ,,Grginac*
Clanak 1.

Opc¢ina Veliko Trojstvo, kratkoro¢no se zaduZuje za premos¢ivanje jaza nastalog zbog razlicite dinamike priliva sredstava i
dospije¢a obveza na projektu ,,Sanacija odlagaliSta otpada ,,Grginac*, KK.06.3.1.04.0009%, sufinanciranog iz Kohezijskog fonda u
financijskom razdoblju 2014. — 2020..

Clanak 2.

Op¢ina Veliko Trojstvo ¢e se zaduZziti kratkorocnim revolving kreditom kod Erste&Steiermirkische Bank d.d. po
poslovnom racunu i to kako slijedi:

Iznos kredita: 5.000.000,00 kuna
Nacin koriStenja kredita: Sukcesivno na temelju zahtjeva Op¢ine Veliko Trojstvo i pravovaljane dokumentacije
Rok koriStenja kredita: 30. lipanj 2021. (6 mjeseci)
Nacin otplate kredita: Sukcesivno ili jednokratno
Kamatna stopa: 1,60% godisnje, fiksna
Obracun i naplata kamate: Mjesecna, na iskori§teni iznos
Naknada: jednokratna: 0,15% na odobreni iznos kredita
Instrumenti osiguranja: zaduZnica na odobreni iznos kratkoro€nog revolving kredita
Clanak 3.

Op¢insko vije¢e Opcine Veliko Trojstvo ovlas¢uje Opcéinskog nacelnika Opéine Veliko Trojstvo da u skladu s odredbama
ove Odluke podnese zahtjeva za kratkoro¢ni revolving kredit, potpiSe i podnese zaduZnicu i drugu potrebnu dokumentaciju, te
zakljuc¢i Ugovor o kratkoro¢nom kreditu.
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Clanak 4.

Ova Odluka objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®, a stupa na snagu osam dana od dana objave.
OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 403-01/20-01/002
URBROJ: 2103-03-01-20-02
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.

Na temelju ¢lanka 96. Zakona o financiranju politickih aktivnosti, izborne promidzbe i referenduma (,,Narodne novine*
broj 29/19 1 98/19) i ¢lanka 7. stavka 2. Zakona o financiranju politi¢kih aktivnosti i izborne promidzbe (,,Narodne novine* broj
24/11, 61/11, 27/13, 48/13 - procis€eni tekst, 2/14 — Odluka ustavnog suda Republike Hrvatske, 96/16 1 70/17) i ¢lanka 35. Statuta
Op¢ine Veliko Trojstvo (,,SluZzbeni glasnik Opc¢ine Veliko Trojstvo* broj 1/18), Opéinsko vije¢e Op¢ine Veliko Trojstvo na svojoj
25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je:

Odluku o izmjenama i dopunama Odluke o rasporedivanju sredstava za redovito godiSnje financiranje
politi¢kih stranaka i nezavisnih vijeénika iz Prora¢una Opéine Veliko Trojstvo za 2020. godinu

Clanak 1.

Uskladuje se Odluka o rasporedivanju sredstava za redovito godiS$nje financiranje politickih stranaka i nezavisnih vije¢nika
iz Prorac¢una Op¢ine Veliko Trojstvo za 2020. godinu (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo* broj 1/20 — dalje u tekstu: Odluka
o rasporedivanju sredstava) sa odredbama ¢lanka 96. Zakona o financiranju politickih aktivnosti, izborne promidzbe i referenduma
(,,Narodne novine“ broj 29/19 i 98/19) i odredbama ¢lanka 7. stavka 2. Zakona o financiranju politickih aktivnosti i izborne
promidzbe (,,Narodne novine* broj 24/11, 61/11, 27/13, 48/13 - procis€eni tekst, 2/14 — Odluka ustavnog suda Republike Hrvatske,
96/16170/17).

Clanak 2.

U preambuli Odluke o rasporedivanju sredstava tekst ,.Clanka 10. stavka 3. Zakona o financiranju politi¢kih aktivnosti,
izborne promidzbe i referenduma (,,Narodne novine“ broj 29/19 i 98/19)“ zamjenjuje se tekstom koji glasi: ,,Cclanka 96. Zakona o
financiranju politickih aktivnosti, izborne promidzbe i referenduma (,,Narodne novine* broj 29/19 i 98/19) i ¢lanka 7. stavka 2.
Zakona o financiranju politickih aktivnosti i izborne promidzbe (,,Narodne novine* broj 24/11, 61/11, 27/13, 48/13 - prociSéeni
tekst, 2/14 — Odluka ustavnog suda Republike Hrvatske, 96/16 1 70/17)*.

Clanak 3.

Clanak 1. Odluke o rasporedivanju sredstava mijenja se i glasi: ,,Ovom Odlukom rasporeduju se osigurana sredstva u
Prora¢unu Op¢ine Veliko Trojstvo za 2020. godinu za financiranje politickih stranaka i ¢lanova izabranih s liste grupe biraca
zastupljenih u Op¢inskom vije¢u Opcine Veliko Trojstvo za 2020. godinu®.

Clanak 4.

Clanak 2. Odluke o rasporedivanju sredstava mijenja se i glasi: ,,Za svakog ¢lana Op¢inskog vije¢a Opéine Veliko Trojstvo
utvrduje se jednaki iznos sredstava u visini od 1.000,00 kuna, tako da pojedinoj politickoj stranci pripadaju sredstva razmjerna broju
njezinih ¢lanova Opéinskog vije¢a Opcine Veliko Trojstvo u trenutku konstituiranja Opcéinskog vije¢a Opéine Veliko Trojstvo, a za
svakog ¢lana Op¢inskog vije¢a Op¢ine Veliko Trojstvo podzastupljenog spola, politickim strankama pripada i pravo na naknadu u
visini od 10% iznosa predvidenog po svakom ¢lanu Opcinskog vije¢a Opcine Veliko Trojstvo odnosno naknada u visini 100,00
kuna“.
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Clanak 5.

Ova Odluka objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®, a stupa na snagu osam dana od dana objave.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 402-08/20-01/001
URBROJ: 2103-03-01-20-05
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.

Na temelju ¢lanka 96. Zakona o financiranju politickih aktivnosti, izborne promidzbe i referenduma (,,Narodne novine*
broj 29/19 1 98/19) i ¢lanka 7. stavka 2. Zakona o financiranju politi¢kih aktivnosti i izborne promidzbe (,,Narodne novine* broj
24/11, 61/11, 27/13, 48/13 - procis€eni tekst, 2/14 — Odluka ustavnog suda Republike Hrvatske, 96/16 1 70/17) i ¢lanka 35. Statuta
Op¢ine Veliko Trojstvo (,,SluZzbeni glasnik Opc¢ine Veliko Trojstvo* broj 1/18), Opéinsko vije¢e Op¢ine Veliko Trojstvo na svojoj
25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je:

Odluku o rasporedivanju sredstava za redovito godiSnje financiranje
politi¢kih stranaka i nezavisnih vijeénika iz Prora¢una Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu
do raspisivanja lokalnih izbora 2021. godine

Clanak 1.

Ovom Odlukom rasporeduju se osigurana sredstva u Proracunu Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu za financiranje
politiCkih stranaka i ¢lanova izabranih s liste grupe biraca zastupljenih u Op¢inskom vije¢u Opcine Veliko Trojstvo za 2021. godinu
do raspisivanja lokalnih izbora 2021. godine.

Clanak 2.

Za svakog €lana Op¢inskog vije¢a Op¢ine Veliko Trojstvo utvrduje se jednaki iznos sredstava u visini od 1.000,00 kuna,
tako da pojedinoj politi¢koj stranci pripadaju sredstva razmjerna broju njezinih ¢lanova Op¢inskog vije¢a Opéine Veliko Trojstvo u
trenutku konstituiranja Opcinskog vije¢a Opcine Veliko Trojstvo, a za svakog ¢lana Op¢inskog vije¢a Opc¢ine Veliko Trojstvo
podzastupljenog spola, politickim strankama pripada i pravo na naknadu u visini od 10% iznosa predvidenog po svakom ¢lanu
Op¢inskog vijeca Opcine Veliko Trojstvo odnosno naknada u visini 100,00 kuna*.

Clanak 3.

Politi¢kim strankama pripadaju i rasporeduju se sredstva u skladu s odredbama ¢lanka 2. ove Odluke, kako slijedi:

=  Hrvatskoj seljackoj stranci — HSS, za 7 ¢lanova, od kojih 3 podzastupljenog spola, u ukupnom godi$njem iznosu
7.300,00 kuna, koja ¢e se doznacCavati na ziro rac¢un politicke stranke tromjese¢no u jednakim iznosima od 1.825,00
kuna.

=  Damir Bajs Nezavisnoj listi — Damir Bajs NL, za 3 ¢lana od kojih 1 podzastupljenog spola u ukupnom iznosu 3.100,00
kuna, koja ¢e se doznacCavati na Ziro racun politicke stranke tromjese¢no u jednakim iznosima od 775,00 kuna.

=  Hrvatskoj demokratskoj zajednici — HDZ, za 2 ¢lana u ukupnom iznosu 2.000,00 kuna, koja ¢e se doznacavati na Ziro
racun politi¢ke stranke tromjesecno u jednakim iznosima od 500,00 kuna.

=  Socijaldemokratskoj partiji Hrvatske — SDP, za 1 ¢lana u ukupnom iznosu 1.000,00 kuna, koja ¢e se doznacavati na
Ziro racun politi¢ke stranke tromjese¢no u jednakim iznosima od 250,00 kuna.
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Clanak 4.

Ukoliko se zavrSetak mandata ¢lanova Op¢inskog vijeca Op¢ine Veliko Trojstvo nece poklopiti s pocetkom ili zavrSetkom
tromjesecja, u tom ¢e se tromjesecju, isplatiti iznos razmjeran broju dana trajanja mandata, ovisno o danu stupanja na snagu odluke
Vlade Republike Hrvatske o raspisivanju lokalnih izbora.

Clanak 5.

Ova Odluka objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®, a stupa na snagu 1. sijecnja 2021. godine.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 402-08/20-01/002
URBROJ: 2103-03-01-20-01
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.

Na temelju ¢lanka 80. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine* broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19), €lanka 10. Zakona o placama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine* broj 28/10) i ¢lanka 35. Statuta Op¢ine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Opéine Veliko Trojstvo* broj 1/18), a u svezi s
Uredbom o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 74/10 i 125/14),
Op¢insko vije¢e Opcine Veliko Trojstvo na svojoj 25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, na prijedlog Op¢inskog
nacelnika donijelo je:

Odluku o izmjenama i dopunama
Odluke o koeficijentima za obracun plaéa sluzbenika i namjeStenika
u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Veliko Trojstvo

Clanak 1.

U Odluci o koeficijentima za obracun placa sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Veliko
Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo* broj 4/10, 1/16, 9/18 i 4/19), ¢lanak 2. mijenja se i glasi:

»~Koeficijenti za obracun place sluzbenika i namjesStenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Veliko Trojstvo
odredeni su prema nazivima radnih mjesta, kategorijama i potkategorijama i klasifikacijskim rangovima radnih mjesta kako slijedi:

T R

Naziv radnog mjesta: Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela

Kategorija: L 230
Potkategorija: Glavni rukovoditelj ”
Razina potkategorije: -

Klasifikacijski rang: 1

Naziv radnog mjesta: Referent za proracun, financije i ra¢unovodstvo

Kategorija: I11. 175
Potkategorija: Referent ’
Razina potkategorije: -

Klasifikacijski rang: 11
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Naziv radnog mjesta: Referent za opée i uredske poslove

Kategorija: 111. 5
Potkategorija: Referent ’
Razina potkategorije: -

Klasifikacijski rang: 11

Naziv radnog mjesta: Visi stru¢ni suradnik za proracun, financije i ra¢éunovodstvo

Kategorija: II. 1,40
Potkategorija: Visi struéni suradnik

Razina potkategorije: -

Klasifikacijski rang: 6.

Naziv radnog mjesta: Voditelj projekta ,,Trojacke ruze*

Kategorija: I11. 135
Potkategorija: Referent ’
Razina potkategorije: -

Klasifikacijski rang: 11

Naziv radnog mjesta: Voza¢ radnog stroja

Kategorija: IV. 125
Potkategorija: Namjestenik II. potkategorije 2
Razina potkategorije: 1

Klasifikacijski rang: 11

Naziv radnog mjesta: Pomo¢ni radnik

Kategorija: IV. 1.00
Potkategorija: Namjestenik II. potkategorije ’
Razina potkategorije: 2

Klasifikacijski rang: 13

Clanak 2.

Ova Odluka o izmjenama i dopunama Odluke stupa na snagu osam dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine

Veliko Trojstvo®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 120-01/20-01/002
URBROJ: 2103-03-01-20-01
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.
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Na temelju ¢lanka 48. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* broj 10/97, 107/07, 94/13 i1 98/19),
¢lanka 37. Zakona o dadiljama (,,Narodne novine* broj 37/13 1 98/19) i ¢lanka 35. Statuta Op¢ine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik
Op¢ine Veliko Trojstvo* broj 1/18), Op¢insko vije¢e Opéine Veliko Trojstvo na svojoj 25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020.
godine, donijelo je

Odluku o sufinanciranju predskolskog odgoja djece u dje¢jim vrti¢ima
i usluge ¢uvanja, brige i skrbi o djeci predskolske dobi koju pruzaju obrti za obavljanje djelatnosti dadilja
iz Proracuna Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu

Clanak 1.

Ovom Odlukom Op¢insko vije¢e utvrduje sufinanciranje Op¢ine Veliko Trojstvo u razdoblju od 1. sijecnja 2021. do 30.
lipnja 2021. godine iz Proracuna Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu, roditeljima ili skrbnicima s prebivaliStem na podrucju
Op¢ine Veliko Trojstvo (dalje u tekstu: roditelji ili skrbnici) za dijete s prebivaliStem na podrucju Opéine Veliko Trojstvo (dalje u
tekstu: dijete), kako slijedi:

1. redovitog programa predskolskog odgoja koji provode djecji vrtiéi,
2. posebnog programa predskolskog odgoja za djecu s teSkocama koji provode djecji vrtiéi,
3. usluge Cuvanja, brige i skrbi o djetetu predskolske dobi koju provode obrti za obavljanje djelatnosti dadilja.

Clanak 2.

Opc¢ina Veliko Trojstvo ¢e roditeljima ili skrbnicima sufinancirati redoviti program predskolskog odgoja koji provode
djecji vrti¢i u iznosu od 1.000,00 kuna mjesecno po djetetu.

Opc¢ina Veliko Trojstvo ¢e roditeljima ili skrbnicima sufinancirati posebni program predskolskog odgoja za djecu s
teskocama koji provode djecji vrti¢i u iznosu od 1.800,00 kuna mjesecno po djetetu.

Clanak 3.

Roditelji ili skrbnici sufinanciranje redovitog programa predskolskog odgoja koji provode djecji vrti¢i ostvaruju temeljem
Rjesenja o sufinanciranju redovitog programa predskolskog odgoja koji provode djecji vrti¢i izdanog po Jedinstvenom upravnom
odjelu Op¢ine Veliko Trojstvo.

Prijava za ostvarivanje sufinanciranja podnosi se u sjedi§tu Op¢ine Veliko Trojstvo, Jedinstvenom upravnom odjelu, u
pisanom obliku na prijavnom obrascu za sufinanciranje redovitog programa predskolskog odgoja koji provode dje¢ji vrti¢i iz
Prora¢una Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu (Obrazac: OVT-SPODV-21-RPPO), odnosno na prijavnom obrascu za
sufinanciranje posebnog programa predskolskog odgoja za djecu s teSko¢ama koji provode djecji vrtic¢i iz Proracuna Op¢ine Veliko
Trojstvo za 2021. godinu (Obrazac: OVT-SPODV-21-PPPO), uz koje obrasce se prilaZe slijede¢a dokumentacija:

= preslika osobnih iskaznice (obostrana) ili uvjerenja o prebivaliStu (ne starija od 6 mjeseci) oba roditelja ili samohranog
roditelja ili skrbnika,

= preslika osobne iskaznice (obostrana) ili uvjerenja o prebivaliStu djeteta (ne starije od 6 mjeseci),

= preslika zakljucenog ugovora roditelja ili samohranog roditelja ili skrbnika sa dje¢jim vrti¢em,

= potvrda o nepostojanju dospjelih nepodmirenih dugovanja prema Op¢ini Veliko Trojstvo oba roditelja ili samohranog
roditelja ili skrbnika.

Clanak 4.

Opc¢ina Veliko Trojstvo ¢e ostvareno sufinanciranje redovitog programa predSkolskog odgoja i posebnog programa
predskolskog odgoja za djecu s teSkoama doznacavati dje¢jim vrti¢ima temeljem slijedece dokumentacije:

= zaklju¢enog Ugovora izmedu Op¢ine Veliko Trojstvo i djecjeg vrtica,

= izdanih RjeSenja o sufinanciranju redovitog programa predSkolskog odgoja, odnosno posebnog programa
predskolskog odgoja za djecu s teSko¢ama koje provode djecji vrtici,

= mjeseCnih racuna djecjih vrtica koji obvezno sadrzavaju ili im se prilaze popis djece sa adresama prebivaliSta,
abecednim redom po prezimenu,

Clanak 5.

Op¢ina Veliko Trojstvo sklopiti ¢e, temeljem i sukladno odredbama ove Odluke, sa svakim pojedinim dje¢jim vrticem
poseban Ugovor, za c¢ije sklapanje se ovlas¢uje Opcinski nacelnik, kojim ¢e se pobliZe regulirati medusobna prava i obveze, a u
svrhu sufinanciranja redovitog programa predSkolskog odgoja i posebnog programa predskolskog odgoja za djecu s teSkocama
roditeljima ili skrbnicima za dijete.

Clanak 6.

Op¢ina Veliko Trojstvo ¢e roditeljima ili skrbnicima sufinancirati uslugu ¢uvanja, brige i skrbi o djetetu predskolske dobi
koju provode obrti za obavljanje djelatnosti dadilja u iznosu od 450,00 kuna mjesecno po djetetu.
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Clanak 7.

Roditelji ili skrbnici sufinanciranje usluge Cuvanja, brige i skrbi o djetetu predskolske dobi koju provode obrti za
obavljanje djelatnosti dadilja ostvaruju temeljem RjeSenja o sufinanciranju usluge ¢uvanja, brige i skrbi o djetetu predskolske dobi
koju provode obrti za obavljanje djelatnosti dadilja izdanog po Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Veliko Trojstvo.

Prijava za ostvarivanje sufinanciranja podnosi se u sjediStu Op¢ine Veliko Trojstvo, Jedinstvenom upravnom odjelu, u
pisanom obliku na prijavnom obrascu za sufinanciranje usluge cuvanja, brige i skrbi o djetetu predskolske dobi koju provode obrti
za obavljanje djelatnosti dadilja iz Prora¢una Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu (Obrazac: OVT-SUD-21-PO), uz koji se
prilaze slijede¢a dokumentacija:

= preslika osobnih iskaznice (obostrana) ili uvjerenja o prebivaliStu (ne starija od 6 mjeseci) oba roditelja ili samohranog
roditelja ili skrbnika,
= preslika osobne iskaznice (obostrana) ili uvjerenja o prebivaliStu djeteta (ne starije od 6 mjeseci),
= preslika zaklju¢enog ugovora roditelja ili samohranog roditelja ili skrbnika sa obrtom za obavljanje djelatnosti dadilja,
= potvrda o nepostojanju dospjelih nepodmirenih dugovanja prema Op¢ini Veliko Trojstvo oba roditelja ili samohranog
roditelja ili skrbnika.
Clanak 8.

Opc¢ina Veliko Trojstvo ¢e ostvareno sufinanciranje cuvanja, brige i skrbi o djetetu pred$kolske dobi doznacavati obrtima
za obavljanje djelatnosti dadilja temeljem slijede¢e dokumentacije:

= zaklju¢enog Ugovora izmedu Op¢ine Veliko Trojstvo i obrta za obavljanje djelatnosti dadilja,

= izdanih RjeSenja o sufinanciranju usluge cuvanja, brige i skrbi o djetetu predSkolske dobi koju provode obrti za
obavljanje djelatnosti dadilja,

= mjeseCnih raCuna obrta za obavljanje djelatnosti dadilja koji obvezno sadrZavaju ili im se prilaZe popis djece sa
adresama prebivaliSta, abecednim redom po prezimenu,

Clanak 9.

Op¢ina Veliko Trojstvo sklopiti ¢e, temeljem i sukladno odredbama ove Odluke, sa svakim pojedinim obrtom za
obavljanje djelatnosti dadilja poseban Ugovor, za Cije sklapanje se ovlaséuje Opcinski nacelnik, kojim ¢e se poblize regulirati
medusobna prava i obveze, a u svrhu sufinanciranja usluge Cuvanja, brige i skrbi o djetetu predSkolske dobi roditeljima ili
skrbnicima za dijete.

Clanak 10.

Roditelji ili skrbnici sufinanciranje redovitog programa predskolskog odgoja koji provode dje¢ji vrti¢i, sufinanciranje
posebnog programa predSkolskog odgoja za djecu s teSko¢ama i sufinanciranje usluge ¢uvanja, brige i skrbi o djetetu predSkolske
dobi koju provode obrti za obavljanje djelatnosti dadilja, ostvaruju od prvog dana u mjesecu u kojemu je podnesena uredna i
potpuna prijava za ostvarivanje sufinanciranja.

Clanak 11.

Za provodenje ove Odluke osigurano je 155.000,00 kuna u Proracunu Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu - Program
1009 ,Javne potrebe u Skolstvu®, Aktivnost A100901 ,,Predskolski odgoj djece u djec¢jim vrti¢ima i obrtima za obavljanje
djelatnosti dadilja®, Racun 372 ,,Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna“.

Clanak 12.

Jedinstveni upravni odjel Opéine Veliko Trojstvo ¢e na internet stranici Op¢ine Veliko Trojstvo (www.veliko-trojstvo.hr) i
u svojim prostorijama, uciniti dostupnima Prijavni obrazac OVT-SPODV-21-RPPO, Prijavni obrazac OVT-SPODV-21-PPPO i
Prijavni obrazac OVT-SUD-21-PO.

Clanak 13.

Ova Odluka stupa na snagu osam dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 601-05/20-01/001
URBROJ: 2103-03-01-20-01
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.
Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.



Stranica 70 SLUZBENI GLASNIK OPCINE VELIKO TROJSTVO Godina XIl. — Broj 6/20

Na temelju ¢lanka 23.a stavka 3. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* broj 10/97, 107/07,
94/13 i 98/19), clanka 143. stavka 6. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine* broj 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 1 64/20), ¢1anka 35. Zakona o lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15, 123/17 1 98/19) i ¢lanka 35. Statuta Opcine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Opéine Veliko Trojstvo™ broj 1/18),
Op¢insko vije¢e Opcine Veliko Trojstvo na svojoj 25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je:

ODLUKU

o sufinanciranju programa predskole, programa produZenog boravka i prehrane ucenika
u Osnovnoj skoli Veliko Trojstvo za 2021. godinu

Clanak 1.

Op¢ina Veliko Trojstvo sufinancirati ¢e Osnovnoj Skoli Veliko Trojstvo iz Velikog Trojstva provodenje programa
predskole koji je obvezan za svu djecu u godini dana prije polaska u osnovnu $kolu, programa produZenog boravka za potrebe
svojih u€enika kao oblika odgojno-obrazovnog rada izvan redovite nastave i prehrane ucenika.

Clanak 2.

Utvrduje se da je za sufinanciranje iz ¢lanka 1. ove Odluke u Prora¢unu Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu osigurano
kako slijedi:

e  Program ,,JJavne potrebe u Skolstvu* Aktivnost A101481 , Program predskole i produZenog boravka®, Racun 372 ,Ostale
naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna‘ ukupno 125.000,00 kuna.

e  Program ,Socijalna skrb* Aktivnost A100902 ,,Prehrana uc¢enika“, Ra¢un 372 ,,Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz
proracuna‘“ ukupno 15.000,00 kuna.

Clanak 3.

Sufinanciranje Op¢ine Veliko Trojstvo utvrdeno ovom Odlukom, izvr§avati ¢e se svakog mjeseca za prethodni mjesec,
sukladno moguénostima Proracuna Opcine Veliko Trojstvo, na temelju pojedinacnih racuna Osnovne Skole Veliko Trojstvo po
dospijecu racuna na naplatu.

Clanak 4.

Medusobna prava i obveze u pogledu sufinanciranja, Opc¢ina Veliko Trojstvo i Osnovna $kola Veliko Trojstvo, regulirati
¢e posebnim Ugovorom sklopljenim temeljem ove Odluke, a za ¢ije sklapanje se ovlaS¢uje Opcinski nacelnik Opcine Veliko
Trojstvo.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu osam dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 601-05/20-01/002
URBROJ: 2103-03-01-20-01
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.
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Na temelju ¢lanka 117. stavak 5. Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine* broj 157/13, 152/14, 99/15, 52/16, 16/17,
130/17, 98/19, 64/20 i 138/20), ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17 i 98/19) i ¢lanka 35. Statuta Op¢ine Veliko
Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo® broj 1/18), Opé¢insko vije¢e Op¢ine Veliko Trojstvo na svojoj 25. sjednici
odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je:

Odluku o jednokratnoj financijskoj potpori za novorodeno dijete
iz Prorac¢una Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduju se jednokratna financijska potpora za svako novorodeno dijete u 2021. godini na podrucju
Op¢ine Veliko Trojstvo (dalje u tekstu: potpora), uvjeti i na¢in ostvarivanja prava na potporu i njezina visina.

Clanak 2.

Pravo na potporu utvrdenu ¢lankom 1. ove Odluke mozZe ostvariti jedan od roditelja uz suglasnost drugog roditelja,
odnosno samohrani roditelj koji ima prebivaliSte na podru¢ju Op¢ine Veliko Trojstvo i koji u potpunosti i uredno ispunjavaju svoje
obveze prema Op¢ini Veliko Trojstvo.

Clanak 3.

Utvrduje se visina potpore u iznosu 5.000,00 kuna, a za §to je osigurano ukupno 90.000,00 kuna u Proracunu Opc¢ine
Veliko Trojstvo za 2021. godinu - Program 1010 ,,Socijalna skrb*, Aktivnost A101416 ,,Potpora za novorodeno dijete*, Ra¢un 372
,,Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz proracuna“.

Clanak 4.

Prijava za ostvarivanje potpore podnosi se u sjediStu Opéine Veliko Trojstvo, Jedinstvenom upravnom odjelu, u pisanom
obliku na prijavnom obrascu za dodjelu jednokratne financijske potpore za novorodeno dijete iz Proracuna Op¢ine Veliko Trojstvo
za 2021. godinu (Obrazac: OVT-PND-21-PO), uz koji se prilaZe slijede¢a dokumentacija:

= preslika rodnog lista novorodenog djeteta,

= preslika Potvrde o prijavi prebivalista novorodenog djeteta,

= preslika osobne iskaznice (obostrana) ili uvjerenje o prebivaliStu (ne starije od 6 mjeseci) oba roditelja ili
samohranog roditelja,

=  preslika tekuceg ili Ziro racuna sa pripadaju¢im IBAN-om roditelja koji podnosi prijavu,

= potvrda o nepostojanju dospjelih nepodmirenih dugovanja prema Opcini Veliko Trojstvo oba roditelja ili
samohranog roditelja.

Clanak 5.

Odluku o dodjeli potpore donosi Op¢inski nacelnik, te se ista dostavlja roditelju koji je podnio prijavu za ostvarivanje
potpore.

Clanak 6.

Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Veliko Trojstvo ¢e na internetskoj stranici Opc¢ine Veliko Trojstvo (www.veliko-
trojstvo.hr) i u svojim prostorijama, uciniti dostupnim prijavni obrazac iz ¢lanka 4. ove Odluke.

Clanak 7.
Ova Odluka objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®, a stupa na snagu 1. sijecnja 2021. godine.
OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 551-06/20-01/005
URBROJ: 2103-03-01-20-01
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.
Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.
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Na temelju ¢lanka 117. stavak 5. Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine* broj 157/13, 152/14, 99/15, 52/16, 16/17,
130/17, 98/19, 64/20 i 138/20), ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” broj 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17 i 98/19) i ¢lanka 35. Statuta Op¢ine Veliko
Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo® broj 1/18), Opé¢insko vije¢e Op¢ine Veliko Trojstvo na svojoj 25. sjednici
odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je:

Odluku o ostvarivanju jednokratne novfane pomo¢i
iz Prorac¢una Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se jednokratna nov€ana pomo¢ samcima i kuc¢anstvima u 2021. godini (dalje u tekstu: pomoc),
uvjeti i nacin ostvarivanja prava na pomo¢ i njezina visina.

Clanak 2.

Pravo na pomo¢ utvrdenu ¢lankom 1. ove Odluke moZe ostvariti samac i ku¢anstvo, koji, odnosno ¢iji ¢lanovi, imaju
prebivali§te na podrucju Opc¢ine Veliko Trojstvo i koji u potpunosti i uredno ispunjavaju svoje obveze prema Opcini Veliko
Trojstvo, a koji zbog trenuta¢nih materijalnih teSko¢a nisu u moguénosti podmiriti osnovne Zivotne potrebe nastale zbog rodenja ili
Skolovanja djeteta, bolesti ili smrti ¢lana kucanstva, prirodne nepogode i slicno, a nisu ih u moguénosti ostvariti svojim radom,
primitkom od imovine, od obveznika uzdrZavanja ili na drugi nacin, ¢iji prihodi ne prelaze 1.600,00 kuna za samca, 2.400,00 kuna
za dvoclanu obitelj, te u slucaju viSe od dva clana obitelji iznos od 2.400,00 kuna uvecan za 500,00 kuna za treceg i svakog
slijedeceg Clana obitelji.

Clanak 3.

Pomoc¢ se moZe ostvariti samo jednom godisSnje i isplacuje se samcu ili ¢lanu kucéanstva u novcu na racun otvoren kod
banke najvise u iznosima koji se utvrduju kako slijedi:
=  samcu uiznosu 500,00 kuna,
= dvoclanoj obitelji u iznosu 800,00 kuna,
=  obitelji s viSe od dva ¢lana iznos od 800,00 kuna se uvecava za 250,00 kuna za treceg i svakog slijedeceg €lana obitelji.

Clanak 4.

Za provodenje ove Odluke osigurano je 30.000,00 kuna u Proracunu Opé¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu - Program
1010 ,,Socijalna skrb*, Aktivnost A101435 ,Jednokratna nov€ana pomo¢ samcima i kucanstvima®, Racun 372 ,,Ostale naknade
gradanima i kuéanstvima iz proracuna®.

Clanak 5.

Prijava za ostvarivanje pomo¢i podnosi se u sjediStu Opéine Veliko Trojstvo, Jedinstvenom upravnom odjelu, u pisanom
obliku na prijavnom obrascu za dodjelu jednokratne novcane pomo¢i iz Proracuna Opéine Veliko Trojstvo za 2021. godinu
(Obrazac: OVT-NP-21-PO), uz koji se prilaze slijede¢a dokumentacija:

= preslika osobne iskaznice (samca, odnosno svih ¢lanova kucanstva - obostrana) ili uvjerenje o prebivaliStu
(samca, odnosno svih ¢lanova kucanstva - ne starije od 6 mjeseci),

=  popunjen i vlastoru¢no potpisan Obrazac OVT-PODKUCANSTVO-21, kojemu se prilazu preslike dokumenta iz
kojeg je moguce provjeriti osnovu i iznos dohotka,

= preslika kartice tekuceg ili Ziro racuna sa pripadaju¢im IBAN-om (samca ili ¢lana kucanstva podnositelja
zahtjeva),

=  potvrda o nepostojanju dospjelih nepodmirenih dugovanja prema Op¢ini Veliko Trojstvo.

Clanak 6.

Odluku o dodjeli pomo¢i donosi Opéinski nacelnik, te se ista dostavlja samcu ili ¢lanu kuc¢anstva koji je podnio prijavu za
ostvarivanje pomoci.
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Clanak 7.

Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Veliko Trojstvo ¢e na Internetskim stranicama Opéine Veliko Trojstvo (www.veliko-
trojstvo.hr) i u svojim prostorijama, uciniti dostupnim prijavni obrazac OVT-NP-21-PO i Obrazac OVT-PODKUCANSTVO-21 iz
¢lanka 5. ove Odluke.

Clanak 8.
Ova Odluka objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®, a stupa na snagu 1. sijecnja 2021. godine.
OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 551-06/20-01/004
URBROJ: 2103-03-01-20-01
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” broj 33/01, 60/01,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17 1 98/19) i ¢lanka 35. Statuta Opcine Veliko Trojstvo
(,,SluZbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo* broj 1/18), Op¢insko vije¢e Op¢ine Veliko Trojstvo na svojoj 25. sjednici odrZanoj 22.
prosinca 2020. godine, donijelo je:

Odluku o dodijeli jednokratne financijske potpore redovitim studentima akademske 2020./2021. godine
iz Prorac¢una Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduje se pravo na jednokratnu financijsku potporu redovitim studentima akademske 2020./2021.
godine, njezina visina, uvjeti i postupak dodjele i nacin isplate.

Clanak 2.

Pravo na jednokratnu financijsku potporu redovitim studentima akademske 2020./2021. godine (dalje u tekstu: potpora)
ima svaki redoviti student koji ima prebivaliSte na podru¢ju Opéine Veliko Trojstvo, koji je upisan u akademsku 2020./2021.
godinu na bilo koju javnu visokoSkolsku ustanovu u Republici Hrvatskoj, Europskoj uniji ili u inozemstvu, a koji podnese urednu
prijavu na raspisani javni poziv i dostavi svu potrebnu i urednu dokumentaciju (dalje u tekstu: podnositelj prijave).

Clanak 3.

Utvrduje se potpora u visini 1.000,00 kuna po jednom redovitom studentu iz prethodnog ¢lanka ove Odluke, a za Sto je
osigurano ukupno 40.000,00 kuna u Proracunu Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu - Program 1009 ,,Javne potrebe u Skolstvu®,
Aktivnost A101422 ,,Srednje i visoko $kolsko obrazovanje®, Racun 372 ,,Ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz prorac¢una“.

Clanak 4.

Op¢inski nacelnik Opéine Veliko Trojstvo objavit ¢e Javni poziv za dodjelu jednokratnih financijskih potpora redovitim
studentima akademske 2020./2021. godine iz Prora¢una Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu (dalje u tekstu: javni poziv) putem
oglasne ploce i internet stranice Op¢ine Veliko Trojstvo (www.veliko-trojstvo.hr).

Javni poziv iz stavka 1. ovoga ¢lanka biti ¢e otvoren za podnoSenje prijava najmanje 30 dana ili do iskoriStenja osiguranih
sredstava iz ¢lanka 3. ove Odluke.

Clanak 5.

Prijava na javni poziv podnosi se u sjediStu Opcéine Veliko Trojstvo, Jedinstvenom upravnom odjelu, u pisanom obliku na
prijavnom obrascu za dodjelu jednokratne financijske potpore redovitim studentima akademske 2020./2021. godine koji ¢e biti
sastavni dio javnog poziva, uz koji se prilaZe slijede¢a dokumentacija:
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= preslika osobna iskaznice (obostrana) vaZe¢a na dan objave javnog poziva ili uvjerenje o prebivali§tu (ne starije
od 6 mjeseci),

=  potvrda visokoskolske ustanove o upisu u akademsku 2020./2021. godinu u statusu redovitog studenta,
=  preslika tekuceg ili Ziro racuna sa pripadaju¢im IBAN- om.

Clanak 6.

Odluku o dodjeli potpore donosi Op¢inski nacelnik, te se ista dostavlja podnositelju prijave.

Clanak 7.

Ova Odluka objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®, a stupa na snagu 1. sijecnja 2021. godine.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 604-02/20-01/001
URBROJ: 2103-03-01-20-01
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.

Na temelju ¢lanka 35. i 84. Statuta Opc¢ine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Opéine Veliko Trojstvo® broj 1/18.), te
odgovarajuée primjene €lanka 19. Zakona o upravljanju drZavnom imovinom (,,Narodne novine* broj 52/18), Op¢insko vijece
Op¢ine Veliko Trojstvo na svojoj 25. sjednici odrZanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je

Odluku o donosenju Plana upravljanja imovinom u vlasnistvu Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu

Clanak 1.

Opcinsko vije¢e Opcine Veliko Trojstvo donosi Plan upravljanja imovinom u vlasniStvu Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021.
godinu.

Clanak 2.
Plan upravljanja imovinom u vlasniStvu Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu ¢ini sastavni dio ove Odluke.
Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osam dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 406-01/20-01/002
URBROJ: 2103-03-01-20-02
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.
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Na temelju ¢lanka 17. Zakona o ublazavanju i uklanjanju posljedica nepogoda (,,Narodne novine* broj 16/19) i ¢lanka 35.
Statuta Op¢ine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo broj 1/18.), Opéinsko vije¢e Opcine Veliko Trojstvo na
svojoj 25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je

Odluku o donosenju Plana djelovanja u podruéju prirodnih nepogoda za 2021. godinu

Clanak 1.

Op¢insko vije¢e Opcine Veliko Trojstvo donosi Plan djelovanja u podrucju prirodnih nepogoda za 2021. godinu.
Clanak 2.

Plan djelovanja u podrucju prirodnih nepogoda za 2021. godinu ¢ini sastavni dio ove Odluke.
Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osam dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 920-11/20-01/002
URBROJ: 2103-03-01-20-02
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.

Na temelju €lanka 36. Zakona o poljoprivredi (,,Narodne novine* broj 118/18, 42/20 127/20), ¢lanka 11. stavka 2. Zakona
o poticanju razvoja malog gospodarstva (“Narodne novine” broj 29/02, 63/07, 53/12, 56/13 i 121/16) i ¢lanka 35. Statuta Op¢ine
Veliko Trojstvo (,,SluZbeni glasnik Opcine Veliko Trojstvo broj 1/18.), Opéinsko vijee Op¢ine Veliko Trojstvo na svojoj 25.
sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je:

PROGRAM
potpore poljoprivredi na podrucju Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu

I. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Programom utvrduju se aktivnosti u poljoprivredi za koje ¢e Op¢ina Veliko Trojstvo u 2021. godini dodjeljivati
potpore male vrijednosti te kriteriji i postupak dodjele istih.

Potpora podrazumijevaju dodjelu bespovratnih nov¢anih sredstava za dolje navedenu potporu iz Prora¢una Op¢ine Veliko
Trojstvo za 2021. godinu.

Clanak 2.

Potpore male vrijednosti za mjere iz ¢lanka 4. ovog Programa, dodjeljuju se sukladno pravilima EU o pruzanju drzavne
potpore poljoprivredi i ruralnom razvoju propisanim Uredbom Komisije (EU) br. 1408/2013 od 18. prosinca 2013. o primjeni
¢lanaka 107. 1 108. Ugovora o funkcioniranju Europske unije na potpore de minimis u poljoprivrednom sektoru (SL L 352, 24.
prosinac 2013.) i Uredbom Komisije (EU) 2019/316 od 21. veljace 2019. o izmjeni Uredbe (EU) br. 1408/2013 o promjeni ¢lanka

107. 1 108. Ugovora o funkcioniranju Europske unije na potpore de minimis u poljoprivrednom sektoru (u daljnjem tekstu: Uredba
1408 de minimis).
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Sukladno ¢lanku 1. Uredbe 1408 de minimis, ovaj se Program primjenjuje na potpore dodijeljene poduzetnicima koji se
bave primarnom proizvodnjom poljoprivrednih proizvoda, uz iznimku:

a) potpora ¢iji je iznos odreden na temelju cijene ili koli¢ine proizvoda stavljenih na trZiste,

b) potpora djelatnostima vezanima uz izvoz, to jest potpora koje su izravno vezane uz izvezene koli¢ine, potpora za osnivanje
i upravljanje distribucijskom mreZom ili za neke druge tekuce troskove vezane uz izvoznu djelatnost,

c) potpora uvjetovanih koriStenjem domacih umjesto uvoznih proizvoda.

Sukladno ¢lanku 2. Uredbe 1408 de minimis, poljoprivredni proizvod zna¢i proizvod iz Priloga I. Ugovora o
funkcioniranju Europske unije, uz iznimku proizvoda ribarstva i akvakulture obuhvac¢enih Uredbom Vije¢a (EZ) br. 104/2000.

II. KORISNICI SREDSTAVA POTPORE
Clanak 3.

Korisnici sredstava potpore za mjere iz ¢lanka 4. ovog Programa jesu: obiteljska poljoprivredna gospodarstva, upisana u
Upisnik poljoprivrednih gospodarstava, kojima je poljoprivreda osnovna djelatnost, a imaju sjediSte na podrucju Opcine Veliko
Trojstvo.

Sukladno €lanku 2., to¢ka 2. Uredbe 1408 de minimis pod pojmom ,,jedan poduzetnik* obuhvacena su sva poduzeca koja
su u najmanje jednom od sljede¢ih medusobnih odnosa:
a) jedno poduzeée ima vecinu glasackih prava dioni€ara ili ¢lanova u drugom poduzedu;

b) jedno poduzeée ima pravo imenovati ili smijeniti ve¢inu €lanova upravnog, upravljackog ili nadzornog tijela drugog
poduzeda;

¢) jedno poduzece ima pravo ostvarivati vladajuéi utjecaj na drugo poduzece prema ugovoru sklopljenom s tim poduze¢em ili
prema odredbi statuta ili drustvenog ugovora tog poduzeca;

d) jedno poduzece, koje je dionicar ili ¢lan u drugom poduzeéu, kontrolira samo, u skladu s dogovorom s drugim dioni¢arima
ili ¢lanovima tog poduzeca, ve¢inu glasackih prava dioni¢ara ili glasackih prava ¢lanova u tom poduzecu.

Poduzeca koja su u bilo kojem od odnosa navedenih u prvom podstavku tockama (a) do (d) preko jednog ili viSe drugih
poduzeca isto se tako smatraju jednim poduzetnikom.

III. POTPORE U POLJOPRIVREDI
Clanak 4.

Op¢ina Veliko Trojstvo ¢e u 2021. godini dodjeljivati potpore u poljoprivredi, a u skladu s osiguranim sredstvima u
Proracunu Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu u iznosu do sveukupno 150.000,00 kuna za slijedece mjere:

\Mjeral. | Potpora razvoju stofarske proizvodnje |

Razvoj stocarske proizvodnje, obnova i povecanje stocnog fonda, te povecanju
broja obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava.

Nositelj: Op¢ina Veliko Trojstvo, Jedinstveni upravni odjel

1. wuiznosu od 1.500,00 kuna za:

=  svaku kupljenu steonu junicu i/ili rasplodnog bika.

Ciljevi:

Potpora ¢e se odobriti korisniku 2. uiznosu od 500,00 kuna za:
za: =  svaku kupljenu suprasnu nazimicu i/ili rasplodnog nerasta.

u iznosu od 1.500,00 kuna za:
= svaku oteljenu junicu iz vlastitog uzgoja.
Potpora se dodjeljuje obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima upisanima u
Upisnik poljoprivrednih gospodarstava kojima je poljoprivreda osnovna
djelatnost, a imaju sjediSte na podrucju Opéine Veliko Trojstvo, te nemaju
dugovanja prema Op¢ini Veliko Trojstvo.

Uvjeti za dodjelu potpore jesu:

Maksimalni iznos potpore po ovoj

mjeri: 15.000,00 kuna godisnje po jednom obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu.
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| Mjera2. | Potporaofuvanjustotarske proizvodnje |

Ciljevi:

Ocuvanje stoCarske proizvodnje i sto¢nog fonda, te najmanje zadrZavanje
postojeceg broja obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava.

Nositelj:

Op¢ina Veliko Trojstvo, Jedinstveni upravni odjel

Potpora ¢ée se odobriti korisniku
za:

1. uiznosu do 200,00 kuna za:
=  umjetno osjemenjivanje goveda po plodkinji.

2. uiznosu do 120,00 kuna za:
=  umjetno osjemenjivanje svinja po plodkinji.

3. uiznosu do 60,00 kuna za:
= sjeme nerasta za obavljanje umjetnog osjemenjivanja svinja na
vlastitom stadu po plodkinji.

Uvjeti za dodjelu potpore jesu:

Potpora se dodjeljuje obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima upisanima u
Upisnik poljoprivrednih gospodarstava kojima je poljoprivreda osnovna
djelatnost, a imaju sjediSte na podrucju Opcine Veliko Trojstvo, te nemaju
dugovanja prema Op¢ini Veliko Trojstvo.

Maksimalni iznos potpore po ovoj
mjeri:

6.000,00 kuna godi$nje po jednom obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu.

| Mjera3. [ Potporapovrtlarskoj proizyodnj ]

Povecanje proizvodnje i poboljSanje kakvocle proizvoda u povrtlarskoj

Ciljevi: proizvodnji, te poveéanje postojeceg broja obiteljskih poljoprivrednih
gospodarstava.
Nositelj: Op¢ina Veliko Trojstvo, Jedinstveni upravni odjel

Potpora ¢e se odobriti korisniku
za:

1. uiznosu do 2.000,00 kuna za:
= nabavu certificiranih sjemenki.

Uvjeti za dodjelu potpore jesu:

Potpora se dodjeljuje obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima upisanima u
Upisnik poljoprivrednih gospodarstava kojima je poljoprivreda osnovna
djelatnost, a imaju sjediSte na podrucju Opéine Veliko Trojstvo, te nemaju
dugovanja prema Op¢ini Veliko Trojstvo.

Maksimalni iznos potpore po ovoj
mjeri:

2.000,00 kuna godi$nje po jednom obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu.

(Mjerad.  [Potporavoéarskoj proizyodnji |

Ciljevi:

Povecanje proizvodnje i poboljSanje kakvocée proizvoda u vocarskoj proizvodnji.

Nositelj:

Op¢ina Veliko Trojstvo, Jedinstveni upravni odjel

Potpora ¢e se odobriti korisniku
za:

1. uiznosu do 2.000,00 kuna za:
= nabavu certificiranih sadnica.

Uvjeti za dodjelu potpore jesu:

Potpora se dodjeljuje obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima upisanima u
Upisnik poljoprivrednih gospodarstava kojima je poljoprivreda osnovna
djelatnost, a imaju sjediSte na podrucju Opcine Veliko Trojstvo, te nemaju
dugovanja prema Op¢ini Veliko Trojstvo.

Maksimalni iznos potpore po ovoj
mjeri:

2.000,00 kuna godi$nje po jednom obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu.

(Mjera5. | Potporackoloskoj proizvodnj |

Ciljevi:

Povecanje ekoloske proizvodnje poljoprivrednih proizvoda.

Nositelj:

Op¢ina Veliko Trojstvo, Jedinstveni upravni odjel

Potpora ¢e se odobriti korisniku
za:

1. uiznosu do 2.000,00 kuna za:
= troSkove strunog nadzora i
ekoloskoj proizvodnji.

sustava ocjenjivanja sukladnosti u

Uvjeti za dodjelu potpore jesu:

Potpora se dodjeljuje obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima upisanima u
Upisnik poljoprivrednih gospodarstava kojima je poljoprivreda osnovna
djelatnost, a imaju sjediSte na podrucju Opcine Veliko Trojstvo, te nemaju
dugovanja prema Op¢ini Veliko Trojstvo.

Maksimalni iznos potpore po ovoj
mjeri:

2.000,00 kuna godi$nje po jednom obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu.
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IV. POTREBNA DOKUMENTACIJA I POSTUPAK DODJELE POTPORE
Clanak 5.

Op¢inski nacelnik Op¢ine Veliko Trojstvo objavit ¢e Javni poziv za dodjelu potpore za mjere iz ¢lanka 4. ovog Programa
putem oglasne ploce i internet stranice Opc¢ine Veliko Trojstvo (www.veliko-trojstvo.hr), u roku 15 dana od dobivanja pozitivhog
miSljenja na ovaj Program od strane Ministarstva poljoprivrede Republike Hrvatske.

Javni poziv iz stavka 1. ovoga c¢lanka otvoren je za podnoSenje prijava do iskoriStenja sredstava iz €lanka 4. ovoga
Programa, odnosno najkasnije do 15. prosinca 2021. godine.

Clanak 6.

Prijava na javni poziv podnosi se u sjediStu Op¢ine Veliko Trojstvo, Jedinstvenom upravnom odjelu, u pisanom obliku na
obrascu prijave koji ¢e biti sastavni dio javnog poziva.

Uz prijavu, podnositelj prijave prilaZe slijede¢u dokumentaciju:

= zahtjev za dodjelu potpore (Prijavni obrazac za dodjelu potpore poljoprivredi na podru¢ju Op¢ine Veliko Trojstvo
za 2021. godinu),

= presliku RjeSenja o upisu u Upisnik poljoprivrednih gospodarstava

=  presliku osobne iskaznice (obostranu),

=  kopiju Ziro racuna sa pripadaju¢im IBAN- om,

= dokaz o utroSenim sredstvima (preslike rac¢una i dokaza o izvr§enom placanju u slucaju bezgotovinskog plac¢anja
ili preslike racuna i potvrde o umjetnom osjemenjivanju u slucaju gotovinskog placanja ili presliku
kupoprodajnog ugovora, a u slucaju potpore za sjeme nerasta za obavljanje umjetnog osjemenjivanja svinja na
vlastitom stadu po plodkinji dodatno i presliku Potvrde kojom se dokazuje osposobljenost za obavljanje umjetnog
osjemenjivanja svinja na vlastitom stadu), osim za oteljenu junicu iz vlastitog uzgoja u kojem slucaju se dostavlja
trajni putni list izdan od strane Hrvatske poljoprivredne agencije, ili nadlezne Veterinarske stanice/ambulante (za
junicu i tele),

= potvrda nadleZne Porezne uprave o nepostojanju duga po osnovi javnih davanja (ne starija od 30 dana od dana
podnosSenja zahtjeva),

= potvrda o nepostojanju dospjelih nepodmirenih dugovanja prema Op¢ini Veliko Trojstvo (ne starija od 30 dana od
dana podnoSenja zahtjeva),

= [zjava o kori$tenim potporama male vrijednosti iz drugih izvora.

Dopustenost potpore male vrijednosti ocjenjuje Jedinstveni upravni odjel sukladno odredbama propisa o potporama male
vrijednosti.

Clanak 7.

Na osnovu provedenog javnog poziva i ocjene dopustenosti iz stavka 3. prethodnog ¢lanka, Odluku o dodjeli potpore male
vrijednosti sukladno Uredbi 1408 de minimis donosi Op¢inski nacelnik, te se ista dostavlja korisniku.

Clanak 8.

Ukupan iznos potpora de minimis koji je dodijeljen jednom poduzetniku po Uredbi 1408 de minimis ne smije prijeci iznos
od 20.000,00 EUR-a tijekom trogodisnjeg fiskalnog razdoblja.

Gornja granica iz stavka 1. ovog ¢lanka primjenjuje se bez obzira na oblik potpora de minimis ili na cilj koji se namjerava
posti¢i neovisno o tome financira li se potpora u cijelosti ili djelomi¢no iz sredstava koja su podrijetlom iz Unije.

Razdoblje od tri fiskalne godine utvrduju se na temelju fiskalnih godina koje poduzetnik primjenjuje u Republici
Hrvatskoj.

Clanak 9.

Korisnik potpore male vrijednosti za mjere iz ¢lanka 4. ovog Programa mora davatelju drZavne potpore dati izjavu o
iznosima dodijeljenih potpora male vrijednosti u sektoru poljoprivrede iz drugih izvora sukladno Uredbi 1408 de minimis, a davatelj
drZzavne potpore duZan je korisniku potpore dostaviti obavijest da mu je dodijeljena potpora male vrijednosti sukladno Uredbi 1408
de minimis.
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V. KONTROLA
Clanak 10.

Kontrola mjera iz ¢lanka 4. ovog Programa je vjerodostojni dokument ispostavljen od strane dobavljaca korisniku potpore,
kao i dokaz o izvrSenom plac¢anju od strane korisnika potpore, osim za oteljenu junicu iz vlastitog uzgoja kojem slucaju je
vjerodostojni dokument trajni putni list izdan od strane Hrvatske poljoprivredne agencije, ili nadleZne Veterinarske
stanice/ambulante.

VI. POVRAT SREDSTAVA
Clanak 11.

Ukoliko korisnik potpore ne dostavi izvijeS¢e o realizaciji ili ne dokaZe namjensko troSenje odobrenih sredstva, korisnik
potpore iz ovog programa duZan je odobrena sredstva vratiti na Ziro racun Opc¢ine Veliko Trojstvo u roku 15 (petnaest) dana od
dana utvrdivanja nepravilnosti, te isti nece imati pravo na dodjelu bespovratnih potpora iz proracuna Opcine Veliko Trojstvo u
narednih 5 (pet) godina.

VII. STUPANJE NA SNAGU
Clanak 12.
Ovaj Program stupa na snagu osam dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo*.

Provodenje ovog Programa pocinje dobivanjem pozitivnog miSljenja od strane Ministarstva poljoprivrede Republike
Hrvatske.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 320-01/20-01/002
URBROJ: 2103-03-01-20-01
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.

Na temelju ¢lanka 11. stavka 2. Zakona o poticanju razvoja malog gospodarstva (“Narodne novine” broj 29/02, 63/07,
53/12, 56/13 i 121/16) i clanka 35. Statuta Opéine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Opéine Veliko Trojstvo® broj 1/18),
Op¢insko vije¢e Opcine Veliko Trojstvo na svojoj 25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je

PROGRAM

mjera poticanja razvoja poduzetnistva na podrudju Opéine Veliko Trojstvo za 2021. godinu

I. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.
Ovim programom mjera poticanja razvoja poduzetniStva na podru¢ju Opé¢ine Veliko Trojstvo (u daljnjem tekstu: Program),

ureduju se svrha i ciljevi Programa, korisnici i nositelji za provedbu mjera, podrucja iz Programa, sredstva za realizaciju mjera te
provedba mjera koje predstavljaju potporu male vrijednosti.
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Provedba mjera koje predstavljaju potporu male vrijednosti obavlja se sukladno pravilima Uredbe Komisije (EU) br.
1407/2013 od 18. prosinca 2013. o primjeni ¢lanaka 107. 1 108. Ugovora o funkcioniranju Europske unije na de minimis potpore
(SluZbeni list Europske Unije L 352/1).

Clanak 2.

Svrha ovoga Programa je stvaranje povoljnog poduzetni¢kog okruZenja za djelovanje poduzetnika, razvijanje poduzetnicke
klime i osiguranje preduvjeta za razvoj poduzetni¢kih sposobnosti na podruc¢ju Opcine Veliko Trojstvo (u daljnjem tekstu: Opcina).

Clanak 3.

Ciljevi ovoga Programa jesu razvoj malog poduzetnisStva i jacanje konkurentnog nastupa poduzetnika na trzistu.

II. KORISNICI MJERA 1Z PROGRAMA
Clanak 4.

Korisnici mjera iz ovoga Programa mogu biti subjekti malog gospodarstva utvrdeni zakonom kojim se ureduje poticanje
razvoja malog gospodarstva, a koji su u cijelosti u privatnom vlasni$tvu sa sjediS§tem odnosno prebivaliStem na podrucju Op¢ine.

III. NOSITELJ PROGRAMA
Clanak 5.

Nositelj provedbe ovog Programa je Op¢ina Veliko Trojstvo, Jedinstveni upravni odjel.

IV. PODRUCJA PROGRAMA I POTICAJNE MJERE
Clanak 6.

Ovim programom obuhvadeno je podrucje razvoja malog poduzetniStva i jacanje konkurentnog nastupa poduzetnika na
trziStu, sukladno utvrdenim ciljevima, a u skladu s osiguranim sredstvima za njegovu provedbu u Prora¢unu Op¢ine Veliko Trojstvo
za 2021. godinu u iznosu od 200.000,00 kuna.

Clanak 7.

Poticajne mjere iz podrucja razvoja malog poduzetnistva i ja¢anje konkurentnog nastupa poduzetnika na trzistu utvrduju se
kako slijedi:

Mjeral. [ Potporezarazvoj postojecih poduzetnika |

Poticaj ocuvanju i razvoju postoje¢ih poduzetnika, povecanju broja gospodarskih
subjekata, gospodarskih aktivnosti i novog zaposljavanja.

Nositelj: Op¢ina Veliko Trojstvo, Jedinstveni upravni odjel

Subjekti malog gospodarstva koju su u cijelosti u privatnom vlasniStvu, sa

Ciljevi:

(ORETIEE sjediStem odnosno prebivaliStem na podru¢ju Op¢ine.
Subvencija do 50% troskova bez PDV-a za:
= nabavu strojeva, opreme ili pojedinih dijelova opreme i/ili alata ,
Namjena i visina potpore: = nabavu softvera i/ili hardvera.

Maksimalni iznos potpore po ovoj mjeri iznosi 10.000,00 kuna po korisniku.
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ez [ el m i U e, ¢ e |

Sudjelovanje na sajmovima i izloZbama, te oglasavanje u medijima radi

Ciljevi: promoviranja poduzetnika, te promoviranja i prodaje njihovih proizvoda s ciljem
jacanje konkurentnog nastupa u zemlji i inozemstvu.
Nositelj: Op¢ina Veliko Trojstvo, Jedinstveni upravni odjel

Subjekti malog gospodarstva koju su u cijelosti u privatnom vlasniStvu, sa
sjediStem odnosno prebivaliStem na podrucju Op¢ine.
Subvencija do 50% troskova bez PDV-a:
= troSkove zakupa izloZzbenog/prodajnog prostora i sudjelovanja na
sajmovima i/ili izlozbama.
= troSkova oglasa/reklame u medijima.

Korisnici:

Namjena i visina potpore:

Maksimalni iznos potpore po ovoj mjeri iznosi 2.000,00 kuna po korisniku.

V. PROVEDBA MJERA IZ PROGRAMA KOJE PREDSTAVLJAJU POTPORU MALE VRIJEDNOSTI

Clanak 8.

Za provedbu mjera iz ovoga Programa, koje sukladno zakonu predstavljaju potporu male vrijednosti, Op¢inski nacelnik
raspisuje javni poziv.

Javni poziv se objavljuje na web stranici Op¢ine: www.veliko-trojstvo.hr.

Javni poziv iz stavka 2. ovoga Clanka otvoren je za podnoSenje prijava do iskoriStenja sredstava iz ¢lanka 6. ovoga
Programa, odnosno najkasnije do 15. prosinca 2021. godine.

Clanak 9.

Prijava na javni poziv podnosi se u Op¢ini Veliko Trojstvo, Jedinstvenom upravnom odjelu u pisanom obliku na obrascu
prijave kojeg izraduje jedinstveni upravni odjel.

Uz prijavu, podnositelj prijave prilaZe slijede¢u dokumentaciju:

= presliku rjeSenja o upisu u obrtni registar / sudski registar i obavijest o razvrstavanju poslovnog subjekta prema

NKD-u,
presliku osobne iskaznice (obostranu),
broj (IBAN) racuna poslovnog subjekta,
dokaz o utroSenim sredstvima (preslike racuna i dokaza o izvrSenom plac¢anju),
potvrda Porezne uprave o nepostojanju duga (ne starija od 30 dana od dana podnoSenja zahtjeva),
potvrda o nepostojanju dospjelih nepodmirenih dugovanja prema Op¢ini Veliko Trojstvo (ne starija od 30 dana od
dana podnosenja zahtjeva),
BON- 2 (ne stariji od 30 dana od dana podnoSenja zahtjeva),
= popunjena Izjava o koriStenim potporama male vrijednosti.

Dopustenost potpore male vrijednosti ocjenjuje Jedinstveni upravni odjel sukladno odredbama propisa o potporama male
vrijednosti.

Clanak 10.

Na osnovu provedenog javnog poziva i ocjene dopustenosti iz stavka 6. prethodnog ¢lanka, Op¢inski nacelnik dodjeljuje
potporu male vrijednosti.

VI. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 11.

Ovaj Program stupa na snagu osmog dana od objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®.
OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 311-01/20-01/001
URBROJ: 2103-03-01-20-01
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.
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Na temelju ¢lanka 17. stavka 1. Zakona o sustavu civilne zastite (,,Narodne novine* broj 82/15, 118/18 i 31/20) i ¢lanka 35.
Statuta Op¢ine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo broj 1/18.), Opéinsko vije¢e Opcine Veliko Trojstvo na
svojoj 25. sjednici odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je

Analizu stanja sustava civilne zastite Opéine Veliko Trojstvo za 2020. godinu

Clanak 1.

Kako bi se utvrdilo stanje sustava civilne zaStite, a posebno spremnosti svih operativnih snaga zaStite i spaSavanja,
Op¢insko vije¢e Opcine Veliko Trojstvo usvaja analizu stanja sustava civilne zastite za 2020. godinu.

Clanak 2.

Sustav civilne zastite ustrojava se na lokalnoj, podru¢noj (regionalnoj) i drzavnoj razini, a povezuje resurse i sposobnosti
sudionika, operativnih snaga i gradana u jedinstvenu cjelinu radi smanjenja rizika od katastrofa, pruzZanja brzog i optimalnog
odgovora na prijetnje i opasnosti nastanka te ublazavanja posljedica velike nesrece i katastrofe.

Sustav civilne zastite redovno djeluje putem preventivnih i planskih aktivnosti, razvoja i jacanja spremnosti sudionika i
operativnih snaga sustava civilne zaStite.

Reagiranje operativnih snaga sustava civilne zaStite nastavlja se na djelovanje Zurnih sluzbi i redovnih snaga jedinica
lokalne i podrué¢ne (regionalne) samouprave kada one svojim sposobnostima nisu u mogucnosti sprije€iti nastanak i/ili razvoj velike
nesrece i katastrofe.

Ova analiza sustava civilne zaStite ukljuCuje sve poduzete aktivnosti tijekom 2020. godine i to kako u podrucju zastite i
spasavanja tako i u podrucju zastite od poZara te ostalih organiziranih sustava zastite.

Temeljem postojec¢ih planskih dokumenata, utvrdene su moguée opasnosti od elementarnih nepogoda te ostalih katastrofa
koje mogu prijetiti Op¢ini Veliko Trojstvo.

Sukladno tome definirane su postojece raspoloZive snage za civilnu zaStitu te su procijenjene mogucénosti njihovog
djelovanja u navedenim situacijama.

U provodenju aktivnosti zaStite i spaSavanja prvenstveno se angaziraju pravne osobe i sluzbe koje se u okviru svojih
redovnih djelatnosti bave zaStitom i spaSavanjem, a nakon toga se prema potrebi ukljucuju udruge, poduzeca te sve ostale pravne i
fizicke osobe.

Clanak 3.

Na temelju ¢lanka 17. stavka 1. Zakona o sustavu civilne zastite (,,Narodne novine* broj 82/15 118/18 i 31/20) i ¢lanka 35.
Statuta Opcine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Opéine Veliko Trojstvo* broj 1/13), na prijedlog Op¢inskog nacelnika, a na
osnovu suglasnosti DrZavne uprave za zastitu i spasavanje, Podru¢nog ureda Bjelovar, KLASA: 810-06/15-02/24, URBROJ: 543-
02-01-15-3, od 8. prosinca 2015. godine, Op¢insko vije¢e Opcine Veliko Trojstvo na 15. sjednici odrzanoj dana 21. prosinca 2015.
godine, donijelo je Odluku o odredivanju operativnih snaga sustava civilne zastite i pravnih osoba od interesa za sustav civilne
zastite na podrucju Op¢ine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo* broj 5/15), kojim su odredene kako slijedi:

= Operativne snage od interesa za sustav civilne zastite na podruc¢ju Op¢ine Veliko Trojstvo:

1. StoZer civilne zaStite Op¢ine Veliko Trojstvo,
Povjerenici civilne zastite Op¢ine Veliko Trojstvo,
3. Vatrogasna zajednica Op¢ine Veliko Trojstvo sa pripadaju¢im dobrovoljnim vatrogasnim dru§tvima:
3.1. Veliko Trojstvo,
3.2. Malo Trojstvo,
3.3. Visnjevac,
3.4. Curlovac,
3.5. Martinac,
3.6. Grginac,
3.7. Dominkovica
4. Hrvatska gorska sluzba spaSavanja, stanica Bjelovar.

= Udruge od interesa za sustav civilne zasStite kao pricuvni dio operativnih snaga sustava civilne zastite Opc¢ine Veliko
Trojstvo:

1. Lovacka udruga ,,Veliko Trojstvo*,
2. Pomo¢ u kuéi starijim osobama Op¢ine Veliko Trojstvo.
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=  Ostale pravne osobe od interesa za sustav civilne zastite na podrucju Op¢ine Veliko Trojstvo, kao nositelji posebnih zadaca
u provedbi mjera civilne zastite u skladu sa odredbama Plana zastite i spaSavanja Op¢ine Veliko Trojstvo:

1. Veterinarska stanica Bjelovar d.o.o. - ambulanta Veliko Trojstvo,
2. Hrvatski crveni kriz-Gradsko drustvo Bjelovar, ogranak Op¢ine Veliko Trojstvo,
3.  Komunalije - vodovod d.o.0. Cazma.

Clanak 4.

Za proteklo jednogodiSnje razdoblje analizira se stanje i provedene aktivnosti pravnih osoba od interesa za sustav civilne
zaStite iz ¢lanka 3. ove Odluke, kako slijedi:

»  StoZer civilne zastite

Stozer civilne zastite je strucno, operativno i koordinativno tijelo za provodenje mjera i aktivnosti civilne zastite u velikim
nesrecama i katastrofama.

Op¢inski nacelnik Op¢ine Veliko Trojstvo je Odlukom o osnivanju stoZera civilne zastite Op¢ine Veliko Trojstvo i
imenovanju nacelnika, zamjenika nacelnika i Clanova stozera, KLASA: 810-01/17-01/001, URBROJ: 2103-03-03-1-18, od 25.
srpnja 2017. godine, te Odlukom o izmjeni Odluke o osnivanju stoZera civilne zaStite Opéine Veliko Trojstvo i imenovanju
nacelnika, zamjenika nacelnika i ¢lanova stoZera, KLASA: 810-01/18-01/001, URBROJ: 2103-03-03-18-03, od 6. oZujka 2018.
godine, osnovao i imenovao StoZer civilne zaStite Opc¢ine Veliko Trojstvo, te za naCelnika StoZera imenovao Marijana Juranica,
zamjenika Opcinskog nacelnika Opc¢ine Veliko Trojstvo, a za zamjenika nacelnika StoZera Miljenka Kureviju, predsjednika
Op¢inskog vijeca Opcine Veliko Trojstvo.

Clanovima StoZera imenovani su:

—_—

Dejan Pretkovi¢, zapovjednik Vatrogasne zajednice Op¢ine Veliko Trojstvo,

Danko Stavinoha, voditelj Odjela za preventivne i planske poslove Podru¢nog ureda za zastitu i spaSavanje Bjelovar,
Silvija Berak, predstavnica Ministarstva unutarnjih poslova, Policijske uprave Bjelovarsko-bilogorske, Policijske postaje
Bjelovar,

Jana Simonovi¢, predstavnica Doma zdravlja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije,

KreSimir VukoSa, predstavnik Veterinarske stanice Bjelovar d.o.o.,

Vida Malek, predstavnica Hrvatskog crvenog kriza, Gradskog dru$tva crvenog kriza Bjelovar,

Dalibor Pleskalt, predstavnik Hrvatske gorske sluZbe spaSavanja, Stanice Bjelovar,

Josip Antoli¢, predstavnik Lovacke udruge ,,Veliko Trojstvo®,

Anka Kramari¢, predstavnica Udruge ,,Pomo¢ u kuci starijim osobama Opcine Veliko Trojstvo™,

0 Marijan Bedekovi¢, predstavnik Komunalija vodovod d.o0.0. Cazma,

Rl N

SeeNas e

Osposobljavanje novih ¢lanova StoZera civilne zastite, koji nisu prosli osposobljavanje pocetkom 2014. godine, odrZano je
30. sijecnja 2018. godine.

Osposobljavanje je provedeno temeljem Odluke ravnatelja Drzavne uprave za zastitu i spasavanje o provodenju programa
osposobljavanja stoZera zastite i spaSavanja, zapovjedniStva civilne zaStite i vatrogasnog zapovjedniStva jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave te sukladno Zakonu o zastiti i spaSavanju od strane Podru¢nog ureda za zastitu i spaSavanje Bjelovar.

Cilj osposobljavanja je bio upoznati ¢lanove stoZera s njihovim obvezama i odgovornostima u sustavu zaStite i spasavanja
te ih osposobiti za djelovanje u sustavu zastite i spaSavanja, katastrofama i velikim nesre¢ama.

Tom prilikom je StoZer razmatrao i stanje organiziranosti sustava zastite i spaSavanja na podrucju Op¢ine Veliko Trojstvo.

Kontakt podaci (adrese, fiksni i mobilni telefonski brojevi) kontinuirano se aZuriraju.

Celnik jedinice lokalne samouprave, odnosno Opéinski nacelnik Ivan Kovaéi¢, takoder je profao osposobljavanje i to 9.
listopada 2017. godine, sve sukladno ¢lanku 17. stavku 6. Zakona o sustavu civilne zastite koji se odnosi na osposobljavanje celnika
jedinice lokalne samouprave.

»  Povjerenici civilne zastite
Povjerenik civilne zaStite i njegov zamjenik:
=  sudjeluju u pripremanju gradana za osobnu i uzajamnu zastitu te uskladuju provodenje mjera osobne i uzajamne zastite

= daju obavijesti gradanima o pravodobnom poduzimanju mjera civilne zastite te javne mobilizacije radi sudjelovanja u
sustavu civilne zaStite

= sudjeluju u organiziranju i provodenju evakuacije, sklanjanja, zbrinjavanja i drugih mjera civilne zastite
=  organiziraju zaStitu i spaSavanje pripadnika ranjivih skupina

= provjeravaju postavljanje obavijesti o znakovima za uzbunjivanje u stambenim zgradama na podrucju svoje nadleznosti i o
propustima obavjeS¢uju inspekciju civilne zastite.
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Op¢inski nacelnik je za podrucje Opéine Veliko Trojstvo, Odlukom o imenovanju povjerenika civilne zastite i njihovih
zamjenika, KLASA: 810-03/19-01/001, URBROIJ: 2103-03-03-19-01, imenovao 11 povjerenika civilne zastite i 11 njihovih
zamjenika, odnosno 1 povjerenika civilne zastite i 1 njegovog zamjenika za svako od ukupno 11 naselja u Op¢ini Veliko Trojstvo.

» Sklonista

Prostornim planom uredenja Opéine Veliko Trojstvo (,,Zupanijski glasnik Bjelovarsko-bilogorske Zupanije* broj 9/04 i
»Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo* broj 3/11, 6/13 i 1/17) utvrdeno je da se zastita i spaSavanje u slucaju elementarnih
nepogoda i ratnih opasnosti osigurava privremenim izmjeStanjem stanovni$tva, izgradnjom sklonista i zaklona, te prilagodavanjem
pogodnih prirodnih, podrumskih i drugih pogodnih gradevina za funkciju sklanjanja ljudi.

» Vatrogasna zajednica Opéine Veliko Trojstvo sa pripadajuéim dobrovoljnim vatrogasnim drustvima: Veliko Trojstvo, Malo
Trojstvo, Visnjevac, Curlovac, Martinac, Grginac, Dominkovica

Vatrogasna zajednica Op¢ine Veliko Trojstvo, kao krovna vatrogasna organizacija u Op¢ini, dobrovoljna je, strucna i
humanitarna Udruga od posebnog interesa za Op¢inu Veliko Trojstvo, s temeljnom zadac¢om ostvarivanja zajednickih ciljeva
dobrovoljnih vatrogasnih druStava i interventne vatrogasne postrojbe, temeljem Zakona o vatrogastvu. Vatrogasnu Zajednica
Op¢ine Veliko Trojstvo ¢ini sedam dobrovoljnih vatrogasnih druStava i to DVD: Veliko Trojstvo, Malo Trojstvo, Visnjevac,
Martinac, Curlovac, Dominkovica i Grginac, u kojima djeluje gotovo 200 &lanova dobrovoljnih vatrogasaca i oko 30 &lanova
vatrogasne mladeZi i djece.

Visegodisnji programski zadaci temelje su se na pomladivanju i Skolovanju, te je posebno vrijedan odnos prema

pripadnicima vatrogasne mladeZzi €iji broj kroz godine raste. Nadalje, ulaZzu se napori u opremanje drustava u cilju poveéanja
mogucénosti operativnog djelovanja, gdje je postignut znacajan napredak.

Interventna postrojba broji vise od 20 vatrogasaca, osposobljenih i primjereno materijalno opremljenih za operativno
djelovanje.

Vatrogasna zajednica raspolaze:

= vozilom za gasenje vodom, pjenom i prahom Mercedes Rosenbauer marke Mercedes, tip 2632, godine proizvodnje
1979., koje je kategorizirano kao teSko vozilo ukupne mase 28 tona. Vozilo raspolaZe sredstvima za gaSenje i to sa
8.000 litara vode, 1.000 litara pjenila i 1.000 kg praha, a kapacitet pumpe iznosi 6.000 litara u minuti.

= malim navalnim vozilom Mitsubishi L-200 2.4 DiD Double cab, snaga motora 113kW, radna zapremnina 2.442 cm3,
godina proizvodnje 2018., koje je kategorizirano kao lako vozilo. Vozilo raspolaZe sredstvima za gaSenje i to sa 300
litara vode, visokotlaénom pumpom protoka 23 litre u minuti sa visokotlacnom cijevi (500 bara) i mjeSaem pjene u
sklopu pumpe sa karnistarom za pjenilo volumena 30 litara

= Osim navedenih vozila, raspolaze se i sa 5 vatrogasnih traktorskih cisterni kapaciteta 2.500 — 3.000 litara koje se
prema potrebi mogu koristiti za operativno djelovanje.

Vatrogasna drustva imaju zadovoljavaju¢u osnovnu vatrogasnu opremu i moguénost operativnog djelovanja na svim
terenima i u svim uvjetima. Postrojbe DVD-a Op¢ine Veliko Trojstvo tijekom 2020. godine odazivale su se i uspjeSno provodile
intervencije.

Moze se zakljuciti da su intervencije i ostale aktivnosti koje su se tijekom godine pojavile, usprkos odredenim manjim
nedostacima u opremi i ljudskim resursima odradene uspjesno, bez stradalih osoba i uz minimalnu materijalnu Stetu.

»  Hrvatska gorska sluzba spasavanja, stanica Bjelovar
Hrvatska gorska sluzba spaSavanja je nacionalna, dobrovoljna, stru¢na, humanitarna i nestranacka udruga javnog znacaja
¢iji su osnovni ciljevi sprjeCavanje nesreca, spaSavanje i pruZanje prve medicinske pomo¢i u planini i na drugim nepristupa¢nim
podrucjima i u izvanrednim okolnostima kod kojih pri spasavanju i pruZanju pomo¢i treba primijeniti posebno stru¢no znanje i
upotrijebiti tehnicku opremu za spasavanje u planinama u svrhu ocuvanja ljudskog Zivota, zdravlja i imovine.
HGSS - Stanica Bjelovar pokriva podrucje Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, a po potrebi djeluje na podrucju cijele
Republike Hrvatske pa i van njenih granica.
Trenutacno HGSS Stanica Bjelovar ima 24 aktivnog ¢lana, od ¢ega 7 licenciranih gorskih spasSavatelja, 1 instruktora
HGSS-a i 17 pripravnika
e 2 voditelja potraZnih pasa i 4 potraZzna psa
e Raspolazu sa 5 vozila (kombi vozilo VW Crafter, terenska vozila Land Rover Defender, Dacia Duster i Mahindra Pik-Up,
te osobno vozilo Renault Twingo)

Op¢ina Veliko Trojstvo sufinancira rad ove sluzbe u iznosu 6.000,00 kuna.
Tijekom godine HGSS Stanica Bjelovar je bila angaZirana na podrucju cijele Zupanije, pa tako i Op¢ine Veliko Trojstvo, u
sklopu akcije borbe protiv pandemije COVID-19.
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UDRUGE GRADANA OD ZNACAJA ZA ZASTITU I SPASAVANJE

Na podrucju Op¢ine Veliko Trojstvo nema udruga kojima bi zastita i spaSavanje bila osnovna djelatnost, no u slucaju
potrebe zastite i spaSavanja mozZe se o¢ekivati pomo¢ sljedecih udruga:

» Lovacka udruga ,,Veliko Trojstvo*

= trenutno imaju 40 ¢lanova koji mogu sudjelovati u provodenju mjera civilne zastite,

= posjeduju lovacki dom kapaciteta 100 osoba sa opremljenom kuhinjom, a koji se moZe Koristiti za potrebe zaStite i
spaSavanja,

=  Opcina Veliko Trojstvo sufinancira rad ove udruge u iznosu 14.625,00 kuna.

» Udruga ,,Pomo¢ u kudi starijim osobama Opdine Veliko Trojstvo‘

= Osnovana od strane Opc¢ine Veliko Trojstvo, Bjelovarsko-bilogorske Zupanije i Matice umirovljenika Opc¢ine Veliko
Trojstvo

= trenutno imaju 3 zaposlenih osoba koje mogu sudjelovati u provodenju mjera civilne zastite,

=  brine o starijim i nemo¢nim osobama na podrucju Op¢ine Veliko Trojstvo

= raspolaZzu sa jednim osobnim automobilom i jednim lakim teretnim automobilom koji mogu biti stavljeni na za potrebe
zaStite i spaSavanja,

=  Op¢ina Veliko Trojstvo sufinancira rad ove udruge u iznosu 250.000,00 kuna.

OSTALE PRAVNE OSOBE OD INTERESA ZA SUSTAV CIVILNE ZASTITE
Analiziraju se operativne sposobnosti ostalih pravnih osoba od interesa za sustav civilne zastite:
» Veterinarska stanica Bjelovar d.o.o. — ambulanta Veliko Trojstvo
= obavlja djelatnost zdravstvene zaStite Zivotinja i pruZanja veterinarskih usluga,
= trenutno imaju 2 djelatnika koji mogu sudjelovati u provodenju mjera civilne zastite,
= uslucaju potrebe moZe provoditi veterinarsko zbrinjavanje Zivotinja zajedno sa vlasnicima.
»  Hrvatski crveni kriz — Gradsko drustvo Bjelovar, ogranak Opdine Veliko Trojstvo
= ogranak ima 15-ak volontera,
= od vecih akcija koje provode tijekom godine isticu se akcije dobrovoljnog davanja krvi, akcija solidarnost na djelu, podjela
hrane i odjece za socijalno ugrozeno stanovnistvo.
> Komunalije-vodovod d.o.o. Cazma
= obavlja distribucija vode na podrucju Opé¢ine Veliko Trojstvo,
= 3 djelatnika za sudjelovanje u provedbi mjera civilne zastite,

= prilikom elementarnih nepogoda i drugih nesre¢a mogu¢ je angaZman veceg broja djelatnika od navedenog, kao i
mogucénost povlacenja potrebne mehanizacije iz Cazme.

ZAKLJUCAK:

Gledaju¢i ukupno stanje civilne zaStite na podru¢ju Opcéine Veliko Trojstvo, postoje¢i ljudski kadrovi, oprema i
mehanizacija te ostali materijalno tehnicki uvjeti zadovoljavaju potrebe civilne zastite na podrucju Opéine Veliko Trojstvo.

Analiziraju¢i utvrdene organizirane snage civilne zastite procjenjuje se da je neophodan daljnji razvoj i unapredenje
mogucénosti djelovanja svih subjekata civilne zastite, uz osiguravanje sredstava za njihovo opremanje sukladno Procjeni ugrozenosti
i Planovima zastite i spaSavanja te razvojnim programima.

Unapredenje sposobnosti pojedinih sluzbi i tijela za sudjelovanje u aktivnostima civilne zastite detaljnije je naznaceno u
Smjernicama za organizaciju i razvoj sustava civilne zastite.
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Clanak 5.

Analiza utroska financijskih sredstava za 2020. godinu:

1. Civilna zastita 10.000,00 6.127,00
1.1. | osposobljavanje stoZera
1.2. | smotra i osposobljavanje postrojbe
1.3. | smotra i osposobljavanje povjerenika
1.4. | nabavka opreme
1.5. | izrada planskih dokumenata
1.6. | provedba vjeZbi sustava civilne zastite
1.7. | aktiviranje, mobiliziranje i djelovanje operativnih snaga civilne zastite
1.8. | odrZavanje skloniSta osnovne i dopunske zastite

2. Vatrogastvo 210.000,00 200.000,00
2.1. | vatrogasna zajednica 200.000,00 200.000,00
2.2. | javna vatrogasna postrojba 10.000,00 0,00

3. Udruge gradana 235.625,00 197.625,00
3.1. | HGSS 6.000,00 6.000,00
3.2. | HCK - gradsko drustvo 15.000,00 15.000,00
3.3. | Pomo¢ u kuéi starijim osobama Op¢ine Veliko Trojstvo 200.000,00 162.000,00
3.4. | Lovacka udruga ,,Veliko Trojstvo 14.625,00 14.625,00

4. Ostale sluzbe i pravne osobe 67.000,00 49.100,53
4.1. | veterinarske usluge 20.000,00 11.600,53
4.3. | deratizacija, dezinsekcija i dezinfekcija 47.000,00 37.500,00

Sveukupno 522.625,00 452.852,53
Clanak 6.

Ova Analiza stupa na snagu osam dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 810-01/20-01/001
URBROJ: 2103-03-01-20-01
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.

Na temelju ¢lanka 17. stavka 1. Zakona o sustavu civilne zastite (,,Narodne novine* broj 82/15, 118/18 i 31/20) i ¢lanka 35.
Statuta Op¢ine Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Opéine Veliko Trojstvo* broj 1/18.), Op¢insko vije¢e Opéine Veliko Trojstvo na
svojoj 25. sjednici odrZanoj 22. prosinca 2020. godine, donijelo je

Plan razvoja sustava civilne zastite Opc¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu

Clanak 1.

U cilju poboljSanja stanja sustava civilne zastite, a posebno spremnosti svih operativnih snaga zaStite i spaSavanja,
Op¢insko vijee Opcine Veliko Trojstvo usvaja godi$nji plan razvoja sustava civilne zaStite Opc¢ine Veliko Trojstvo za 2021.
godinu.
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Clanak 2.

Clankom 17. stavak 1. Zakona o sustavu civilne zagtite (,,Narodne novine* broj 82/15, 118/18 i 31/20) odredeno je da
predstavnic¢ko tijelo, na prijedlog izvrS$nog tijela jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave u postupku donoSenja
prorauna razmatra i usvaja godiSnju analizu stanja i godiSnji plan razvoja sustava civilne zastite s financijskim ucincima za
trogodiSnje razdoblje te smjernice za organizaciju i razvoj sustava civilne zastite koje se razmatraju i usvajaju svake Cetiri godine.

Na temelju Smjernica za organizaciju i razvoj sustava civilne zaStite Op¢ine Veliko Trojstvo za razdoblje 2020. — 2023.
godine i Analize o stanju sustava civilne zaStite na podrucju Op¢ine Veliko Trojstvo, donosi se Plan razvoja sustava civilne zaStite
na podruc¢ju Op¢ine Veliko Trojstvo za 2021. godinu.

Clanak 3.

Planom razvoja sustava civilne zastite predvida se provedba slijede¢ih aktivnosti pravnih osoba od interesa za sustav
civilne zastite u 2021. godini:

»  StoZer civilne zastite

Op¢inski nacelnik Opcéine Veliko Trojstvo je Odlukom o osnivanju stoZera civilne zaStite Opéine Veliko Trojstvo i
imenovanju nacelnika, zamjenika nacelnika i ¢lanova stozera, KLASA: 810-01/17-01/001, URBROJ: 2103-03-03-1-18, od 25.
srpnja 2017. godine, te Odlukom o izmjeni Odluke o osnivanju stoZera civilne zaStite Opéine Veliko Trojstvo i imenovanju
nacelnika, zamjenika nacelnika i ¢lanova stoZera, KLASA: 810-01/18-01/001, URBROJ: 2103-03-03-18-03, od 6. oZujka 2018.
godine, osnovao i imenovao StoZer civilne zaStite Opc¢ine Veliko Trojstvo, te za naCelnika StoZera imenovao Marijana Juranica,
zamjenika Opcinskog nacelnika Opcine Veliko Trojstvo, a za zamjenika nacelnika StoZera Miljenka Kureviju, predsjednika
Op¢inskog vijeca Opcine Veliko Trojstvo.

Clanovima StoZera imenovani su:

—_—

Dejan Pretkovi¢, zapovjednik Vatrogasne zajednice Op¢ine Veliko Trojstvo,

Danko Stavinoha, voditelj Odjela za preventivne i planske poslove Podru¢nog ureda za zastitu i spasavanje Bjelovar,
Silvija Berak, predstavnica Ministarstva unutarnjih poslova, Policijske uprave Bjelovarsko-bilogorske, Policijske postaje
Bjelovar,

Jana Simonovi¢, predstavnica Doma zdravlja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije,

KreSimir Vukosa, predstavnik Veterinarske stanice Bjelovar d.o.o.,

Vida Malek, predstavnica Hrvatskog crvenog kriZa, Gradskog dru$tva crvenog kriZa Bjelovar,

Dalibor Pleskalt, predstavnik Hrvatske gorske sluZbe spaSavanja, Stanice Bjelovar,

Josip Antoli¢, predstavnik Lovacke udruge ,,Veliko Trojstvo®,

Anka Kramari¢, predstavnica Udruge ,,Pomo¢ u kuéi starijim osobama Op¢ine Veliko Trojstvo*,

0. Marijan Bedekovi¢, predstavnik Komunalija vodovod d.o.o. Cazma,

Rl

ZooNow e

Planirane aktivnosti stoZera u 2021. godini:

=  osposobljavanje novih ¢lanova stoZera koji nisu prosli osposobljavanje,

= kontinuirano aZuriranje podataka o ¢lanovima stoZera (adrese, fiksni i mobilni telefonski brojevi) u planskim i
operativnim dokumentima.

= aktiviranje StoZera u slucaju neposredne opasnosti za nastanak odredene velike nesrec¢e koja moZe ugroziti Zivote
i zdravlje ljudi i materijalna dobra (preventivna operativna funkcija)

= aktiviranje StoZera u slu€aju proglaSenja nastanka katastrofe (operativna funkcija u fazi spaSavanja i otklanjanja

nastalih posljedica)

odrzavanje redovnih sjednica StoZera

osposobljavanje ¢lanova StoZera

sudjelovanje u vjezbi

ostale aktivnosti.

»  Povjerenici civilne zastite

Op¢inski nacelnik je za podrucje Opéine Veliko Trojstvo, Odlukom o imenovanju povjerenika civilne zaStite i njihovih
zamjenika, KLASA: 810-03/19-01/001, URBROIJ: 2103-03-03-19-01, imenovao 11 povjerenika civilne zaStite i 11 njihovih
zamjenika, odnosno 1 povjerenika civilne zastite i 1 njegovog zamjenika za svako od ukupno 11 naselja u Op¢ini Veliko Trojstvo.

Planirane aktivnosti tijekom 2020. godine:

= kontinuirano azuriranje kontakt podataka (adrese, fiksni i mobilni telefonski brojevi), te njihovo aZuriranje u
planskim i operativnim dokumentima,

= provedba smotre povjerenika civilne zastite i njihovih zamjenika,

= provedba osposobljavanja povjerenika civilne zastite i njihovih zamjenika,

= sudjelovanje na vjezbi povjerenika civilne zastite i njihovih zamjenika,
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= aktiviranje povjerenika u sluaju neposredne opasnosti za nastanak odredene velike nesrece koja moZe ugroziti
Zivote i zdravlje ljudi i materijalna dobra, odnosno u slucaju proglasenja nastanka katastrofe.

» Vatrogasna zajednica Opéine Veliko Trojstvo sa pripadajuc¢im DVD-ima::
—  Veliko Trojstvo,
—  Malo Trojstvo,
—  Visnjevac,
—  Curlovac,
—  Martinac,
—  Grginac,
—  Dominkovica

Vatrogasna zajednica Op¢ine Veliko Trojstvo, kao krovna vatrogasna organizacija u Op¢ini, dobrovoljna je, strucna i
humanitarna Udruga od posebnog interesa za Op¢inu Veliko Trojstvo, s temeljnom zadac¢om ostvarivanja zajednickih ciljeva
dobrovoljnih vatrogasnih druStava i interventne vatrogasne postrojbe, temeljem Zakona o vatrogastvu. Vatrogasnu Zajednica
Op¢ine Veliko Trojstvo ¢ini sedam dobrovoljnih vatrogasnih drustava i to DVD: Veliko Trojstvo, Malo Trojstvo, Visnjevac,
Martinac, Curlovac, Dominkovica i Grginac, u kojima djeluje gotovo 200 &lanova dobrovoljnih vatrogasaca i oko 30 &lanova
vatrogasne mladeZi i djece.

Visegodisnji programski zadaci temelje su se na pomladivanju i Skolovanju, te je posebno vrijedan odnos prema

vese

Interventna postrojba broji viSe od 20 vatrogasaca, osposobljenih i primjereno materijalno opremljenih za operativno
djelovanje.

Planirane aktivnosti tijekom 2021. godine:
OdrZavanje izvjesStajnih skupstina DVD-a
Skolovanje dobrovoljnih vatrogasaca
Nabavka opreme za interventnu postrojbu VZO Veliko Trojstvo
Nabavka opreme za vatrogasna vozila DVD-a Veliko Trojstvo
Nabavka svecane opreme za ¢lanove skupstine VZO Veliko Trojstvo
= (QdrZavanje vatrogasnih vozila DVD-a Veliko Trojstvo
= Pregled i odrZavanje vatrogasne opreme i spremista, te okoliSa spremiSta
= (QdrZavanje vatrogasne vjezbe na nivou VZO Veliko Trojstvo i sudjelovanje u programu povodom Dana Opc¢ine Veliko
Trojstvo
Opremanje DVD-a
Ukljucenje djece i mladezi u DVD-a
Pojacana pripravnost ¢lanova tijekom poZarne sezone
Sudjelovanje vatrogasne mladeZi DVD-a na raznim takmienjima Zupanijske zajednice
Uredenje vatrogasnih spremista
Obiljeziti dan zastitnika vatrogasaca «Dan SV Florijana»
Provodenje preventivnih mjera zastite od poZara
Obavljanje lije¢nickih pregleda i osiguranje interventne postrojbe VZO Veliko Trojstvo
Obiljezavanje godisnjica osnutka.

»  Hrvatska gorska sluzba spasavanja, stanica Bjelovar

Hrvatska gorska sluzba spaSavanja je nacionalna, dobrovoljna, stru¢na, humanitarna i nestranacka udruga javnog znacaja
¢iji su osnovni ciljevi sprjeCavanje nesreca, spasavanje i pruZanje prve medicinske pomo¢i u planini i na drugim nepristupa¢nim
podrucjima i u izvanrednim okolnostima kod kojih pri spasavanju i pruZanju pomo¢i treba primijeniti posebno stru¢no znanje i
upotrijebiti tehnicku opremu za spasavanje u planinama u svrhu ocuvanja ljudskog Zivota, zdravlja i imovine.

HGSS - Stanica Bjelovar pokriva podrucje Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, a po potrebi djeluje na podrucju cijele
Republike Hrvatske pa i van njenih granica.

e Trenutatno HGSS Stanica Bjelovar ima 24 aktivnog ¢lana, od ¢ega 7 licenciranih gorskih spasavatelja, 1 instruktora
HGSS-a i 17 pripravnika

e 2 voditelja potraznih pasa i 4 potraZna psa

e Raspolazu sa 5 vozila (kombi vozilo VW Crafter, terenska vozila Land Rover Defender, Dacia Duster i Mahindra Pik-Up,
te osobno vozilo Renault Twingo)

Op¢ina Veliko Trojstvo sufinancira rad ove sluzbe u iznosu 6.000,00 kuna.
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UDRUGE GRADANA OD ZNACAJA ZA ZASTITU I SPASAVANJE

Na podrucju Op¢ine Veliko Trojstvo nema udruga kojima bi zastita i spaSavanje bila osnovna djelatnost, no u slucaju
potrebe zastite i spasSavanja moze se ocekivati pomo¢ sljede¢ih udruga: Lovacke udruge ,,Veliko Trojstvo®, te Udruge ,,Pomoc¢ u
kuéi starijim osobama Op¢ine Veliko Trojstvo®. Op¢ina Veliko Trojstvo prema potrebama i prema posebnim zahtjevima,
sufinancira djelatnosti navedenih udruga koja je od posebnog interesa ja¢anju kapaciteta udruga za potrebe zastite i spaSavanja.

OSTALE PRAVNE OSOBE OD INTERESA ZA SUSTAV CIVILNE ZASTITE

Planirane aktivnosti ostalih pravnih osoba od interesa za sustav civilne zaStite:
» Veterinarska stanica Bjelovar d.o.o. — ambulanta Veliko Trojstvo

=  obavlja djelatnost zdravstvene zastite Zivotinja i pruZanja veterinarskih usluga,
= 2 djelatnika koji mogu sudjelovati u provodenju mjera civilne zastite,
= uslucaju potrebe moZze provoditi veterinarsko zbrinjavanje Zivotinja zajedno sa vlasnicima.

»  Hrvatski crveni kriz — Gradsko drustvo Bjelovar, ogranak Opéine Veliko Trojstvo

= ogranak ima 15-ak volontera,
= od vecih akcija koje provode tijekom godine isti¢u se akcije dobrovoljnog davanja krvi, akcija solidarnost na djelu, podjela
hrane i odjece za socijalno ugroZeno stanovnistvo.

> Komunalije-vodovod d.o.o. Cazma

= obavlja distribucija vode na podrucju Op¢ine Veliko Trojstvo,

= 3 djelatnika za sudjelovanje u provedbi mjera civilne zastite,

= prilikom elementarnih nepogoda i drugih nesre¢a mogu¢ je angaZman veceg broja djelatnika od navedenog, kao i
moguénost povlatenja potrebne mehanizacije iz Cazme.

EDUKACIJA STANOVNISTVA

Clanak 4.

U cilju podizanja razine svijesti gradana kao sudionika sustava civilne zastite obavlja se edukacija stanovnistva.
Planirane aktivnosti u 2021. godini:

= kontinuirano upoznavanje gradana sa sadrzZajem planskih dokumenata u sustavu civilne zastite, postupanju u slucaju
prirodnih i tehni¢ko-tehnoloskih katastrofa i velikih nesre¢a putem Internet stranice Opcéine Veliko Trojstvo i oglasnih
ploca.

SKLONISTA

Prostornim planom uredenja Opéine Veliko Trojstvo (,,Zupanijski glasnik Bjelovarsko-bilogorske Zupanije* broj 9/04 i
»luzbeni glasnik Opéine Veliko Trojstvo* broj 3/11, 6/13 i 1/17) utvrdeno je da se zastita i spaSavanje u slucaju elementarnih
nepogoda i ratnih opasnosti osigurava privremenim izmjeStanjem stanovni$tva, izgradnjom skloniSta i zaklona, te prilagodavanjem
pogodnih prirodnih, podrumskih i drugih pogodnih gradevina za funkciju sklanjanja ljudi.

Clanak 5.

U cilju realizacije navedenih aktivnosti u sustavu civilne zastite planiraju se slijedeca financijska sredstva u proracunu za
trogodisSnje razdoblje:

[Rbr. [~ Stavka [ Planza2021 [ Planza 2022. [ Plan za 2023. |
1. Civilna zastita 10.000,00 10.000,00 10.000,00

1.1. | osposobljavanje stoZera

1.2. | smotra i osposobljavanje postrojbe

1.3. | smotra i osposobljavanje povjerenika

1.4. | nabavka opreme

1.5. | izrada planskih dokumenata

1.6. | provedba vjeZbi sustava civilne zaStite

1.7. | aktiviranje, mobiliziranje i djelovanje operativnih snaga
civilne zaStite
1.8. | odrZavanje skloniSta osnovne i dopunske zastite
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2. Vatrogastvo 203.000,00 250.000,00 250.000,00
2.1. | vatrogasna zajednica 198.000,00 240.000,00 240.000,00
2.2. | javna vatrogasna postrojba 5.000,00 10.000,00 10.000,00

3. Udruge gradana 181.000,00 257.000,00 257.000,00
3.1. | HGSS 6.000,00 6.000,00 6.000,00
3.2. | HCK - gradsko drustvo 15.000,00 15.000,00 15.000,00
3.3. | Pomo¢ u kuéi starijim osobama Op¢ine Veliko Trojstvo 160.000,00 236.000,00 236.000,00
3.4. | Lovacka udruga ,,Veliko Trojstvo* 0,00 0,00 0,00

4. Ostale sluzbe i pravne osobe 70.000,00 40.000,00 40.000,00
4.1. | veterinarske usluge 30.000,00 15.000,00 15.000,00
4.2. | Deratizacija, dezinsekcija i dezinfekcija 40.000,00 25.000,00 25.000,00

Sveukupno 464.000,00 557.000,00 557.000,00
Clanak 6.

Ovaj Plan stupa na snagu osam dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 810-01/20-01/002
URBROJ: 2103-03-01-20-01
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.

Na temelju ¢lanka 15. stavka 2. Zakona o javnoj nabavi (,,Narodne novine* broj 120/16) i ¢lanka 35. Statuta Op¢ine Veliko
Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Opéine Veliko Trojstvo® broj 1/18), Opé¢insko vije¢e Op¢ine Veliko Trojstvo na svojoj 25. sjednici
odrzanoj 22. prosinca 2020. godine, donosi

PRAVILNIK

o provedbi postupka jednostavne nabave u Op¢ini Veliko Trojstvo

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Pravilnikom o provedbi postupka jednostavne nabave u Opc¢ini Veliko Trojstvo (dalje u tekstu: Pravilnik)
ureduju postupci, pravila i uvjeti za nabavu robe i usluga u Op¢ini Veliko Trojstvo kao javnom narucitelju (dalje u tekstu:
Narucitelj) ¢ija je procijenjena vrijednost bez poreza na dodanu vrijednost manja od 200.000,00 kuna, te nabavu radova ¢ija je
procijenjena vrijednost bez poreza na dodanu vrijednost manja od 500.000,00 kuna (dalje u tekstu: jednostavna nabava), na koju se
ne primjenjuje Zakon o javnoj nabavi.

Clanak 2.
U provedbi postupaka jednostavne nabave iz ovoga Pravilnika, Naruditelj je obvezan poticati trZiSno nadmetanje gdje god
je to moguce, osigurati jednak tretman svim gospodarskim subjektima koji sudjeluju u postupku jednostavne nabave, te

transparentnost postupaka.

Narucitelj je obvezan primjenjivati odredbe ovoga Pravilnika na nacin koji omogucava uc¢inkovitu jednostavnu nabavu, te
ekonomicno i svrhovito troSenje proracunskih sredstava.
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2. SPRJECAVANJE SUKOBA INTERESA

Clanak 3.

O sukobu interesa, na odgovarajuci se nacin primjenjuju odredbe Zakona o javnoj nabavi.

3. POSTUPCI JEDNOSTAVNE NABAVE

Clanak 4.

Postupci jednostavne nabave za potrebe Opcine Veliko Trojstvo, u smislu ovog Pravilnika jesu:
= Javno prikupljanje ponuda,
=  Ogranic¢eno prikupljanje ponuda,
=  Izravno ugovaranje.

3.1. Javno prikupljanje ponuda

Clanak 5.
Javno prikupljanje ponuda provodi se:

= za nabavu robe i usluga Cija je procijenjena vrijednost bez poreza na dodanu vrijednost jednaka ili ve¢a od
100.000,00 kuna, a manja od 200.000,00 kuna.

= za nabavu radova ¢ija je procijenjena vrijednost bez poreza na dodanu vrijednost jednaka ili ve¢a od 250.000,00
kuna, a manja od 500.000,00 kuna.

Iznimno, Op¢inski nacelnik je ovlasten posebnom Odlukom odlu¢iti da se javno prikupljanje ponuda provodi i za nabavu
robe, usluga i radova ¢ija je procijenjena vrijednost bez poreza na dodanu vrijednost ispod pragova odredenih ovim ¢lankom.

Clanak 6.

Javno prikupljanje ponuda je postupak jednostavne nabave u kojem na temelju javno objavljenog Poziva za dostavu
ponude na sluzbenoj internet stranici Op¢ine Veliko Trojstvo: www.veliko-trojstvo.hr, svaki zainteresirani gospodarski subjekt
moZe podnijeti ponudu.

Istovremeno sa javnom objavom Poziva za dostavu ponude na nacin opisan u prethodnom stavku ovog €lanka, isti se moze
uputiti i na adrese najmanje tri gospodarska subjekta po vlastitom odabiru, na nacin koji omogucuje dokazivanje da je isti
zaprimljen od strane gospodarskog subjekta (dostavnica ili povratnica ovlaStenog pruzatelja poStanske usluge ili druge
odgovarajuce kurirske sluzbe, izvje$¢e o uspjeSnom slanju elektroni€¢kom postom ili telefaksom i sl.).

Ponude gospodarskih subjekata zaprimljene na temelju poziva iz stavka 1. ovog ¢lanka imaju jednaki status u postupku
pregleda i ocjene ponuda kao i ponude gospodarskih subjekata zaprimljene na temelju poziva iz stavka 2. ovog ¢lanka.

3.2. Ograniceno prikupljanje ponuda

Clanak 7.
Ograniceno prikupljanje ponuda provodi se:

= za nabavu robe i usluga ¢ija je procijenjena vrijednost bez poreza na dodanu vrijednost jednaka ili ve¢a od
50.000,00 kuna, a manja od 100.000,00 kuna.

=  za nabavu radova ¢ija je procijenjena vrijednost bez poreza na dodanu vrijednost jednaka ili ve¢a od 50.000,00
kuna, a manja od 250.000,00 kuna.

Clanak 8.

Ogranieno prikupljanje ponuda je postupak jednostavne nabave u kojem Naruditelj upucuje Poziv za dostavu ponude na
adrese najmanje tri gospodarska subjekta po vlastitom odabiru, na nacin koji omoguc¢uje dokazivanje da je isti zaprimljen od strane
gospodarskog subjekta (dostavnica ili povratnica ovlaStenog pruZzatelja poStanske usluge ili druge odgovarajuce kurirske sluzbe,
izvjes¢e o uspje$nom slanju elektronickom poStom ili telefaksom i sl.).
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3.3. Izravno ugovaranje

Clanak 9.

Izravno ugovaranje provodi se za nabavu robe, usluga i radova ¢&ija je procijenjena vrijednost bez poreza na dodanu
vrijednost manja od 50.000,00 kuna.
Clanak 10.

Izravno ugovaranje je postupak jednostavne nabave u kojem Narucitelj izdaje narudzbenicu ili sklapa ugovor o
jednostavnoj nabavi sa jednim gospodarskim subjektom, na osnovu ponude gospodarskog subjekta, a za $to je ovlasSten Opéinski
nacelnik Op¢ine Veliko Trojstvo.

Clanak 11.

Iznimno od odredbe ¢lanka 9. ove Odluke, izravno ugovaranje sklapanjem ugovora o jednostavnoj nabavi moZe se provesti
za nabavu robe, usluga i radova ¢ija je procijenjena vrijednost bez poreza na dodanu vrijednost ve¢a od 50.000,00 kuna, a manja od
pragova iz ¢lanka 1. ove Odluke, isklju€ivo iz objektivno opravdanih razloga vezanih uz prirodu predmeta nabave, temeljem
posebne Odluke Op¢inskog nacelnika Opcine Veliko Trojstvo u kojoj ¢e isti razlozi biti obrazloZeni, a posebice u slucaju:

= nabave usluga od ponuditelja ¢iji se odabir predlaze zbog specijalistickih stru¢nih znanja i posebnih okolnosti
(konzultantske usluge, specijalisticke usluge, tehnicki razlozi i sli¢no),

= nabave robe zbog posebnih okolnosti ili po posebnim uvjetima,

= kada zbog umjetnickih razloga i/ili razloga povezanih sa zaStitom iskljucivih prava ugovor moZe izvrSiti samo
odredeni ponuditelj,

= nabave zdravstvenih usluga, socijalnih usluga, usluga obrazovanja, konzervatorskih usluga, usluga hotelskog
smjeStaja, restoranskih usluga i usluga cateringa,

= kada u postupku javnog prikupljanja ponuda ili ograni¢enog prikupljanja ponuda nije dostavljena niti jedna
ponuda, a postupak jednostavne nabave se ponavlja,

=  Zurne nabave uzrokovane dogadajima koji se nisu mogli unaprijed predvidjeti.

4. PROVEDBA POSTUPAKA JEDNOSTAVNE NABAVE

Clanak 12.

Za pripremu i provedbu postupaka jednostavne nabave odgovoran je Jedinstveni upravni odjel Opéine Veliko Trojstvo.
Cijeli postupak jednostavne nabave mora biti dokumentiran.

Clanak 13.

Postupci jednostavne nabave iz ¢lanka 4. stavka 1. ove Odluke zapo€inju donoSenjem Odluke Op¢inskog nacelnika Opcine
Veliko Trojstvo o provodenju postupka jednostavne nabave za predmet nabave.
Odlukom iz prethodnog stavka ovog ¢lanka, ovisno o postupku jednostavne nabave, definiraju se kako slijedi:

=  predmet nabave,

=  procijenjena vrijednost nabave,

=  postupak jednostavne nabave,

=  gospodarski subjekti kojima ¢e se uputiti Poziv za dostavu ponude, odnosno gospodarski subjekt kojemu se izdaje
narudZbenica ili sa kojim se sklapa ugovor o jednostavnoj nabavi, ovisno o postupku jednostavne nabave,

= rok za dostavu ponuda, koji mora biti primjeren predmetu nabave i ne smije biti kra¢i od pet dana od dana
upucivanja Poziva za dostavu ponude,

=  kriterij za odabir ponude,

= najmanje tri ovlaStene osobe Narucitelja za otvaranje, pregled i ocjenu ponuda.

Clanak 14.
Poziv za dostavu ponude obvezno sadrZi:

=  opce podatke (podatke o narucitelju i osobi zaduZenoj za komunikaciju sa ponuditeljima),

= podatke o predmetu nabave (opis, koli¢ina, tehnicke specifikacije, mjesto isporuke i rok isporuke ili trajanje
ugovora),

= odredbe o sposobnosti ponuditelja (uvjeti pravne i poslovne, financijske, te tehnicke i stru¢ne sposobnosti ili
navod da se ne trazi dokaz pojedine sposobnosti),
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= podatke o ponudi (sadrzaj i nacin izrade, pravila dostavljanja dokumenata, naCin odredivanja cijene i valute
ponude, jezik i pismo na kojem se izraduje ponuda, rok valjanosti ponude, te kriterij za odabir ponude),

= ostale odredbe (vrste, sredstvo i uvijete jamstva ili navod da se isti ne traze, na€in, datum, vrijeme i mjesto
dostave i otvaranja ponuda, rok donosenja odluke o odabiru, te rok, nain i uvjete placanja),

= priloge (obrasce ponude, obrasce izjava, troSkovnik, sheme, skice i druge potrebne dokumente i informacije koje
gospodarskom subjektu omogucuju izradu i dostavu ponude).

Clanak 15.

Ponude u postupcima jednostavne nabave dostavljaju se u Jedinstveni upravni odjel Opéine Veliko Trojstvo neposrednom
predajom, putem ovlastenog pruZatelja poStanske usluge ili druge odgovarajuce kurirske sluzbe, ili putem elektronicke poste.

Iznimno, kada takva obveza proizlazi iz sufinanciranja kroz EU fondove, moguée je dodatno propisati da se istovjetna
ponuda dostavi i na nacin kako je to uredeno Javnim natjeCajem/pozivom na kojem su ostvarena sredstva
financiranja/sufinanciranja.

Clanak 16.

Otvaranje, pregled i ocjenu ponuda dostavljenih na osnovi Poziva za dostavu ponude, koji postupak nije javan, obavljaju
najmanje dvije ovlastene osobe Narucitelja, o ¢emu se vodi zapisnik.

Clanak 17.

Kiriteriji za odabir ponude u postupcima jednostavne nabave mogu biti najniZa cijena ili ekonomski najpovoljnija ponuda.

Ako se kao kriterij koristi ekonomski najpovoljnija ponuda, osim kriterija cijene mogu se koristiti i drugi kriteriji povezani
s predmetom nabave kao Sto su: kvaliteta, tehnicke prednosti, estetske i funkcionalne osobine, ekoloske osobine, operativni
troskovi, ekonomicnost, rok isporuke ili rok izvrSenja, jamstveni rok i drugo.

Clanak 18.

Odluku o odabiru najpovoljnije ponude za predmet nabave, na osnovi rezultata pregleda i ocjena ponuda, u skladu sa
odabranim kriterijem za odabir ponude, odnosno Odluku o poniStenju postupka jednostavne nabave, donosi Op¢inski nacelnik
Op¢ine Veliko Trojstvo u roku 30 dana od isteka roka za dostavu ponuda.

Za donosenje Odluke o odabiru najpovoljnije ponude za predmet nabave dovoljna je jedna prihvatljiva ponuda.

Odluka o odabiru najpovoljnije ponude za predmet nabave, odnosno Odluka o poniStenju postupka jednostavne nabave
dostavlja se bez odgode, zajedno sa preslikom zapisnika o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda, svakom ponuditelju na dokaziv
nacin (dostavnica ili povratnica ovlastenog pruZatelja postanske usluge ili druge odgovarajuce kurirske sluzbe, izvjesée o uspjeSnom
slanju elektroni¢kom postom ili telefaksom i sl. ili javna objava na sluzbenoj internet stranici Op¢ine Veliko Trojstvo: www.veliko-
trojstvo.hr).

U postupcima jednostavne nabave nije predvidena Zalba, shodno ¢emu protiv Odluka iz ovog ¢lanka nije dopusteno

izjavljivanje Zalbe.

5. SKLAPANJE I IZVRSENJE UGOVORA O JEDNOSTAVNOJ NABAVI

Clanak 19.

Dostavom Odluke o odabiru najpovoljnije ponude za predmet nabave na dokaziv nacin ponuditeljima, stjee se uvjet za
sklapanje Ugovora o jednostavnoj nabavi predmeta nabave.

Ugovor o jednostavnoj nabavi predmeta nabave sklapa se s odabranim ponuditeljem, u skladu s uvjetima odredenima u
Pozivu za dostavu ponude, na osnovu odabrane ponude.

Ugovor iz prethodnog stavka ovog ¢lanka sklopiti ¢e se najkasnije u roku od 30 dana od dana dostave Odluke o odabiru
najpovoljnije ponude za predmet nabave na dokaziv nacin ponuditeljima.

Clanak 20.

Ugovor o jednostavnoj nabavi mora se izvrSavati u skladu s uvjetima iz Poziva za dostavu ponude i odabranom ponudom.
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6. REGISTAR UGOVORA JEDNOSTAVNE NABAVE

Clanak 21.

Narucitelj je obvezan voditi registar sklopljenih Ugovora jednostavne nabave i objaviti ga na sluZbenoj internet stranici
Op¢ine Veliko Trojstvo: www.veliko-trojstvo.hr.

7. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 22.

Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o provedbi postupka jednostavne nabave u Op¢ini
Veliko Trojstvo (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo* broj 4/17).

Ovaj Pravilnik ¢e se objaviti u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo i internet stranici Op¢ine Veliko Trojstvo:
www.veliko-trojstvo.hr, a stupa na snagu 1. sijecnja 2021. godine.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VELIKO TROJSTVO

KLASA: 406-01/20-01/004
URBROJ: 2103-03-01-20-01
Veliko Trojstvo, 22. prosinca 2020.

Predsjednik
Op¢inskog vijeca:

Miljenko Kurevija, v.r.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), ¢lanka 52. Statuta Op¢ine Veliko Trojstvo (,,SluZzbeni glasnik Op¢ine Veliko
Trojstvo® broj 1/18), te ¢lanka 28. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine* broj 74/10 i 125/14), Op¢inski nacelnik Op¢ine Veliko Trojstvo na prijedlog procelnika Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Veliko Trojstvo dana 21. prosinca 2020. godine donosi:

PRAVILNIK

o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Veliko Trojstvo

I. UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Veliko Trojstvo (u daljnjem tekstu: Pravilnik)
utvrduje se unutarnje ustrojstvo Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Veliko Trojstvo (u daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni
odjel), nazivi radnih mjesta i opis poslova pojedinih radnih mjesta, broj izvrSitelja za svako pojedino radno mjesto, stru¢ni i drugi
uvjeti potrebni za njihovo obavljanje,

natin prijema i rasporeda na radno mjesto, prava i obveze izvrSitelja, odgovornost za povrede sluzbene duZnosti,
odgovornost za Stetu, place, radno vrijeme, odmori i dopusti, stru¢no osposobljavanje i usavr§avanje, ocjenjivanje, premjestaji,
raspolaganje, prestanak sluzbe i druga pitanja od znacaja za rad Jedinstvenog upravnog odjela u skladu sa Zakonom, Statutom i
op¢im aktima Op¢ine Veliko Trojstvo.

Clanak 2.

Izrazi u ovom Pravilniku koji imaju rodno znacenje, bez obzira da li se koriste u muskom ili Zenskom rodu i na jednak
nacin obuhvacaju i muski i Zenski rod.

U rjeSenjima kojima se odlucuje o pravima, obvezama i odgovornostima sluzbenika i namjeStenika kao i u potpisu
pismena, te na uredskim natpisima, naziv radnog mjesta navodi se u rodu koji odgovara spolu sluzbenika rasporedenog na
predmetno radno mjesto.
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II. USTROJSTVO JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA
Clanak 3.

Jedinstveni upravni odjel obavlja poslove iz samoupravnog djelokruga Op¢ine Veliko Trojstvo na nacin utvrden Zakonom,
drugim propisima, Statutom i op¢im aktima Op¢ine Veliko Trojstvo, a za njihovo zakonito i pravovremeno obavljanje odgovoran je
Op¢inskom nacelniku.

Op¢inski nacelnik nadzire i uskladuje obavljanje poslova Jedinstvenog upravnog odjela.
Poslovi u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Veliko Trojstvo jesu:

1. op¢iiadministrativni,

2. financijsko-planski, materijalno-financijski i raunovodstveni,

3. informaticki i drugi stru¢ni poslovi,
4. pomoéno-tehnicki,
5

ostali poslovi Cije je obavljanje potrebno radi pravodobnog i nesmetanog obavljanja poslova iz djelokruga
Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 4.

Poslove u Jedinstvenom upravnom odjelu obavljaju sluzbenici i namjeStenici.

Sluzbenici su osobe koji u Jedinstvenom upravnom odjelu kao redovito zanimanje obavljaju poslove iz samoupravnog
djelokruga Op¢ine Veliko Trojstvo u skladu s Ustavom i zakonom, odnosno opce, administrativne, financijsko-planske,
materijalno-financijske, raCunovodstvene, informaticke i druge stru¢ne poslove.

Namjestenici su osobe koje u Jedinstvenom upravnom odjelu obavljaju pomocéno-tehnicke i ostale poslove Cije je
obavljanje potrebno radi pravodobnog i nesmetanog obavljanja poslova iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 5.

Jedinstvenim upravnim odjelom rukovodi procelnik kojeg RjesSenjem imenuje Opcinski nacelnik Opcéine Veliko Trojstvo
na neodredeno vrijeme, temeljem provedenog javnog natjecaja.

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela neposredno je odgovoran za zakonit, pravilan i pravodoban rad, te za izvrSavanje
zadataka i poslova iz nadleZnosti Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 6.
Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela osiguravaju se u Proracunu Op¢ine Veliko Trojstvo.
Clanak 7.

Procelnik, sluZbenici i namjestenici su duZni svoje poslove obavljati savjesno, sukladno Zakonu i drugim propisima, opéim
aktima, pravilima struke, naputku Op¢inskog nacelnika i uputama procelnika.
U obavljanju poslova iz prethodnog stavka, u medusobnim odnosima, te u odnosu s korisnicima usluga, procelnik, te
sluZbenici i namjeStenici duZni su se pridrZzavati temeljnih etiCkih nacela rada lokalnih sluZzbenika i namjeStenika, u skladu s
vaze¢im Etickim kodeksom, a narocito:
1. zakonitosti, pravne sigurnosti te zaStite javnog interesa;

pravodobnoga i u€inkovitog obavljanja poslova;

postivanja radnih obveza, savjesnog rada, odgovornosti za svoje postupke i rezultate rada;

postovanja integriteta i dostojanstva osobe;

primjerenog komuniciranja i medusobnog uvazavanja;

profesionalnog postupanja, Cestitosti, objektivnosti i nepristranosti;

ukazivanja i reagiranja na sve situacije u kojima postoji mogucnost sukoba interesa s ciljem sprje¢avanja sukoba interesa,

te izuzetosti iz situacije u kojoj postoji moguénost sukoba interesa;

8. ukazivanja i reagiranja na svaki oblik pogodovanja, diskriminacije ili uznemiravanja s ciljem sprjeCavanja pogodovanja,
diskriminacije i uznemiravanja;

9. duZnosti pruzanja svih dostupnih informacija potrebnih za postupanje i donosenje odluka od interesa za gradane i pravne
osobe;

10. zabrane zlouporabe ovlasti, zabrane koriStenja autoriteta radnog mjesta u obavljanju privatnih poslova, te zabrane davanja
obecanja izvan redovitog postupanja i propisanih ovlasti;

11. izvjesnosti postupanja;

12. ukljucivanja svih relevantnih subjekata u odlucivanje o pojedinom pitanju;

Nk wb



Stranica 96 SLUZBENI GLASNIK OPCINE VELIKO TROJSTVO Godina XIl. — Broj 6/20

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

posebne pozornosti prema potrebama pojedinih kategorija osoba, kao Sto su osobe s invaliditetom i druge osobe s
posebnim potrebama;

sluzbene povjerljivosti i zaStite privatnosti i osobnih podataka gradana u skladu s propisima;
duZne paZnje prema povjerenoj op¢inskoj imovini;

otvorenosti prema novostima kojima se unapreduju metode rada;

neprihvacéanja predrasuda o viSe ili manje vaznim resorima i/ili poslovima;

hijerarhijske subordiniranosti;

primjerenog osobnog izgleda i izgleda radnog prostora;

poticanja izvrsnosti u radu;

kolegijalnosti i podrske u radu, ukljucujuéi medusobnu suradnju i

poticanja unapredenja rada, dodatne edukacije i usavrSavanja.

Za svoj rad u smislu prethodnog stavka procelnik je odgovoran Opc¢inskom nacelniku, a sluZbenici i namjestenici

odgovorni su procelniku.

DN —

II1.

Clanak 8.
Svi sluZbenici duzni su:

pratiti propise, opc¢e akte i stru¢nu literaturu, usavrSavati se i sudjelovati u stru¢nim oblicima usavrSavanja;

jacati svijest o osobnoj i profesionalnoj odgovornosti, savjesnosti i u¢inkovitosti, te pravilnoj primjeni op¢ih propisa;
predlagati opce akte i sudjelovati u radu izvrSnog i predstavnickog tijela i njihovih radnih tijela, te drugih tijela kada je to u
interesu Op¢ine Veliko Trojstvo;

pridrzavati se odredbi ovog Pravilnika i pravovremeno i kvalitetno obavljati poslove i zadatke sukladno zakonu i drugim
propisima;

obavljati poslove propisane ovim Pravilnikom, ali i ostale poslove po nalogu procelnika.

NAZIVI RADNIH MJESTA, OPIS POSLOVA, STRUCNI I DRUGI UVJETI, TE BROJ IZVRSITELJA

Clanak 9.

U Jedinstvenom upravnom odjelu utvrduju se radna mjesta sluzbenika i namjestenika, klasificiraju se u odgovarajuce
kategorije, potkategorije i razine potkategorija, te se utvrduju strucni i drugi uvjeti, kao i broj izvrSitelja kako slijedi:

Broj izvrsitelja 1
Kategorija: L
Potkategorija: Glavni rukovoditelj
Razina potkategorije: -
Klasifikacijski rang: 1

Standardna mjerila za radno mjesto:

magistar struke ili stru¢ni specijalist

najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

organizacijske sposobnosti

komunikacijske vjestine

poloZen drZzavni strucni ispit

napredno poznavanje rada na racunalu
najviSa razina koja ukljuCuje planiranje, vodenje i koordiniranje povjerenih
poslova, doprinos razvoju novih koncepata, pruZanje potpore osobama na viSim
rukovodeéim poloZajima u osiguravanju pravilne primjene propisa i mjera, te
davanje smjernica u rjeSavanju strateSki vaznih zadaca.
ukljucuje samostalnost u radu i odlu¢ivanju o najsloZenijim stru¢nim pitanjima,
Stupanj samostalnosti ograni¢enu samo op¢im smjernicama vezanima uz utvrdenu politiku upravnog
tijela.
ukljuéuje najviSu materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost rada i
Stupanj odgovornosti i utjecaj na postupanja, ukljucujuéi nadzornu i upravljacku odgovornost za rad Jedinstvenog
donosenje odluka upravnog odjela s najviSim stupanjem utjecaja na donoSenje odluka koje imaju
znatan ucinak na odredivanje politike i njenu provedbu.
stalna komunikacija unutar i izvan Jedinstvenog upravnog odjela od utjecaja na
provedbu plana i programa Jedinstvenog upravnog odjela (komunikacija unutar
odjela, s izvr$nim i predstavni¢kim tijelom, drugim op¢inskim, Zupanijskim i
drZavnim tijelima i ustanovama, te predstavnicima medija i pravnim osobama).

Stru¢no znanje:

Stupanj sloZenosti posla

Stupanj stru¢ne komunikacije
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Opis poslova i pribliZan postotak vremena koji je potreban za obavljanje svakog posla pojedina¢no

1. RUKOVODECI POSLOVI
1.1. rukovodi Jedinstvenim upravnim odjelom u skladu s zakonom, Statutom i opéim aktima

Op¢ine Veliko Trojstvo, 20%
1.2 organizira i koordinira rad Jedinstvenog upravnog odjela.
2. UPRAVNI POSLOVI
2.1. provodi postupke u upravnim stvarima iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela, 20%
2.2. redovito pracenje propisa i stanja iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela.
3. POSLOVI ZA IZVRSNO I PREDSTAVNICKO TIJELO
3.1. priprema i organizira rad Opcinskog vijeca i njegovih radnih tijela, te u tom smislu
koordinira ukupan rad,
3.2. obavljanja stru¢ne, upravne i tehni¢ke poslove u pripremi sjednica Op¢inskog vijeca,
3.3. priprema opce i pojedinacne akte za Opcinsko vijece i njegova radna tijela,
34. brine o uskladenosti materijala za sjednice sa zakonom, Statutom, Poslovnikom i drugim
propisima, 20%
3.5. radi strucne, savjetodavne, protokolarne i upravne poslove za potrebe Opcinskog
nacelnika i njegova zamjenika, te predsjednika Opcinskog vijeca,
3.6. priprema i organiziranje strucnih i administrativno-tehni¢kih poslova vezanih uz rad
Op¢inskog nacelnika, te u tom smislu sazivanje, organiziranje i pripremanje sjednica
radnih tijela Op¢inskog nacelnika
3.7. priprema op¢ih i pojedina¢nih akata iz djelokruga Op¢inskog nacelnika,
3.8. sudjelovanje u drugim poslovima iz djelokruga Op¢inskog nacelnika.
4. SLUZBENICKI ODNOSI
4.1. izrada nacrta i prijedloga op¢ih akata i izrada pojedina¢nih upravnih i drugih akata iz 10%
oblasti radnih odnosa za sluZbenike, namjeStenike i duZnosnike Op¢ine Veliko Trojstvo.
5. PROSTORNO UREDENJE
5.1. poslovi pripreme i pra¢enja izrade dokumenata prostornog uredenja, ukljucujuéi pripremu 5%
akata u svezi donoSenja dokumenata prostornog uredenja.
6. INFORMIRANJE
6.1. objavljivanje tekstove javnih natjeCaja, poziva i drugih akata u javnim glasilima i/ili
novinama, 5%
6.2. poslovi vezani za izdavanje Sluzbenog glasnika Op¢ine Veliko Trojstvo,
6.3. uredivanje Internet stranice Opcine Veliko Trojstvo.
7. MJESNA SAMOUPRAVA
7.1. poslovi u vezi s osnivanjem i preustrojem mjesnih odbora, izborima za njihova tijela i 5%
poslovi u vezi sa stvaranjem uvjeta za rad tijela mjesnih odbora,
8. OSTALI POSLOVI
8.1. koordiniranje poslova razvoja i strateSkog planiranja,
8.2. suradnja na pripremanja projektno-tehni¢ke dokumentacije za kapitalne investicije od
interesa za Op¢inu Veliko Trojstvo,
8.3. provodenje postupaka javne i bagatelne nabave, 15%
8.4. dio poslova protokola i organizacije sluzbenih posjeta, sve€anih sjednica i manifestacija,

obiljezavanja blagdana, poslovi promidZbe, poslovi za meduopéinsku-gradsku i
medunarodnu suradnju,

8.5. vodenje brige o provodenju svih oblika izbora,

8.6. drugi poslovi koji su mu stavljeni u nadleznost od Op¢inskog nacelnika.

Broj izvrsitelja 1
Kategorija: I11.
Potkategorija: Referent
Razina potkategorije: -
Klasifikacijski rang: 11

Standardna mjerila za radno mjesto:

= srednja stru¢na sprema ekonomskog smjera

= najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
=  poloZen drzavni stru¢ni ispit

=  poznavanje rada na raCunalu

Stru¢no znanje:

Stupanj sloZenosti posla vodenje projekata,

ukljucuje izradu proracunskih akata i izvje$ca, strategija i programa i samostalno

Stupanj samostalnosti

strane procelnika.

ukljucuje samostalnost u radu ograni¢enu povremenim nadzorom i uputama od
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Stupanj odgovornosti i utjecaj na
donosenje odluka

odgovarajuceg podrucja.

ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluZbenik radi, te ispravnu
primjenu postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika, te provedbu odluka iz

Stupanj stru¢ne komunikacije

savjeta, te prikupljanja i razmjene informacija.

ukljucuje kontakte unutar i izvan Jedinstvenog upravnog odjela u svrhu pruzanja

Opis poslova i pribliZan postotak vremena koji je potreban za obavljanje svakog posla pojedina¢no

1. FINANCLJSKO-RACUNOVODSTVENI POSLOVI

1.1.

poslovi financijskog poslovanja i racunovodstveno — knjigovodstveni poslovi i to: obracun
1 isplata placa duZnosnicima, sluZbenicima i namjeStenicima Op¢ine, kontrola naloga za
plac¢anje u skladu s financijsko racunovodstvenim propisima i izvrSavanje placanja
temeljem pravovaljanih naloga, blagajni¢ko poslovanje, vodenje evidencije ulaznih
racuna, te evidentiranje, pohranjivanje i aktiviranje izdanih i primljenih sredstava
osiguranja placanja, priprema i koordiniranje popisa imovine i obveza, kontrola
ispravnosti popisnih lista dugotrajne i druge imovine, vodenje evidencije o danim i
primljenim jamstvima i garancijama, vodenje analitickih knjigovodstvenih evidencija
poslovnih promjena i transakcija nastalih na imovini, obvezama i potraZivanjima, vodenje
analiticke evidencije dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, koliini i vrijednosti
(nabavna i otpisana), sastavljanje financijskih izvjeStaja i konsolidiranih financijskih
izvjeStaja u skladu s financijsko raCunovodstvenim propisima.

45%

2. POSLOVI PRORACUNA

2.1.

2.2.

izrada nacrta prijedloga proratuna s obrazloZenjem, izrada odluke o izvr§avanju
proraduna, kontrola izvrSenja proracuna, izrada polugodiSnjeg i godiSnjeg izvjeStaja o
izvrSenju proratuna zajedno s izradom svih potrebnih obrazloZenja propisanih
podzakonskim aktima,

planiranje i redovito praéenje likvidnosti proracuna, redovita suradnja s drugima radi
izvr§avanja planiranog proracuna i radi evidentiranja najave mogu¢ih novih ugovornih
obveza, pracenje ostvarivanja proracunskih prihoda i rashoda Op¢ine, provedba postupaka
vezanih za zaduZivanje Op¢ine i davanje jamstava, izracun i kontrola fiskalnog kapaciteta
Op¢ine, popis duga, izdanih jamstava i zajmova, te obvezno izvjeStavanje Ministarstva
financija.

25%

3. FINANCIJSKA KONTROLA I NADZOR

3.1.

3.2.
3.3.

3.4.
3.5.

3.6.
3.7.

poslovi vezani uz davanje Izjave o fiskalnoj odgovornosti i pripremanje referenci za
Upitnik o fiskalnoj odgovornosti,

poslovi vezani uz kontrolu Izjava o fiskalnoj odgovornosti proracunskih korisnika,

poslovi Voditelja za financijsko upravljanje i kontrole, poslova vezanih uz uspostavu i
razvoj financijskog upravljanja i kontrola, predlaganje mjera za unapredenje financijskog
poslovanja Op¢ine i koordiniranje aktivnosti vezanih za financijsko upravljanje i kontrole,
te vodenje brige o nacelima dobrog financijskog upravljanja,

kontrola koriStenja proracunskih sredstava,

davanje stru¢nog misljenja, savjeta i preporuka s ciljem poboljSanja poslovanja i rada
Op¢ine, odnosno ostvarivanja zakonitog, svrhovitog, ucinkovitog, ekonomicnog i
djelotvornog raspolaganja prora¢unskim sredstvima,

kontrola primatelja nov€anih sredstava iz opéinskog proracuna,

predlaganje, u suradnji s drugim nadleznima, Op¢inskom nacelniku mjera za naplatu
potraZivanja i odluku o otpisu nenaplativih i zastarjelih potraZivanja.

20%

4. OSTALI POSLOVI

4.1.
4.2.

4.3.
4.4.
4.5.

redovito pracenje propisa i stanja iz svog djelokruga,

izrada akata i sudjelovanje u postupku za dodjelu koncesija, upis u registar, pratenje
izvrSavanja koncesijskih ugovora i izrada propisana izvjesca,

suradnja s drZzavnim i drugim tijelima, te pravnim osobama iz svog djelokruga,
sudjelovanje u radu tijela i organa Opéine po pozivu,

drugi poslovi koji su mu stavljeni u nadleZznost od strane procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela i/ili Op¢inskog nacelnika.

10%

Broj izvrsitelja 1
Kategorija: 111.
Potkategorija: Referent

Razina potkategorije: -

Klasifikacijski rang: 11
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Standardna mjerila za radno mjesto:

srednja stru¢na sprema ekonomskog ili upravnog smjera
najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
poloZen drZzavni strucni ispit

n

W . -
Stru¢no znanje: .
=  poznavanje rada na raCunalu

manje sloZeni poslovi s ogranienim brojem medusobno povezanih razlicitih

Stupanj sloZenosti posla zadaca u Cijem rjeSavanju se primjenjuju propisani postupci, utvrdene metode
rada i strucnih tehnika.
Stupanj samostalnosti ukljucuje povremeni nadzor i upute od strane procelnika.

uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluZbenik radi, te ispravnu
primjenu postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika, te provedbu odluka iz
odgovarajuceg podrucja.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na
donoSenje odluka

uklju€uje kontakte unutar Jedinstvenog upravnog odjela, te izvan Jedinstvenog

e I upravnog odjela u svrhu prikupljanja i razmjene informacija.

Opis poslova i priblizan postotak vremena koji je potreban za obavljanje svakog posla pojedina¢no

1. UREDSKO POSLOVANJE

1.1. poslovi djelovodnika, pisarnice i pismohrane, prijema i otpreme poste,

1.2. vodenje potrebnih evidencija iz podru¢ja uredskog poslovanja i brige o ouvanju arhivske
grade, 35%

1.3. organiziranje dostavljanja akata koje donosi Op¢insko vije¢e i Opcinski nacelnik, te
njihova tijela nadleznim subjektima radi izvrSenja i provodenja,

1.4. poslovi prijepisa, umnoZavanja i slicno u najSirem smislu.

2. KOMUNALNO GOSPODARSTVO

2.1. poslovi vezani za nadzor nad obavljanjem komunalnih usluga od strane isporucitelja istih,

2.2. poslovi izgradnje gradevina, objekata i uredaja komunalne infrastrukture u smislu
pripremanja programa gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture, programa
odrZavanja komunalne infrastrukture i programa utro$ka namjenski primljenih sredstava, 20%
te pracenje izvr§avanja tih programa kroz izradu izvjes$¢a o njihovom izvrSenju,

2.3. zaprimanje prijava od strane fizickih i pravnih osoba koje se odnose na uredenje naselja,

odnosno rjeSavanje potreba lokalnog stanovniStva, evidentiranje istih i suradnja s drugim
tijelima u rjeSavanju predmetnih prijava i potreba.

3. GOSPODARENJE NEKRETNINAMA
3.1. poslovi tekuéeg i investicijskog odrzavanja objekata u vlasniStvu Opcine, pribavljanje
potrebne dokumentacije i projekata u svrhu ishodenja lokacijskih i gradevinskih dozvola
za gradevine od vaznosti za Op¢inu, kao i poslovi legalizacije nekretnina u vlasniStvu

- 10%
Op¢ine,
3.2. manje slozeno sredivanje ili sudjelovanje u sredivanju vlasnickih i drugih stvarno-pravnih
odnosa na op¢inskim nekretninama,
3.3. azuriranje i vodenje evidencije i potrebne dokumentacije o imovini Op¢ine.
4. DRUSTVENE DJELATNOSTI
4.1. poslovi koji obuhvadaju brigu o djeci, predSkolski odgoj i obrazovanje, kulturu, sport,
tehni¢ku kulturu, zdravstvo, zdravstvenu zaStitu, socijalnu skrb i brigu o starima i
nemo¢nima, hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata, udruga i rad s mladima,
N o S .. 15%
uskladivanje rada ustanova, organizacija i udruga koje djeluju u predmetnom podrucju,
odnosno drugi poslovi u vezi javnih potreba od interesa za Op¢inu,
4.2. priprema socijalnih programa i programa javnih potreba i izvjeS¢éa o ostvarenju
predmetnih programa
5. PROSTORNO UREDENJE
5.1. manje sloZena priprema i pracenje izrade dokumenata prostornog uredenja, ukljucujuci 5%

pripremu akata u svezi donoSenja dokumenata prostornog uredenja.

6. INFORMIRANJE
6.1. dio poslova objavljivanja tekstova javnih natjeCaja, poziva i drugih akata u javnim 5%
glasilima i/ili novinama.

7. OSTALI POSLOVI

7.1. redovito pracenje propisa i stanja iz svog djelokruga,

7.2. vodenje registra ugovora i narudzbenica i svih drugih evidencija, osim financijsko-
racunovodstvenih,

7.3. dio poslova protokola i organizacije sluzbenih posjeta, sve€anih sjednica i manifestacija,

obiljezavanja blagdana, poslovi promidZzbe, poslovi za meduopéinsku-gradsku i 10%

medunarodnu suradnju,

7.4. vodenje brige o provodenju svih oblika izbora,

7.5. drugi poslovi koji su mu stavljeni u nadleZznost od strane procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela i/ili Op¢inskog nacelnika.
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Broj izvrsitelja 1

Kategorija: 1L

Potkategorija: Visi struéni suradnik

Razina potkategorije: -

Klasifikacijski rang: 6

Standardna mjerila za radno mjesto:

=  magistar struke ili stru¢ni specijalist ekonomskog smjera

= najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
=  organizacijske sposobnosti

=  komunikacijske vjeStine

=  poloZen drzavni stru¢ni ispit

= napredno poznavanje rada na raCunalu

Stru¢no znanje:

ukljucuje stalne sloZenije stru¢ne poslove u podrucju proracuna, financija i
Stupanj sloZenosti posla racunovodstva, kao i izradu proracunskih akata i izvjeS¢a, strategija i programa i
samostalno vodenje projekata.

ukljucuje samostalnost u radu ograni¢enu povremenim nadzorom i uputama od

Stupanj samostalnosti strane prodelnika.

ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluZbenik radi, te ispravnu
primjenu postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika, te provedbu odluka iz
odgovarajuceg podrucja.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na
donosSenje odluka

ukljucuje kontakte unutar i izvan Jedinstvenog upravnog odjela u svrhu pruzanja

ST S Lol S s savjeta, te prikupljanja i razmjene informacija.

Opis poslova i pribliZan postotak vremena Kkoji je potreban za obavljanje svakog posla pojedina¢no

1. FINANCLJSKO-RACUNOVODSTVENI POSLOVI

1.1. organizira, koordinira i provodi u skladu s zakonom, Statutom i op¢im aktima cjelokupno
financijsko-racunovodstveno poslovanje u Op¢ini Veliko Trojstvo,
1.2. poslovi financijskog poslovanja i racunovodstveno — knjigovodstveni poslovi i to: obracun

1 isplata placa duZnosnicima, sluZbenicima i namjeStenicima Op¢ine, kontrola naloga za
plac¢anje u skladu s financijsko racunovodstvenim propisima i izvrSavanje placanja
temeljem pravovaljanih naloga, blagajni¢ko poslovanje, vodenje evidencije ulaznih
racuna, te evidentiranje, pohranjivanje i aktiviranje izdanih i primljenih sredstava 45%
osiguranja plac¢anja, priprema i koordiniranje popisa imovine i obveza, kontrola
ispravnosti popisnih lista dugotrajne i druge imovine, vodenje evidencije o danim i
primljenim jamstvima i garancijama, vodenje analitickih knjigovodstvenih evidencija
poslovnih promjena i transakcija nastalih na imovini, obvezama i potraZivanjima, vodenje
analiticke evidencije dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, koli€ini i vrijednosti
(nabavna i otpisana), sastavljanje financijskih izvjeStaja i konsolidiranih financijskih
izvjeStaja u skladu s propisima.

2. POSLOVI PRORACUNA

2.1. izrada nacrta prijedloga proratuna s obrazloZenjem, izrada odluke o izvr§avanju
proraduna, kontrola izvrSenja proracuna, izrada polugodiSnjeg i godiSnjeg izvjeStaja o
izvrSenju prorauna zajedno s izradom svih potrebnih obrazloZenja propisanih
podzakonskim aktima,

2.2. planiranje i redovito pracenje likvidnosti proracuna, redovita suradnja s drugima radi 25%
izvrSavanja planiranog proracuna i radi evidentiranja najave moguc¢ih novih ugovornih
obveza, pracenje ostvarivanja proracunskih prihoda i rashoda Op¢ine, provedba postupaka
vezanih za zaduZivanje Op¢ine i davanje jamstava, izracun i kontrola fiskalnog kapaciteta
Op¢ine, popis duga, izdanih jamstava i zajmova, te obvezno izvjeStavanje Ministarstva

financija.
3. FINANCIJSKA KONTROLA I NADZOR 20%
3.1. poslovi vezani uz davanje Izjave o fiskalnoj odgovornosti i pripremanje referenci za
Upitnik o fiskalnoj odgovornosti,
3.2. poslovi vezani uz kontrolu Izjava o fiskalnoj odgovornosti proracunskih korisnika,
3.3. poslovi Voditelja za financijsko upravljanje i kontrole, poslova vezanih uz uspostavu i

atarg oo 1 finaneiia

nnnnnn fingnniia Hreravliania
v

razvoj-finaneijskogupra
poslovanja Op¢ine i koordiniranje aktivnosti vezanih za financijsko upravljanje i kontrole,
te vodenje brige o nacelima dobrog financijskog upravljanja,

34. kontrola koriStenja prorac¢unskih sredstava,
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djelotvornog raspolaganja prora¢unskim sredstvima,

3.6. kontrola primatelja nov€anih sredstava iz opéinskog proracuna,

3.7. predlaganje, u suradnji s drugim nadleznima, Op¢inskom nacelniku mjera za naplatu
potrazivanja i odluku o otpisu nenaplativih i zastarjelih potraZivanja.

4. OSTALI POSLOVI

4.1. redovito pracenje propisa i stanja iz svog djelokruga,

4.2. izrada akata i sudjelovanje u postupku za dodjelu koncesija, upis u registar, pratenje
izvr§avanja koncesijskih ugovora i izrada izvje$ca, 10%

4.3. suradnja s drZzavnim i drugim tijelima, te pravnim osobama iz svog djelokruga,

4.4. sudjelovanje u radu tijela i organa Op¢ine po pozivu,

4.5. drugi poslovi koji su mu stavljeni u nadleznost od strane procelnika Jedinstvenog

upravnog odjela i/ili Op¢inskog nacelnika.

Broj izvrSitelja 1
Kategorija: 111.
Potkategorija: Referent
Razina potkategorije: -
Klasifikacijski rang: 11

Standardna mjerila za radno mjesto:

srednja stru¢na sprema druStvenog smjera
najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
poloZen drZzavni strucni ispit

n

W . -
Stru¢no znanje: .
=  poznavanje rada na raCunalu

manje sloZeni poslovi s ograni¢enim brojem medusobno povezanih razli¢itih
Stupanj sloZenosti posla zadaca u ¢ijem rjeSavanju se primjenjuju propisani postupci, utvrdene metode
rada i strucnih tehnika.

Stupanj samostalnosti ukljucuje povremeni nadzor i upute od strane procelnika.

uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluZbenik radi, te ispravnu
primjenu postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika, te provedbu odluka iz
odgovarajuceg podrucja.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na
donoSenje odluka

uklju€uje kontakte unutar Jedinstvenog upravnog odjela, te izvan Jedinstvenog

e I upravnog odjela u svrhu prikupljanja i razmjene informacija.

Opis poslova i priblizan postotak vremena koji je potreban za obavljanje svakog posla pojedina¢no

1. UPRAVLJANJE PROJEKTOM
1.1. upravljanje projektnim aktivnostima i financijsko upravljanje projektom, ukljucujuci
izvjeStavanje prema ugovornom tijelu
1.2. vodenje i nadzor projekta i njegovih aktivnosti, 45%
1.3. koordinaciju svih projektnih aktivnosti,
1.4. odgovornost za provedbu planiranih aktivnosti prema rasporedu elemenata provedbe
projekta i komunikacija sa tijelima.
2. PROMIDZBA I VIDLJIVOST PROJEKTA
2.1. poduzimanje radnji promidZzbe i vidljivosti EU financiranja,
L .. 10%
2.2. organizacija konferencija,
2.3. poslovi vezani za uredivanje Internet stranice projekta
3. ADMINISTRACIJA
3.1 kontrola rada zaposlenica,
3.2. identifikacija krajnjih korisnika projekta,
3.3. aktivnosti obrazovanja i osposobljavanja za Zene ukljucene u projekt,
. Lo . " 35%
34. prikupljanje i vodenje dokumentacije,
3.5. sudjeluje u izradi normativnih akata te u izradi dokumentacije za postupke natjecaja i
nabave
3.6. priprema i provedba natjeCaja za zaposljavanje pripadnica ciljne skupine
4. OSTALI POSLOVI
4.1. redovito pracenje propisa i stanja iz svog djelokruga,
4.2. vodi potrebne evidencije i baze podataka i ugovora,
4.3. angaziranje vanjskih stru¢njaka i podizvodaca, 10%
4.4. drugi poslovi koji su mu stavljeni u nadleznost od strane procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela i/ili Op¢inskog nacelnika.
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Broj izvrsitelja 1

Kategorija: IV.

Potkategorija: Namjestenik II. potkategorije
Razina potkategorije: 1

Klasifikacijski rang: 11

Standardna mjerila za radno mjesto:

Stru¢no znanje:

= srednja stru¢na sprema

= vozacka dozvola B i G kategorije

= uvjerenje o osposobljenosti za rukovanje rovokopaom (gradevinskim
strojem)

Stupanj sloZenosti posla

stupanj sloZenosti posla koji ukljucuje obavljanje pomoc¢no-tehnickih poslova
koji zahtijevaju primjenu znanja i vjeStina rukovanja specijalnim komunalnim
strojem.

Stupanj samostalnosti

ukljucuje stalni nadzor i upute od strane procelnika.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na
donosenje odluka

uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima namjeStenik radi, te
ispravnu primjenu postupaka i metoda rada.

Stupanj stru¢ne komunikacije

ukljucuje kontakte unutar Jedinstvenog upravnog odjela, a iznimno i izvan

Jedinstvenog upravnog odjela a u svezi obavljanja poslova sa radnim strojem.
Opis poslova i priblizan postotak vremena koji je potreban za obavljanje svakog posla pojedina¢no

1. UPRAVLJANJE RADNIM STROJEM
1.1. rukuje specijalnim komunalnim strojem na strucan nacin, te na osnovu dobivenih radnih
zadataka obavlja: iskop putnih i drugih jaraka, raznih propusta, planiranje, ¢iS¢enje 70%
snijega, iskope za potrebe izgradnje komunalne i ostale infrastrukture,
1.2 obavlja druge poslove s komunalnim strojem prema dobivenom radnom zadatku.
2. ODRZAVANIJE JAVNIH POVRSINA
2.1. odrzava (kosSnja trave, CiS¢enje i ostalo) okoli§ parkova, spomenika, muzeja, Opcinske 20%
zgrade i drugih javnih povrSina.
3. OSTALI POSLOVI
3.1. drugi poslovi koji su mu stavljeni u nadleznost od strane procelnika Jedinstvenog 10%
upravnog odjela i/ili Op¢inskog nacelnika.

Broj izvrSitelja 1
Kategorija: IV.
Potkategorija: NamjeStenik II. potkategorije
Razina potkategorije: 2
Klasifikacijski rang: 13

Standardna mjerila za radno mjesto:
= osnovna Skola
= vozacka dozvola B kategorije
uklju¢uje najjednostavnije i rutinske poslove koji
jednostavnih postupaka i metoda rada.
ukljucuje stalni nadzor i upute od strane procelnika.
uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima namjeStenik radi, te
donosenje odluka ispravnu primjenu postupaka i metoda rada.
Stupanj stru¢ne komunikacije ukljucuje kontakte unutar Jedinstvenog upravnog odjela.

Opis poslova i priblizan postotak vremena Kkoji je potreban za obavljanje svakog posla pojedina¢no

Stru¢no znanje:

Stupanj sloZenosti posla zahtijevaju - primjenu

Stupanj samostalnosti
Stupanj odgovornosti i utjecaj na

1. UPRAVLJANJE GROBLJIMA
1.1. odrzava sva groblja (kosnja trave, ¢iS¢enje i ostalo) na podrucju Opéine Veliko Trojstvo,
1.2 vodi grobni ocevidnik i evidenciju umrlih osoba, te poslove u svezi grobnih mjesta, 60%
1.3. obavlja poslove smjestaja pokojnika u mrtvacnicu, organizira i obavlja sve poslove u svezi
s ukopom pokojnika.
2. ODRZAVANJE JAVNIH POVRSINA
2.1. odrzava (koSnja trave, ¢iS€enje i ostalo) okoli§ parkova, spomenika, muzeja, Opcinske 30%
zgrade i drugih javnih povrSina.
3. OSTALI POSLOVI
3.1. drugi poslovi koji su mu stavljeni u nadleZznost od strane procelnika Jedinstvenog 10%
upravnog odjela i/ili Op¢inskog nacelnika.
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IV. PRIJEM U SLUZBU I RASPORED NA RADNOM MJESTU
Clanak 10.

Prijem u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel moZe se provesti samo u skladu s Planom prijema u sluzbu, osim u slucaju
potreba prijema u sluZzbu na odredeno vrijeme i popune radnog mjesta koje je ostalo upraznjeno nakon donoSenja Plana prijema za
tekucu godinu.

Plan prijema u sluzbu utvrduje Op¢inski nacelnik Op¢ine Veliko Trojstvo prema prijedlogu procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela.

Plan prijema mora biti uskladen s Proracunom Op¢ine Veliko Trojstvo i mora biti utvrden u roku od 30 dana od dana
stupanja na snagu Prorauna Op¢ine Veliko Trojstvo za kalendarsku godinu na koju se Plan prijema odnosi.

Plan prijema objavljuje se u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®.

Clanak 11.

U sluzbu u Jedinstveni upravni odjel na upraznjeno radno mjesto utvrdeno ovim Pravilnikom moZe biti primljena osoba,
sukladno Planu prijema, koja ispunjava opée uvjete za prijam u sluzbu propisane vazeéim Zakonom o sluzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (u daljnjem tekstu: vaZe¢im Zakonom), kao i posebne uvjete za
raspored na radno mjesto propisane vazZefim Zakonom, vaZze¢om Uredbom o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi i ovim Pravilnikom.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke za prijem u sluZbu prema vaze¢em Zakonu.

Clanak 12.
U sluzbu se prima u skladu i na nacin kako je to propisano vaze¢im Zakonom.
Clanak 13.

Za popunjavanje radnih mjesta moraju biti osigurana sredstva u Prora¢unu Op¢ine Veliko Trojstvo.

V. PRAVA I OBVEZE SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA
Clanak 14.

Sluzbenici i namjestenici Jedinstvenog upravnog duzni su obavljati poslove radnog mjesta na koje su rasporedeni u skladu
sa Ustavom, Zakonom, ovim Pravilnikom i drugim propisima, savjesno i u skladu sa pravilima struke, te izvrSavati naloge
Op¢inskog nacelnika Op¢ine Veliko Trojstvo i procelnika Jedinstvenog upravnog odjela koji se odnose na sluzbu.

Prava i obveze, kao i duznosti i odgovornosti sluzbenika i namjeStenika Jedinstvenog upravnog odjela utvrdeni su vaze¢im
Zakonom.

VI. ODGOVORNOST ZA POVREDU SLUZBENE DUZNOSTI
Clanak 15.

Sluzbenici i namjestenici odgovaraju za povrede sluzbene duznosti.

Kaznena odgovornost ne iskljucuje odgovornost za povredu sluzbene duZnosti, ako djelo koje je predmet kaznenog
postupka ujedno predstavlja i povredu sluZzbene duznosti.

Oslobodenje od kaznene odgovornosti ne predstavlja oslobodenje od odgovornosti za povredu sluzbene duZnosti, ako je
izvrSeno djelo ujedno i povreda sluzbene duznosti.

Clanak 16.

Povrede sluzbene duznosti mogu biti lake i teSke.
Teske povrede sluzbene duZnosti propisuju se vaze¢im Zakonom, a lake povrede sluzZbene duZnosti propisane su vaZe¢im
Zakonom i ovim Pravilnikom kako slijedi:

ucestalo kaSnjenje na posao ili raniji odlazak s posla;

napustanje radnih prostorija tijekom radnog vremena iz neopravdanog razloga i bez odobrenja;

neuredno ¢uvanje spisa, podataka ili druge povjerene dokumentacije;

neopravdan izostanak s posla 1 dan, odnosno neobavjes¢ivanje nacelnika odnosno procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela o sprijecenosti dolaska na rad u roku 24 sata, bez opravdanih razloga;

5. uznemiravanje ili spolno uznemiravanje sluzbenika i namjeStenika;

NS
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6. drugi laksi oblici neurednog obavljanja sluzbene duznosti (smetanje drugih sluzbenika u poslu, neprimjereni odnos
prema drugim sluZbenicima, nepristojan odnos prema strankama i sl.)

7. nepridrzavanje temeljnih etickih nacela iz ovog Pravilnika;

8. nepostivanje smjernica, uputa i naputaka Op¢inskog nacelnika i procelnika.

Clanak 17.

O lakim povredama sluZbene duZnosti u prvom stupnju odlucuje procelnik Jedinstvenog upravnog odjela, a u drugom
stupnju nadleZni sluZbenicki sud.

O lakim povredama sluZbene duZnosti procelnika Jedinstvenog upravnog odjela u prvom stupnju odlucuje nac¢elnik Opéine
Veliko Trojstvo.

O teskim povredama sluzbene duznosti u prvom stupnju odlucuje sluzbenicki sud, a u drugom stupnju visi sluzbenicki sud,
ustrojen za drzavne sluZbenike.

Clanak 18.

Postupak zbog lake povrede sluzbene duZnosti pokrecée zakljuc¢kom procelnik Jedinstvenog upravnog odjela.

Postupak zbog teSke povrede sluzbene duZnosti pokrec¢e procelnik Jedinstvenog upravnog odjela danom predaje zahtjeva
za pokretanje postupka nadleZnom sluzbenickom sudu.

Postupak zbog povrede sluzbenicke duZnosti protiv pro€elnika Jedinstvenog upravnog odjela pokre¢e Opcinski nacelnik
Op¢ine Veliko Trojstvo.

Zahtjev za pokretanje postupka zbog teske povrede sluzbene duznosti dostavlja se sluzbeniku, koji moZe podnijeti odgovor
na zahtjev u roku 8 dana od dana primitka zahtjeva.

Clanak 19.
Za lake povrede sluzbene duznosti mogu se izredi sljedece kazne:

1. opomena;
2. javna opomena (objavljuje se na oglasnoj plo¢i Op¢ine Veliko Trojstvo);
3. novcana kazna u visini od 10% place sluZbenika isplac¢ene u mjesecu kada je kazna izre€ena;

Clanak 20.

Kazne izrecene u postupku zbog povrede sluzbene duznosti izvrSava procelnik Jedinstvenog upravnog odjela.
Kaznu izre¢enu procelniku Jedinstvenog upravnog odjela izvrSava Op¢inskog nacelnik Op¢ine Veliko Trojstvo.

Clanak 21.

Sluzbenici i namjestenici se RjeSenjem mogu udaljiti iz sluzbe, ako je protiv njih pokrenut kazneni postupak ili postupak
zbog teSke povrede sluzbene duZnosti, a povreda je takve prirode da bi ostanak u sluzbi dok traje taj postupak, mogao Stetiti
interesima te sluzbe.

Obvezno se udaljavaju iz sluzbe sluZbenici i namjeStenici protiv kojih je pokrenut kazneni postupak ili postupak zbog teske
povrede sluZzbene duznosti zbog dijela s obiljeZjima korupcije.

Smatra se da je udaljen iz sluzbe sluzbenik protiv kojeg je pokrenut istrazni postupak i odreden pritvor, o ¢emu se donosi
rjeSenje.

Udaljenje iz sluzbe traje do okoncanja kaznenog postupka ili postupka zbog teske povrede sluzbene duZnosti, odnosno u
slu€aju iz prethodnog stavka ovog ¢lanka do isteka pritvora.

Clanak 22.

Za vrijeme udaljenja iz sluzbe sluZbenicima i namjeStenicima pripada pravo naknade place u visini od 60 %, a ako
uzdrZava obitelj 80 % place isplacene u mjesecu koji je prethodio udaljenu iz sluzbe.

Sluzbenicima i namjeStenicima pripada puna pla¢a od dana povratka na rad.

Sluzbenicima i namjeStenicima se vraca obustavljeni dio place od prvog dana udaljenja s rada u slucajevima:

1. ako sluzbenicki sud uvazi njegovu Zalbu protiv RjeSenja o udaljenju iz sluZbe;
ako je pravomo¢nom odlukom u kaznenom, odnosno postupku zbog teSke povrede sluzbene duznosti osloboden od
odgovornosti;

3. ako je pravomo¢nom odlukom obustavljen kazneni postupak, odnosno postupak zbog teske povrede sluZbene
duznosti;
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Za vrijeme izdrzavanja kazne zatvora do 6 mjeseci sluzbeniku i namjesteniku miruju prava iz radnog odnosa, §to se
utvrduje Rjesenjem koje se donosi u roku 15 dana od dana nastupanja okolnosti koje predstavljaju razlog za mirovanje tih prava.

VII. ODGOVORNOST ZA STETU
Clanak 23.

Sluzbenik i namjeStenik je duZan nadoknaditi Stetu koju namjerno ili iz krajnje nepaZnje nanese Op¢ini Veliko Trojstvo.

Nastanak Stete, njezinu visinu i okolnosti pod kojima je nastala utvrduje procelnik Jedinstvenog upravnog odjela rjeSenjem
u skladu sa vaze¢im Zakonom.

Nastanak Stete koju prouzroci procelnik Jedinstvenog upravnog odjela, njezinu visinu i okolnosti pod kojima je nastala
utvrduje Opcinski nacelnik rjeSenjem u skladu sa vaze¢im Zakonom.

Clanak 24.

Sluzbenik i namjestenik ne odgovara za Stetu nastalu uslijed postupanja po nalogu procelnika Jedinstvenog upravnog
odjela ili Op¢inskog nacelnika Op¢ine Veliko Trojstvo, ako je prethodno pisano iznio primjedbu da bi izvrSenjem naloga mogla
nastati Steta.

VIII. PLACE
Clanak 25.

Sluzbenici i namjesStenici u Jedinstvenom upravnom odjelu imaju pravo na placu za svoj rad sukladno vaZze¢em Zakonu
kojim se ureduju place u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

Clanak 26.

Placu sluZbenika i namjeStenika Jedinstvenog upravnog odjela ¢ini umnoZak koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta
na koje su rasporedeni utvrden posebnom Odlukom Op¢inskog vijeca i osnovice za izraun place utvrdene posebnom Odlukom
Op¢inskog nacelnika, uve¢an za 0,5% za svaku navr§enu godinu radnog staza.

Clanak 27.

Osnovna placa sluzbenika i namjestenika uvecat ¢e se:

= zarad noc¢u 40%

=  za prekovremeni rad 50%

=  zarad subotom 25%

= zarad nedjeljom 35%

= zarad blagdanom, neradnim danom utvrdenim zakonom i na Uskrs 150%

Clanak 28.
Place za prethodni mjesec isplacuju se najkasnije do petnaestog dana u tekuéem mjesecu.
Prilikom isplate place, sluZzbenicima i namjestenicima urucuje se platna lista iz koje je razvidno na koji nacin je utvrden
iznos place.

Clanak 29.

Ako je sluzbenik, odnosno namjeStenik odsutan iz sluzbe, odnosno s rada zbog bolovanja do 42 dana, pripada mu naknada
place u visine od 85% osnovne place ostvarene u mjesecu neposredno prije nego je zapoceo s bolovanjem.

Naknada u 100% iznosu osnovne place pripada sluzbeniku, odnosno namjesteniku kad je na bolovanju zbog profesionalne
bolesti ili ozljede na radu.

Clanak 30.

Za vrijeme trajanja vjeZbenickog staZza vjezbenik ima pravo na 85% place poslova radnog mjesta najniZze sloZenosti
njegove strucne spreme.
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Clanak 31.

Sluzbenici i namjestenici imaju pravo na naknadu troskova prijevoza na posao i s posla ukoliko udaljenost adrese na kojoj
stanuju od lokacije na kojoj rade iznosi najmanje 2 (dva) kilometra u jednom smjeru.

Udaljenost adrese stanovanja do adrese rada utvrduje se prema planeru putovanja Hrvatskog autokluba, pri ¢emu se
isklju€uju neasfaltirane ceste i ceste na kojima se naplacuje cestarina.

Clanak 32.
Naknada troSkova prijevoza isplacuje se za teku¢i mjesec do 15. u mjesecu i to u visini kako slijedi:

1. Ukoliko je javni prijevoz organiziran i sluzbeniku/namjesSteniku omogucava redoviti dolazak na posao i odlazak s posla:

= u visini cijene mjesecne karte javnog prijevoza ukoliko ga sluZbenik/namjestenik stvarno koristi, Sto dokazuje
prijevoznom kartom ili raCunom za istu,

= u visini 75% cijene mjesecne karte ukoliko sluZzbenik/namjestenik ne koristi javni prijevoz, ve¢ dolazi na posao
na neki drugi nacin.

2. Ukoliko je javni prijevoz organiziran ali sluZbeniku/namjeSteniku ne omogucava redoviti dolazak na posao i odlazak s
posla:

= u visini cijene mjeseCne karte javnog prijevoza bez umanjenja, s tim da je sluZbenik/namjeStenik duZan dostaviti
potvrdu prijevoznika o cijeni prijevozne karte i vozni red.

3. Ukoliko javni prijevoz nije organiziran:
= uvisini cijene mjesecne karte javnog prijevoza najbliZzeg mjesta u kojemu postoji organiziran javni prijevoz,

= uvisini 1,00 kune po prijedenom kilometru.
Clanak 33.

Sluzbenici i namjeStenici nemaju pravo na naknadu tro§kova prijevoza na posao i s posla za vrijeme:
= godiSnjeg odmora,
= rodiljnog dopusta,
=  bolovanja,

= udruge dane kada ne radi (placeni ili neplaeni dopust, blagdan i sl.).
Clanak 34.

Ukoliko je sluzbenicima i namjeStenicima odobreno korisStenje privatnog automobila u sluZzbene svrhe, sluzbenik, odnosno
namjeStenik ima pravo na naknadu troskova koriStenja privatnog automobila u sluzbene svrhe u iznosi propisanom Pravilnikom o
porezu na dohodak.

Clanak 35.
SluZbeniku odnosno namjeSteniku isplatiti ¢e se jubilarna nagrada za neprekidan rad u Jedinstvenom upravnom odjelu kada
navrSe godine radnog staza kako slijedi:
= 5 godina — u visini 1 osnovice iz stavka 2. ovog ¢lanka
= 10 godina — u visini 1,25 osnovice iz stavka 2. ovog ¢lanka
= 15 godina — u visini 1,50 osnovice iz st. 2. ovog ¢lanka
= 20 godina — u visini 1,75 osnovice iz stavka 2. ovog ¢lanka
= 25 godina — u visini 2 osnovice iz st. 2. ovog ¢lanka
= 30 godina — u visini 2,50 osnovice iz stavka 2. ovog ¢lanka
= 35 godina — u visini 3 osnovice iz st. 2. ovog ¢lanka
= 40 godina — u visini 4 osnovice iz stavka 2. ovog ¢lanka

= 45 godina — u visini 5 osnovica iz stavka 2. ovog ¢lanka
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Visina osnovice za isplatu jubilarnih nagrada iz ovog ¢lanka je ona koju Vlada RH i sindikati drzavnih sluzbi dogovore
svake godine u postupku donosenja Prijedloga Drzavnog proracuna s time da ako se dogovor ne postigne, osnovica za jubilarnu
nagradu iznosi najmanje 1.800,00 kuna neto.

Jubilarna nagrada isplacuje se prvoga narednog mjeseca od mjeseca u kojem je sluzbenik ili namjestenik ostvario pravo na
jubilarnu nagradu.

Clanak 36.

Sluzbeniku i namjeSteniku koji odlazi u mirovinu pripada pravo na otpremninu u visini i na na¢in propisan Kolektivnim
ugovorom za drZavne sluzbenike i namjeStenike.

Clanak 37.

Sluzbeniku odnosno namjeSteniku isplatiti ¢e se za boZi¢ne blagdane dar za svako dijete do 15 godina starosti (koje je do
31. prosinca tekuce godine navrSilo 15 godina starosti), u visini neoporezivog djela sukladno vaze¢em Pravilniku o porezu na
dohodak na dan isplate.

Clanak 38.

Sluzbeniku odnosno namjeSteniku pripada pravo na boZi¢nicu za boZi¢ne blagdane i regres za godiSnji odmor u ukupnoj
godiSnjoj visini koju Ministarstvo financija utvrduje kao neoporezivi iznos, a visinu pojedine naknade u okviru ukupno propisanog
iznosa odreduje Op¢inski nacelnik posebnom Odlukom.

Sluzbenik i namjeStenik moze ostvariti pravo na dar u naravi za uskrs$nje i bozi¢ne blagdane u ukupnoj godiSnjoj visini
koju Ministarstvo financija utvrduje kao neoporezivi iznos, a visinu pojedinog dara u naravi u okviru ukupno propisanog iznosa
odreduje Op¢inski nacelnik posebnom Odlukom.

Clanak 39.

Sluzbeniku odnosno namjeSteniku moZe se isplatiti jednokratna novCana nagrada za radne rezultate do ukupne visine
godisnje koju Ministarstvo financija utvrduje kao neoporezivi iznos, a koja nagrada se u pravilu isplacuje u mjesecu prosincu za
tekucu godinu.

Visinu jednokratne nov¢ane nagrade do iznosa propisanog prethodnim stavkom ovog ¢lanka odrediti ¢e Opéinski nacelnik
u odnosu na obujam i znacaj obavljenog posla sluzbenika odnosno namjestenika u tekuéoj godini.

Clanak 40.

Naknade utvrdene u ¢lancima 35. — 39. ovog Pravilnika isplatiti ¢e se ukoliko su sredstva osigurana u Prora¢unu Op¢ine
Veliko Trojstvo, ukoliko sukladno odredbama navedenih ¢lanaka ovog pravilnika ima sluzbenika i namjeStenika kojima pripada
pravo na isplatu pojedinih naknada, odnosno ukoliko je Op¢inski nacelnik sukladno odredbama ovog Pravilnika sluZbenicima
odnosno namjeStenicima utvrdio pravo na isplatu pojedinih naknada, a o isplati istth Opc¢inski nacelnik obvezno za svaku
proracunsku godinu donosi posebnu Odluku.

Clanak 41.

Obitelj sluzbenika i namjeStenika (zakonski nasljednici pojedinog reda nasljedivanja u skladu sa Zakonom o nasljedivanju)
ima pravo na pomo¢ u slucaju:

=  smrti sluzbenika, odnosno namjestenika koji izgubi Zivot u obavljanju sluzbe, odnosno rada — u visini 3 proracunske
osnovice €iji iznos se utvrduje svake godine Zakonom o izvrSavanju Drzavnog proracuna RH (u daljnjem tekstu:
proracunska osnovica) i troskove pogreba;

= smrti sluZbenika i namjeStenika - u visini 2 proracunske osnovice

Sluzbenik i namjeStenik ima pravo na pomo¢ u slucaju:

=  smrti supruznika, djeteta i roditelja — u visini 1 prora¢unske osnovice

= bolovanja duZeg od 90 dana — jednom godiSnje u visini 1 proracunske osnovice

= nastanka teSke invalidnosti sluZzbenika i namjestenika, malodobne djece ili supruznika sluzbenika i namjestenika — u
visini 1 prorac¢unske osnovice

= rodenja djeteta u visini 50% jedne proracunske osnovice.

Nastanak invalidnosti sluzbenika i namjeStenika i supruznika utvrduje se dostavom pravomocénog rjeSenja o opcoj
nesposobnosti za rad.
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Nastanak invalidnosti malodobnog djeteta utvrduje se pravomocénim rjeSenjem o invalidnosti nadlezne sluzbe socijalne
skrbi.

Iznos proracunske osnovice u smislu ovog ¢lanka je onaj koji je utvrden Zakonom o izvrS§avanju Drzavnog proracuna RH
za godinu u kojoj se isplacuje pomo¢.

Clanak 42.

Kada je sluzbenik i namjeStenik upuc¢en na sluzbeno putovanje, pripada mu puna naknada prijevoznih troSkova, dnevnice
do iznosa na koji se prema propisima ne placa porez i naknada punog iznosa hotelskog racuna za spavanje kada je isto opravdano,
ali samo ukoliko mu nije osiguran odgovaraju¢i smjestaj.

Sluzbenik i namjesStenik ima pravo na pola dnevnice ukoliko sluzbeno putovanje traje izmedu 8 i 12 sati, a ukoliko
sluzbeno putovanje traje izmedu 12 i 24 sata ima pravo na punu dnevnicu.

Sluzbeniku i namjeSteniku mora se izdati nalog za sluzZbeno putovanje najmanje 24 sata prije putovanja u kojem mora biti
naznaceno odobreno prijevozno sredstvo.

Ukoliko sluzbenik i namjeStenik koristi svoje vlastito prijevozno sredstvo ¢ije koriStenje nije odobreno, ima pravo na
naknadu troSkova prijevoza u visini cijene karte putnim nalogom odobrenoga prijevoznog sredstva.

IX. RADNO VRIJEME, ODMORI I DOPUSTI
Clanak 43.

Puno radno vrijeme sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu iznosi 40 sati tjedno.

Tjedno radno vrijeme rasporeduje se na 5 radnih dana, od ponedjeljka do petka (8 sati dnevno) u vremenu od 7:00 do 15:00
sati.

Svaki rad duzi od 8 sati dnevno smatra se prekovremenim radom. Sluzbenici i namjeStenici moraju u slucaju prijeke
potrebe ili izvanrednog povecéanja opsega poslova, na zahtjev procelnika Jedinstvenog upravnog odjela raditi duZe od punog radnog
vremena, ali najviSe 10 sati tjedno.

Clanak 44.

Sluzbenicima i namjeStenicima se, ukoliko narav posla to zahtjeva i za poslove sezonske naravi, puno radno vrijeme moZze
raspodijeliti na nacin da tijekom jednog razdoblja traje duZe od punog radnog vremena, a tijekom drugog razdoblja krace.

U slucaju preraspodjele iz prethodnog stavka, prosjecno radno vrijeme tijekom kalendarske godine ne smije biti duze od
punog radnog vremena.

Preraspodijeljeno radno vrijeme ne smatra se prekovremenim radom.

Clanak 45.

Sluzbenici i namjeStenici koji rade puno radno vrijeme imaju svakoga radnog dana pravo na odmor (stanku) od 30 minuta,
a koriste ga u skladu s rasporedom koji utvrduje Op¢inski nacelnik Op¢ine Veliko Trojstvo.
Odmor se ubraja u radno vrijeme i ne moZe se odrediti u prva tri sata nakon pocetka radnog vremena niti u zadnja dva sata
prije zavrSetka radnog vremena.
Clanak 46.

Sluzbenici i namjestenici imaju pravo na dnevni odmor izmedu dva uzastopna radna dana u trajanju od najmanje 12 sati
neprekidno i tjedni odmor (subota i nedjelja) u trajanju od 48 sati.

Clanak 47.

Sluzbenici i namjeStenici imaju za svaku kalendarsku godinu pravo na plac¢eni godiSnji odmor u trajanju od najmanje 20
radnih dana.

Za vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora sluZbenicima i namjeStenicima se isplacuje naknada place u visini kao da je radio
u redovnom radnom vremenu.

Nistetan je sporazum o odricanju od prava na godi$nji odmor, odnosno o isplati naknade umjesto koriStenja godiSnjeg
odmora.

Clanak 48.

Pri utvrdivanju trajanja godi$njeg odmora ne ura¢unavaju se subote, nedjelje, neradni dani i blagdani.
Razdoblje privremene nesposobnosti za rad, koje je utvrdio ovlasteni lije¢nik, ne uracunava se u trajanje godi$njeg odmora.
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Clanak 49.

od 8 dana, stjecu pravo na godisnji odmor nakon Sest mjeseci neprekidnoga rada.

Prekid rada zbog privremene nesposobnosti za rad, vojne vjezbe ili drugog zakonom odredenog opravdanog razloga ne
ubraja se u rok iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

Clanak 50.

Sluzbenici i namjeStenici imaju pravo na jednu dvanaestinu godi$njeg odmora za svaki navrSeni mjesec dana rada, sve
sukladno Zakonu o radu.

Clanak 51.
Godi$nji odmor iz ¢lanka 46. stavak 1. ovog Pravilnika uvecava se prema pojedinac¢no odredenim mjerilima kako slijedi:

1. s obzirom na uvjete rada:
a. rad na poslovima s oteZanim ili posebnim uvjetima rada - 2 dana
b. rad u smjenama ili redovni rad subotom, nedjeljom, blagdanima i neradnim danima odredenim zakonom - 1 dan
2. s obzirom na sloZenost poslova i stupanj stru¢ne spreme:
a. rukovodec¢im sluzbenicima - 4 dana
b. viS§im sluZbenicima - 4 dana
c. niZim sluzbenicima - 3 dana
d. namjeStenicima sa SSS - 3 dana
e. namjeStenicima s NSS - 2 dana
3. s obzirom na ostvarene rezultate rada:
a. sluzbeniku ocijenjenom ocjenom »odli¢an« - 3 dana
b. sluzbeniku ocijenjenom ocjenom »vrlo dobar« - 2 dana
c. sluZbeniku ocijenjenom ocjenom »dobar« - 1 dan
4. s obzirom na duZinu radnog staza:
od navrSenih 5 do navrSenih 9 godina radnog staZa - 2 dana
od navrSenih 10 do navrSenih 14 godina radnog staZa - 3 dana
od navrSenih 15 do navrSenih 19 godina radnog staZa - 4 dana
od navrSenih 20 do navrSenih 24 godina radnog staza - 5 dana
od navrSenih 25 do navrsenih 29 godina radnog staza - 6 dana
od navrSenih 30 do navrSenih 34 godina radnog staza - 7 dana
od navrSenih 35 i viSe godina radnog staza - 8 dana
5. s obzirom na posebne socijalne uvjete:
roditelju, usvojitelju ili skrbniku s jednim malodobnim djetetom - 2 dana
roditelju, usvojitelju ili skrbniku za svako daljnje malodobno dijete joS$ - po 1 dan
samohranom roditelju, usvojitelju ili skrbniku s jednim malodobnim djetetom - 3 dana
roditelju, usvojitelju ili skrbniku djeteta s invaliditetom, bez obzira na ostalu djecu - 3 dana
osobi s invaliditetom - 3 dana
osobi s tjelesnim oSte¢enjem najmanje 50% - 2 dana.
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Ukupno trajanje godiSnjeg odmora odreduje se na nacin da se 20 radnih dana uveca za zbroj svih dodatnih dana utvrdenih
tockama 1. do 5. prethodnog stavka, s tim da ukupno trajanje godiSnjeg odmora ne moZe iznositi viSe od 30 radnih dana u godini.

Clanak 52.

Vrijeme koriStenja godi$njeg odmora utvrduje se planom koriStenja godi$njeg odmora.

Plan koriStenja godi$njeg odmora donosi Op¢inski nacelnik Op¢ine Veliko Trojstvo na prijedlog procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela, uzimaju¢i u obzir potrebe organizacije rada, vodec¢i racuna i o pisanoj Zelji svakoga pojedinog sluZbenika i
namjesStenika.

Plan koriStenja godiS$njeg odmora iz stavka 2. ovoga ¢lanka donosi se na pocetku kalendarske godine, a najkasnije do kraja
travnja.

Clanak 53.
Plan koriStenja godi$njeg odmora sadrzi:

= ime i prezime sluzbenika odnosno namjestenika
=  sluZbenicko ili radno mjesto
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= ukupno trajanje godi$njeg odmora
= vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora.

Clanak 54.

Na osnovi Plana koriStenja godi$njeg odmora procelnik Jedinstvenog upravnog odjela donosi za svakog sluzbenika i
namjestenika posebno Rjesenje kojim mu utvrduje trajanje godiSnjeg odmora prema mjerilima iz ovoga Pravilnika, ukupno trajanje
godiS$njeg odmora te vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora.

RjeSenje iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi se najkasnije 15 dana prije pocetka koriStenja godi$njeg odmora.

Protiv RjeSenja o koriStenju godi$njeg odmora sluzbenik i namjestenik moZe uloziti prigovor Op¢inskom nacelniku Op¢ine
Veliko Trojstvo.

Clanak 55.

Sluzbenik i namjeStenik moZe koristiti godi$nji odmor u neprekidnom trajanju ili u dva dijela.

Ako sluzbenik ili namjeStenik koristi godiSnji odmor u dva dijela, prvi dio mora biti u trajanju od najmanje 2 tjedna
neprekidno i mora se koristiti tijekom kalendarske godine za koju ostvaruje pravo na godi$nji odmor.

Drugi dio godi$njeg odmora sluzbenik i namjeStenik mora iskoristiti najkasnije do 30. lipnja iduée godine.
Na zahtjev sluZbenika i namjeStenika mora mu se omoguditi koristenje godiSnjeg odmora od dva tjedna neprekidno u
razdoblju od 1. lipnja do 1. listopada tekuce godine.

Clanak 56.

Sluzbenik i namjeStenik ima pravo koristiti dva puta po jedan dan godi$njeg odmora prema svom zahtjevu i u vrijeme koje
sam odredi, ali je o tome duZan obavijestiti proCelnika Jedinstvenog upravnog odjela najmanje jedan dan prije.

Clanak 57.

Sluzbeniku i namjeSteniku moze se odgoditi odnosno prekinuti koriStenje godiSnjeg odmora radi izvrSenja vaznih i
neodgodivih sluZbenih poslova.

Odluku o odgodi odnosno prekidu koristenja godiSnjeg odmora iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi Op¢inski nacelnik Op¢ine
Veliko Trojstvo.

Sluzbeniku i namjeSteniku kojem je odgodeno ili prekinuto koriStenje godi$njeg odmora, mora se omoguditi naknadno
koriStenje odnosno nastavljanje koriStenja godiSnjeg odmora.

Clanak 58.

Sluzbenik i namjeStenik ima pravo na dopust uz naknadu place (plac¢eni dopust) u jednoj kalendarskoj godini u slijede¢im
slu¢ajevima:

zakljuCenje braka - 5 radnih dana;

rodenja djeteta - 5 radnih dana;

smrti supruznika, roditelja, o¢uha i macéehe, djeteta, usvojitelja, usvojenika i unuka — 5 radnih dana;
smrti brata ili sestre, djeda ili bake, te roditelja supruznika - 2 radna dana;

selidbe u istom mjestu stanovanja — 2 radna dana;

selidbe u drugo mjesto stanovanja — 4 radna dana;

za dobrovoljno davanje krvi - 2 radna dana;

teSke bolesti supruznika, djeteta ili roditelja - 3 radna dana;

nastupanja u kulturnim i sportskim priredbama - 1 radni dan;

sudjelovanja na sindikalnim susretima, seminarima, obrazovanju za sindikalne aktivnosti i sli¢no - 2 radna dana
elementarne nepogode koja je neposredno zadesila sluzbenika i namjeStenika — 5 radnih dana.
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Sluzbenik i namjeStenik ima pravo na plac¢eni dopust za svaki smrtni slu¢aj naveden u stavku 1. ovoga ¢lanka i za svako
dobrovoljno davanje krvi.

Clanak 59.

Za pripremu polaganja drZavnoga stru¢nog ispita sluzbenici imaju pravo na placeni dopust od 7 dana bez obzira na stru¢nu
spremu koji ukljucuje i dan polaganja ispita.

Za pripremu polaganja pravosudnog ispita sluZbenici imaju pravo na pla¢eni dopust koji ukljucuje i dan polaganja ispita, i
to:
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= 7 dana ako sluzbenik nema obvezu polaganja ispita,
= 30 dana ako je sluzbenik obvezan polagati ispit.

Clanak 60.

Sluzbenik i namjeStenik za vrijeme struc¢nog ili opéeg Skolovanja, osposobljavanja ili usavrSavanja na koje je upucen od
strane Op¢inskog nacelnika Op¢ine Veliko Trojstvo, ima pravo na placeni dopust u sljede¢im sluc¢ajevima:
= gvaki ispit po predmetu 2 dana,
= zazavr$ni rad 5 dana.

Sluzbenik i namjestenik, za vrijeme strucnog ili opéeg Skolovanja, osposobljavanja ili usavr§avanja za vlastite potrebe, ima
pravo na placeni dopust u sljede¢im slucajevima:

=  za svaki ispit po predmetu 1 dan,
=  zazavrsni rad 2 dana.

Clanak 61.

U pogledu stjecanja prava iz sluZbe odnosno radnog odnosa ili u svezi sa sluzbom ili radnim odnosom, razdoblja pla¢enog
dopusta smatraju se vremenom provedenim na radu.

Clanak 62.

Sluzbeniku i namjeSteniku moze se odobriti dopust bez naknade place (neplac¢eni dopust) do 30 dana u tijeku kalendarske
godine pod uvjetom da je takav dopust opravdan i da nece izazvati teSkoce u obavljanju poslova Op¢ine Veliko Trojstvo, a osobito:
radi gradnje, popravka ili adaptacije kuce ili stana, njege ¢lana uZe obitelji, lijeCenja na vlastiti troSak, sudjelovanja u kulturno-
umjetni¢kim i $portskim priredbama, vlastitog obrazovanja i edukacije, stru¢nog usavrSavanja i osposobljavanja.

Kad to okolnosti zahtijevaju moZe se sluZbeniku i namjeSteniku nepla¢eni dopust iz stavka 1. ovoga ¢lanka odobriti u
trajanju duljem od 30 dana.

Za vrijeme neplacenog dopusta sluZzbeniku i namjeSteniku miruju prava i obveze iz sluzbe odnosno radnog odnosa.

X. STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE I USAVRSAVANJE
Clanak 63.

Sluzbenici su duzni trajno se osposobljavati za poslove radnog mjesta i usavrSavati struéne sposobnosti i vjesStine u
organiziranim programima izobrazbe putem radionica, tecajeva, savjetovanja, seminara i sl..

Nadredeni sluzbenici duzni su u skladu s socijalno odgovornim upravljanjem ljudskim resursima, a u cilju postizanja
optimalne osposobljenosti kadrova, svojim podredenima omoguciti pohadanje organiziranih programa izobrazbe na nacin kojim ¢e
se u najvecoj mjeri pridonijeti obavljanju poslova.

TroSkovi osposobljavanja ili usavr§avanja podmiruju se iz Proracuna Op¢ine Veliko Trojstvo.

Ako sluzbenik ne zavrSi program stru¢nog osposobljavanja ili usavr§avanja na koji je upucen, duZan je vratiti cjelokupan
iznos sredstava utroSen za njegovo strucno osposobljavanje ili usavrSavanje.

Clanak 64.

VjeZbenici su osobe sa zavrSenim obrazovanjem odredene stru¢ne spreme i struke, bez radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im od vremena propisanog za vjezbenicki staz.

Vjezbenici se primaju u sluzbu na odredeno vrijeme u trajanju vjezbenickog staza.

Vjezbenicki staZ traje 12 mjeseci.

Clanak 65.

Vjezbenici se za vrijeme vjeZbeni¢kog staZa osposobljavaju za obavljanje poslova u Jedinstvenom upravnom odjelu
prakticnim radom i ucenjem po utvrdenom programu koji utvrduje Op¢inski nacelnik Opcéine Veliko Trojstvo, na prijedlog
procelnika Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 66.

Vjezbenik mozZe pristupiti polaganju drzavnoga strucnog ispita najranije dva mjeseca prije isteka propisanoga vjezbenickog
staZa i duZan je ispit poloZiti najkasnije do isteka vjeZbenickog staZa.

Vjezbeniku koji iz opravdanih razloga ne poloZi drzavni stru€ni ispit moZe se produZiti vjeZbenicki staZ za najviSe tri
mjeseca, o cemu se donosi posebno rjesenje.
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Clanak 67.
TroSkove prvog polaganja drzavnoga stru¢nog ispita podmiruje Op¢ina Veliko Trojstvo.
Clanak 68.

Vjezbeniku koji poloZi drzavni strucni ispit sluzba se moze produZiti na neodredeno vrijeme ako u Jedinstvenom upravnom
odjelu postoji slobodno radno mjesto za koje ispunjava propisane uvjete.

Clanak 69.

Sluzbenik koji je primljen u sluZzbu s radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima u trajanju duZem od vremena
odredenog za vjezbenicki staz, a nema poloZen drzavni strucni ispit, duZan je ispit poloZziti u roku od godine dana od prijma u
sluzbu.

Sluzbenik koji ima poloZen pravosudni ispit nije duzan polagati drzavni struni ispit.

Sluzbeniku koji ne poloZzi drzavni stru€ni ispit u roku iz stavka 1. ovoga ¢lanka prestaje sluZba istekom posljednjeg dana
roka za polaganje ispita.

XI. OCJENJIVANJE SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

Clanak 70.

Rad sluzbenika i namjestenika ocjenjuje se svake godine najkasnije do 31. oZujka za prethodnu kalendarsku godinu.
Ne ocjenjuju se sluZbenici primljeni u sluzbu na odredeno vrijeme, te sluZbenici koji su u prethodnoj kalendarskoj godini
radili manje od Sest mjeseci, bez obzira na razloge.

Clanak 71.

Sluzbenike i namjeStenike ocjenjuje procelnik Jedinstvenog upravnog odjela.

Procelnika Jedinstvenog upravnog odjela ocjenjuje Op¢inski nacelnik Opéine Veliko Trojstvo.

Ocjena se temelji na podacima o struénom znanju pokazanom u obavljanju poslova, uinkovitosti i kvaliteti rada te
postivanju sluzbene duznosti.

O ocjeni se donosi rjeSenje, a ocjena mora biti obrazloZena.

Clanak 72.

Ocjene kojima se ocjenjuju sluZbenici i namjestenici jesu:

a) »odliCan« — ukoliko je rad i ucinkovitost sluzbenika i namjeStenika najviSe kvalitete i osigurava
najbolje i jedinstveno izvr§avanje sluzbe,

b) »vrlo dobar« — ukoliko je rad i ucinkovitost sluzbenika i namjeStenika narocito dobar i osigurava
prvorazredno izvrSavanje sluZbe,

c) »dobar« — ukoliko je rad i u€inkovitost sluZbenika i namjeStenika prosjec¢ne kvalitete osiguravajuéi
pouzdano obavljanje sluzbe,

d) »zadovoljava« — ukoliko rad i ucinkovitost sluzbenika i namjeStenika osigurava najmanju moguéu
mjeru prihvatljivih standarda kvalitete i preciznosti u obavljanju sluzbe,

e) »ne zadovoljava« — ukoliko je rad i ufinkovitost sluzbenika i namjeStenika ispod minimuma

standarda kvalitete te nije dovoljan da osigura pouzdano i prihvatljivo obavljanje sluzbe.
Clanak 73.
SluZbenika i namjeStenika koji je ocijenjen ocjenom »ne zadovoljava, upuéuje se na dodatno stru¢no osposobljavanje ili
se premjesta na drugo radno mjesto.
Sluzbeniku i namjeSteniku koji je dva puta uzastopce ocijenjen ocjenom »ne zadovoljava« prestaje sluZba po sili zakona
danom konacnosti zadnjeg rjeSenja o ocjenjivanju.
XII. PREMJESTAJI
Clanak 74.

Sluzbenika i namjeStenika se moZe po potrebi sluZbe premjestiti na drugo radno mjesto, ali samo na radno mjesto unutar
iste strucne spreme, iste ili priblizne sloZenosti poslova.
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Potreba sluzbe mora biti obrazloZena.
Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga Clanka, sluzbenika i namjestenika se uz njegov pristanak moze premjestiti na svako
radno mjesto za koje ispunjava propisane uvijete.

Clanak 75.

Sluzbenik se mora javiti na rad na novo radno mjesto dana naznacenog u RjeSenju o premjestaju.
Ako sluzbenik odbije postupiti po rjeSenju o premjestaju, prestaje mu sluzba danom kada je trebao poceti raditi na radnom
mjestu na koje je premjesten.

Clanak 76.

Protiv rjeSenja o premjestaju sluzbenik i namjestenik moZe podnijeti Zalbu u roku od osam dana od dana dostave rjeSenja.
Zalba ne zadrZava izvrSenje rjeSenja.
Op¢inski nacelnik Op¢ine Veliko Trojstvo duzan je odluciti o Zalbi u roku od 15 dana od dana primitka Zalbe.

Clanak 77.

Sluzbenika i namjeStenika se moZe po njegovoj zamolbi premjestiti na drugo radno mjesto u Jedinstvenom upravnom
odjelu, ali samo na radno mjesto unutar iste stru¢ne spreme, iste ili priblizne sloZenosti poslova.

Sluzbenika iz stavka 1. ovoga €lanka moZe se uz njegov pristanak premjestiti na radno mjesto niZe sloZenosti poslova, za
koje ispunjava propisane uvjete.

Clanak 78.

Sluzbenik i namjestenik moZe napredovati rasporedom na radno mjesto s visim koeficijentom za izracun place od onog na
koje je do tada bio rasporeden, ukoliko postoji slobodno radno mjesto utvrdeno ovim Pravilnikom, a sluzbenik i namjestenik
ispunjava uvjete za raspored na to radno mjesto, te je njegov rad najmanje dva puta uzastopno ocijenjen kao »odlian« ili »vrlo
dobar«.

Sluzbenik i namjeStenik mora dati svoj pristanak na raspored.

XIII. RASPOLAGANJE
Clanak 79.

U sluc¢aju ukidanja Jedinstvenog upravnog odjela, sluzbenike i namjestenika preuzima upravni odjel koji preuzima poslove
ukinutoga Jedinstvenog upravnog odjela.

Do donoSenja pravilnika o unutarnjem redu i rasporeda na radna mjesta prema tom pravilniku, preuzeti sluzbenici i
namjeStenici iz stavka 1. ovoga ¢lanka obavljaju poslove koje su do tada obavljali, odnosno druge poslove po nalogu procelnika
upravnog odjela u koji su rasporedeni.

Preuzeti sluZbenici i namjeStenici do rasporeda na odgovarajuée radno mjesto, ostvaruju pravo na placu i ostala prava iz
sluZbe prema dotadasnjim rjeSenjima.

Preuzeti sluZbenici i namjeStenici koji se po donoSenju pravilnika o unutarnjem redu ne mogu rasporediti, jer nema
slobodnih radnih mjesta za koje ispunjavaju strucne i druge uvjete za raspored, stavljaju se na raspolaganje.

RjeSenja o rasporedu na radna mjesta ili rjeSenja o stavljanju na raspolaganje donose se najkasnije u roku od dva mjeseca
od preuzimanja sluzbenika.

Clanak 80.

U slucaju da dio poslova Jedinstvenog upravnog odjela prelazi u djelokrug drugog upravnog odjela, tada taj odjel preuzima
1 sluZbenike i namjeStenika koji su zate¢eni na preuzetim poslovima.
Na preuzete sluZbenike i namjeStenike iz stavka 1. ovog ¢lanka, primjenjuju se odredbe iz stavka 2. — 5. prethodnog ¢lanka.

Clanak 81.

Kada se donese Pravilnik o unutarnjem redu, sluzbenici i namjeStenici se rasporeduju na radna mjesta sukladno tom
pravilniku, vode¢i racuna o poslovima koje su do tada obavljali.

Ako se pravilnikom ukidaju pojedina radna mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu ili se smanjuje potreban broj
izvrSitelja na pojedinim radnim mjestima, sluzbenici i namjestenici koji su do tada bili rasporedeni na ta radna mjesta, rasporeduju
se na druga radna mjesta za koja ispunjavaju uvjete. Prednost kod rasporeda na radno mjesto imaju sluZbenici i namjeStenici koji
imaju bolje ocjene dosadasnjeg rada i u€inkovitosti.

Ako nema odgovarajucega radnog mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu na koje se sluzbenik i namjeStenik moZze
rasporediti, donosi se rjeSenje o stavljanju na raspolaganje.
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Rjesenje o rasporedu na radno mjesto, odnosno rjeSenje o stavljanju na raspolaganje sukladno odredbama stavka 1. — 3.
ovog ¢lanka, donosi se u roku od dva mjeseca od stupanja na snagu novog pravilnika o unutarnjem redu.

Do donosenja rjeSenja iz stavka 4. ovoga ¢lanka, sluzbenici i namjestenici nastavljaju obavljati poslove koje su obavljali na
dotadasnjim radnim mjestima, odnosno druge poslove po nalogu procelnika Jedinstvenog upravnog odjela, a pravo na placu i ostala
prava iz sluzbe ostvaruju prema dotadas$njim rjesenjima.

Na razrijeSenog procelnika Jedinstvenog upravnog odjela odgovarajuce se primjenjuju odredbe stavka 2. — 5. ovoga ¢lanka.

Clanak 82.

Na duZinu i tijek roka raspolaganja primjenjuju se op¢i propisi o radu koji se odnose na duZinu i tijek otkaznog roka.
Za odredivanje duZine raspolaganja racuna se neprekidni radni stazZ u upravnim odjelima Op¢ine Veliko Trojstvo i njenim
pravnim prednicima.

Clanak 83.

Za vrijeme trajanja raspolaganja sluzbenik i namjeStenik ostvaruje pravo na naknadu place u visini plaée isplacene u
mjesecu koji je prethodio stavljanju na raspolaganje.

Clanak 84.

Za vrijeme trajanja raspolaganja sluZbenik i namjeStenik se moZe trajno premjestiti na radno mjesto u okviru njegove
struéne spreme, u drugo upravno tijelo Op¢ine Veliko Trojstvo ili u upravno tijelo druge lokalne jedinice, odnosno na radno mjesto
u ustanovi ili drugoj pravnoj osobi ¢iji je vlasnik ili osniva¢ Opé¢ina Veliko Trojstvo, ako mjesto rada nije udaljeno vise od 50
kilometara od mjesta stanovanja sluZbenika i namjeStenika.

Za vrijeme trajanja raspolaganja sluzbenika i namjeStenika se moZe uz njegov pristanak trajno premjestiti u drugo mjesto
rada, neovisno o udaljenosti od mjesta stanovanja.

Ako sluzbenik i namjestenik odbije premjestaj iz stavka 1. ovog ¢lanka, prestaje mu sluzba na dan kada je trebao poceti
raditi na novom radnom mjestu sukladno rjesenju o premjestaju.

Clanak 85.

Istekom roka raspolaganja sluzbeniku i namjeSteniku prestaje sluZzba po sili zakona, uz pravo na otpremninu najmanje u
visini utvrdenoj op¢im propisima o radu.

Za odredivanje visine otpremnine racuna se neprekidni radni staz u Op¢ini Veliko Trojstvo, ako kolektivnim ugovorom ili
drugim op¢im aktom Op¢ine Veliko Trojstvo nije druk¢ije propisano.

XIV. PRESTANAK SLUZBE
Clanak 86.
Sluzbeniku i namjeSteniku u Jedinstvenom upravnom odjelu sluZba prestaje:
sporazumom;
istekom roka;
otkazom;

po sili zakona;
na drugi nacin propisan zakonom.

N L=

Clanak 87.

O prestanku sluzbe donosi se rjeSenje u roku od osam dana od nastupa okolnosti koje su razlog za prestanak sluzbe.

SluZba na odredeno vrijeme prestaje istekom roka na koji je sluzbenik ili namjeStenik primljen, ukoliko se o ranijem
prestanku ne postigne pisani sporazum.

Sluzba moZe prestati na temelju pisanog sporazuma sluzbenika i namjeStenika i pro€elnika Jedinstvenog upravnog odjela,
kojim se utvrduje dan prestanka sluzbe.

Sluzbeniku i namjeSteniku se otkazuje sluzba ako nije zadovoljio na probnom radu, a sluzba mu prestaje danom konac¢nosti
rjeSenja o prestanku sluzbe otkazom.

Sluzba moZe prestati i na temelju pisanog otkaza kojeg podnese sluzbenik i namjeStenik, uz otkazni rok od mjesec dana.

Clanak 88.

Sluzbeniku i namjeSteniku prestaje sluzba po sili zakona:
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—

v

o

11.

12.
13.

14.

smréu;

utvrdivanjem prava na mirovinu zbog op¢e nesposobnosti za rad — danom pravomocnosti rjeSenja;

kad navrsi 65 godina Zivota i najmanje 20 godina mirovinskog staza — posljednjeg dana godine u kojoj su ostvareni
ti uvjeti;

kad je osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duZzem od 6 mjeseci — danom pravomoc¢nosti presude;

kad je osuden za kazneno djelo iz Clanka 15. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi — danom pravomo¢nosti presude;

kad neopravdano izostane s rada pet radnih dana uzastopce — prvoga dana odsutnosti s rada;

ako ne poloZi drzavni strucni ispit u propisanom roku — istekom roka u kojem je bio obvezan poloZiti drzavni stru¢ni
ispit;

ako se sazna da u vrijeme prijma u sluZzbu nije ispunjavao propisane uvjete za prijam u sluzbu — danom saznanja za
to;

kad se sazna da je u vrijeme prijma u sluzbu postojala zapreka za prijam u sluzbu — danom saznanja za to;

. kad mu je izrecena kazna prestanka sluzbe u postupku zbog teske povrede sluzbene duZnosti — danom konacnosti

odluke sluzbenic¢kog suda;

kad bude utvrdena odgovornost sluzbenika i namjeStenika za teSku povredu sluzbene duZnosti pocinjenu u roku
ku$nje iz Clanka 65. stavka 4. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi — danom konac¢nosti odluke sluzbenickog suda;

ako se po premjestaju neopravdano ne javi na duznost u zakonskom roku — danom kojim se morao javiti na duznost;
ako je dva puta uzastopce ocijenjen ocjenom »ne zadovoljava« — danom konacnosti posljednjeg rjeSenja o
ocjenjivanju;

u drugim sluc¢ajevima utvrdenim zakonom.

Clanak 89.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na placu do dana koji je RjeSenjem o prestanku sluzbe utvrden kao dan prestanka rada.

XV. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 90.

Na odnose koji nisu uredeni ovim Pravilnikom neposredno se primjenjuju odgovarajuce odredbe Zakona i odgovarajuceg
Kolektivnog ugovora.

Ako su neke odredbe ovog Pravilnika u suprotnosti sa Zakonom ili odgovaraju¢im Kolektivnim ugovorom, primjenjuju se
odredbe Zakona odnosno Kolektivnog ugovora.

Ako je neko pravo iz ovog Pravilnika razli¢ito uredeno Zakonom ili Kolektivnim ugovorom, primjenjuje se, za sluzbenike i
namjeStenike najpovoljnije pravo, ako Zakonom nije drukcije uredeno.

Clanak 91.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osam dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Veliko Trojstvo®.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaZiti Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opcine
Veliko Trojstvo (,,SluZbeni glasnik Op¢ine Veliko Trojstvo* broj 8/18).

OPCINSKI NACELNIK OPCINE VELIKO TROJSTVO
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